PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGELANDIA/MG

CONCURSO PUBLICO
EDITAL N°001/2017

MANUAL DO CANDIDATO

LEIA ATENTAMENTE O INTEIRO TEOR DESTE MANUAL,
POIS E POR ELE QUE COMECA A SUA SELECAO.




Endereco: Rua Agucenas, 995 — Nova Suissa
® Belo Horizonte/MG - CEP 30421-310

Telefone: (31) 3261 -1194 — 2515 9879
Internet: www.seapconcursos.com.br

Consultorio & Concursos Poblicos Horério de funcionamento:

De 9 as 11 e de 13 as 17 h, de segunda a sexta-feira.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGELANDIA/MG
CONCURSO PUBLICO EDITAL 001/2017

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

ITEM ATIVIDADE DATA

01 Inicio das Inscricbes 05/02/2018

02 Término das Inscri¢cdes 02/03/2018
Divulgacéo da Lista Geral de candidatos com os nomes, cargo e data de

03 nascimento, na Prefeitura Municipal de Angelandia e no enderego 12/03/2018
eletrbnico www.seapconcursos.com.br
Divulgacdo de listagem de laudos médicos deferidos e indeferidos

3.1 conforme item 5 do Edital 12/03/2018
Divulgacdo das homologacdes das inscricdes, locais e horarios das

04 Provas Objetivas no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de 19/03/2018
Angeléandia e no enderego eletrdnico www.seapconcursos.com.br
Divulgacdo da listagem complementar de local de prova referente

05 deferimento de inscricéo nao homologada no site 06/04/2018
WWW.Seapconcursos.com.br

06 Realizac&o das Provas Objetivas 07* e 08/04/2018
Divulgacdo dos gabaritos oficiais das Provas Objetivas no quadro de

07 avisos da Prefeitura Municipal de Angelandia e no enderecgo eletrdnico 09/04/2018
WWW.Seapconcursos.com.br

08 Prazp de Recurso referente aos Gabaritos das Provas Obijetivas e envio 10 a 12/04/2018
de Titulos
Respostas aos recursos interpostos pelos candidatos — Resultado das

09 Provas Obijetivas e resultado da Prova de Titulos 27/04/2018

11 Prazo_ de Recyrso referente ao resultado/pontuacdo das Provas 30/04 2 03/05/2017
Obijetivas e de Titulos

12 Resposta aos recursos interpostos pelos candidatos e Resultado Final 11/05/2018

para fins de homologacdo

* As provas serdo aplicadas no sabado caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais
(espagos fisicos) adequados nos estabelecimentos de ensino ou em outros locais disponiveis no Municipio de
Angelindia. A confirmagao sera feita no dia 19/03/2018.
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ANGELANDIA/MG - EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2017

O Prefeito do Municipio de Angelandia, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢8es, conferidas pela Lei Organica Municipal, torna publico
que estardo abertas, no periodo de 05/02/2018 a 02/03/2018, as inscricbes para o Concurso Publico de Provas Objetivas e Provas de Titulos
para provimento das vagas dos cargos do Quadro Permanente Prefeitura Municipal de Angelandia, de acordo com a seguinte legislag&o: Lei
n° 321/2014 e alteragdes.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da empresa SEAP - Servico Especializado em Administracdo & Projetos Ltda,
CNPJ 08.993.055/0001-51, site www.seapconcursos.com.br, obedecidas as legislacdes pertinentes e as normas deste Edital.

1.2. O Concurso Publico compreendera em Provas Objetivas de Mdltipla Escolha para todos os cargos de carater eliminatério e classificatério,
e Provas de Titulos para os cargos de nivel superior. As questdes de multipla escolha das Provas Objetivas terdo quatro op¢des de resposta (A, B,
C, D). Ap6s a homologagdo do Concurso, haverd a comprovagdo de requisitos e exames médicos, de carater eliminatério sob responsabilidade
da Prefeitura Municipal de Angelandia.

1.3. O prazo de validade do Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contados da data da homologacdo do seu resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo, uma Unica vez.

1.4. Os cargos publicos efetivos descritos neste Edital, suas areas de atuacdo, especialidades, nimeros de vagas, habilitagdo exigida, jornadas
de trabalho e vencimentos iniciais, os tipos de provas, e quantidade de questfes sdo os previstos no Anexo Il deste Edital.

1.5. Caso surjam, no prazo de validade deste concurso publico, outras vagas além das previstas para os mesmos cargos publicos efetivos previstos
neste Edital, e, observados o interesse pulblico e a necessidade do servico, poderdo ser nomeados os candidatos aprovados neste certame,
limitados ao quantitativo das novas vagas incorporadas e observada a ordem classificatéria dos candidatos excedentes e candidatos com
deficiéncia classificados.

1.6. COMISSAO SUPERVISORA DO CONCURSO PUBLICO

1.6.1 Serd de responsabilidade da Comissdo Supervisora de que trata a Portaria n® 760/2017 designada pelo Prefeito, os procedimentos
operacionais necessarios a realizagdo do Concurso, no que se refere as obrigagdes do Orgao.

1.6.2Regime Empregaticio - O Regime Juridico adotado € o Estatutario, nos termos da Legislacdo do Municipio.

2. REQUISITOS BASICOS PARA INGRESSO NO CARGO

2.1. Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital.

2.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1.°, do artigo 12, da Constituicdo Federal de 1988.

2.3. Possuir, na data da posse, certificado/diploma de acordo com as exigéncias do cargo, especificadas no Anexo Ill deste edital, obtido em
instituicdo de ensino publico ou privado, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagao.

2.4. Estar em dia com as obrigagGes eleitorais.

2.5. Estar em dia com as obriga¢8es militares, em caso de candidato do sexo masculino.

2.6. Teridade minima de 18 anos completos na data da posse.

2.7. Gozar de boa saude fisica, sensorial e mental, estando apto para exercer todas as atribuicbes do cargo para o qual for nomeado, contidas
neste Edital.

2.8. Apresentar, na época da posse, os documentos comprobatérios descritos no Titulo 10 - Convocagao e Posse.

2.9. Para a posse, o candidato nomeado serd submetido a pericia médica, realizada por médico designado pela Prefeitura Municipal, podendo ser
submetido a exames médicos complementares, custeados pelo préprio candidato. O laudo médico emitido pelo profissional designado tera efeito
conclusivo sobre as condigdes fisicas, sensoriais e mentais necessarias ao exercicio das atribuicdes do cargo publico efetivo, observada a legislagéo
especifica.

2.10. O médico do trabalho examinador podera solicitar exames e testes complementares gue julgar necessario para conclusédo do seu parecer.
2.11. O candidato considerado INAPTO no exame médico admissional, observados os principios do contraditério e da ampla defesa, estara
impedido de tomar posse e tera tornado sem efeito seu ato de nomeagao.

2.12. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, se aprovado na forma do disposto neste edital, serd submetido a inspe¢do médica a
ser designada pela Prefeitura Municipal de Angelandia.

2.13. A inspegcdo médica de que trata o item 2.12 verificara se existe ou ndo caracterizagdo da deficiéncia declarada pelo candidato, e em
seguida emitird o Atestado de Saude Ocupacional. A Inspecdo Médica também devera averiguar se existe compatibilidade da deficiéncia
declarada pelo candidato com as atribuicdes do cargo para o qual foi nomeado, nos termos do art 43, do Decreto Federal n.° 3.298/1999 e suas
alteracoes.

2.14. Qualquer candidato, sendo pessoa com deficiéncia ou ndo, que ndo comparecer no dia, horario e local marcado para realiza¢éo da inspegéo
médica, sera eliminado deste Concurso Publico.

2.15. O candidato as vagas da reserva legal, ndo considerado pessoa com deficiéncia pela Inspegdo Médica nos termos do art. 4° e seus
incisos, do Decreto Federal n°® 3.298/1999 e suas alteracdes, perdera o direito a vaga reservada aos candidatos com deficiéncia, sera eliminado da
relacdo especifica, terd seu ato de nomeagdo tornado sem efeito e permanecerd na relacdo de candidatos classificados para a ampla
concorréncia.

2.16. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, declarado inapto na inspe¢ao médica em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as
atribuicdes do cargo sera eliminado deste Concurso Publico e tera seu ato de nomeacé&o tornado sem efeito.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricbes e emissdo de segunda via do boleto bancario poderdo ser realizadas através do endereco eletronico
www.seapconcursos.com.br das 09h00min do dia 05/02/2018 até as 21h00min do dia 02/03/2018. Os interessados deverdo preencher
formulario eletrénico disponivel no site da empresa realizadora do Concurso Publico, informando todos os dados pedidos no referido formulario,
que serdo transmitidos a SEAP via Internet e imprimir o boleto bancario.

3.2. Os candidatos interessados no certame, que nédo tiverem acesso a Internet, poderéo se inscrever no seguinte enderego: Praga Antonio Dias, n°
346, Centro, Angelandia/MG de 8:00h as 11:00h, exceto sabado, domingo, feriado ou ponto facultativo. O candidato podera emitir 22 via do
Boleto Bancéario no enderego eletrnico www.seapconcursos.com.br para efetuar o pagamento na rede bancaria até a data de vencimento do
mesmo, no proximo dia util ao encerramento das inscri¢des.

3.3. Alinscricdo via INTERNET sé seri efetivada apés a confirmacdo do pagamento feito por meio do Boleto Bancario. Havendo mais de
uma inscri¢do paga, independentemente do cargo escolhido, prevalecera a Ultima inscrico cadastrada e quitada, ou seja, com data e horario
mais recentes. As demais inscri¢cdes realizadas néo serdo consideradas, e apds o pagamento do boleto bancéario, em hipétese alguma sera realizada
troca de cargo.

3.4. O pagamento apés a data de vencimento implica no CANCELAMENTO da inscrigao.

3.5. O candidato podera inscrever-se ou nomear um procurador, através de procura¢@o simples, com cépia dos documentos pessoais — Carteira
de Identidade e CPF, bem como a descricdo do cargo pretendido, para que realize a inscricdo no local indicado no item 3.2, caso o candidato
ndo tenha acesso a INTERNET. A procuracéo ficara retida e devera mencionar expressamente o cargo pretendido.

3.6. O candidato e seu procurador séo os Unicos responsaveis pelas informagdes prestadas no Requerimento de Inscrigcdo. A Prefeitura Municipal
elou a entidade contratada para realizacdo deste Concurso Publico n&o se responsabilizardo por informacdes e enderegos incorretos ou
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incompletos fornecidos pelo candidato ou seu procurador, que poderdo ser retificados pelo candidato em Ata de Prova, no dia da prova objetiva.
3.7. Depois de efetuada a inscricéo, o respectivo boleto bancério para pagamento sera entregue ao candidato ou a seu procurador.

3.8. Objetivando evitar 6nus desnecessario, especialmente quanto ao recolhimento de taxa de inscrigdo, recomenda-se que o candidato somente
efetue a sua inscricdo apés tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso, bem como certificar-se de que preenche as
condicdes exigidas para o provimento do Cargo Publico pretendido.

3.9. O pagamento da taxa de inscricdo somente podera ser efetuado em dinheiro, mediante boleto bancario emitido, por ocasido do registro de
inscricdo do candidato, sendo essa a Unica forma valida de pagamento para fins de inscricdo neste concurso, até o primeiro dia Util seguinte
ao encerramento das inscri¢cdes, conforme Cronograma.

3.10. O valor da taxa de inscri¢céo esta estabelecido para cada cargo publico no ANEXO IlI deste Edital.

3.11. Nao seréo aceitas inscricdes em carater condicional, por via postal, fac-simile (fax), correio eletrénico (e-mail) ou qualquer outro modo que ndo o
especificado neste Edital.

3.12. O candidato é responsavel pela veracidade das informagGes prestadas no Requerimento de Inscricdo, arcando com as consequéncias de
quaisquer incorre¢es, sendo que as retificagbes necesséarias serdo feitas em Ata, no dia da prova objetiva. O candidato, ao preencher o
Requerimento de Inscricdo, declara, sob as penas da lei, estar ciente das exigéncias e normas estabelecidas para este concurso e estar de
acordo com as mesmas, bem como possuir os requisitos para o provimento do cargo publico e estar em condicdes de apresentar os documentos
comprobatérios, caso venha a ser empossado.

3.13. O candidato tera sua inscricdo homologada somente ap6s a confirmagédo bancaria do pagamento da taxa de inscricdo. Nao sera considerado
para fins de homologacao de inscricdo o comprovante de agendamento de pagamento.

3.14. A homologagéo das inscri¢cdes sera divulgada por meio de listagem, afixada no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Angelandia e no
endereco eletrénico www.seapconcursos.com.br.

3.15. Da ndo-homologacéo das inscrigdes, cabera recurso a SEAP, a contar da data da divulgacdo conforme Cronograma, no prazo de 03 (trés)
dias Uteis, a ser entregue a Praga Antonio Dias, n° 346, Centro, Angelandia/MG de 8:00h as 11:00h dirigido a Comisséo Supervisora ou enviado
preferencialmente através de formulario eletrénico ou via Correios diretamente a Seap, com cépia do boleto bancario quitado.

3.16. O candidato podera inscrever-se apenas para um Unico cargo.

3.17. Ainscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste EDITAL, em relagédo
as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.18. O Edital na integra estara disponivel na pagina do endereco eletronico www.seapconcursos.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal
de Angelandia.

3.19. O preenchimento dos dados constantes do Requerimento de Inscri¢éo é de total responsabilidade do candidato.

3.20. A declaracédo falsa dos dados constantes do Requerimento de Inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos falsos, acarretard o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época, ficando o candidato sujeito as penalidades
legais, assegurado o direito ao contraditério e & ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes.

3.21. O candidato com deficiéncia, caso necessite de tratamento diferenciado, deverd preencher os campos indicados no Requerimento de
Inscricdo e solicitar as condi¢cdes especiais para realiza¢édo das provas.

3.22. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as etapas do Concurso Publico, através da pagina do endereco
eletrdnico www.seapconcursos.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Angelandia.

3.23. A corregdo de eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome, data de nascimento ou outros dados, devera ser solicitada ao Fiscal de
Sala, no dia e local de realiza¢é@o das provas objetivas, e constar em Ata.

3.24. O candidato que néo possuir CPF devera providencia-lo para fins de inscrigéo.

4. DAS CONDICOES E PROCEDIMENTOS PARA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Somente serdo isentos da taxa de inscri¢cdo os candidatos que, no periodo de 05/02/2018 a 07/02/2018:
a) Declararem que ndo podem arcar com o valor da taxa sem prejuizo de seu sustento ou de sua familia, através de “Declaragdo de
Hipossuficiéncia Financeira”, deste Edital, a saber:

MODELO DE DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA (Podera ser feito manualmente)

Eu , Carteira de Identidade n° , inscrito no Cadastro
de Pessoas Fisicas sob o n° , candidato ao cargo de , inscrito no Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Angelandia/MG — Edital n°® 001/2017 - inscri¢éo n°® , declaro que preencho as condi¢des trazidas

no Termo do Edital, especialmente a descrita no item 4.1 “b”, para o ato de isen¢éo da taxa de inscri¢cao, tendo em vista que a renda per capita
de minha familia, considerando-se, para tanto, os ganhos dos membros do nucleo familiar, que vivem sob 0 mesmo teto, € insuficiente para arcar

com o pagamento da referida Taxa de Inscri¢éo, respondendo civil e criminalmente pelo teor desta informacéo.

(local) (data)

(assinatura)

Atencdo: Documentagdo comprobatoéria em anexo, rubricada e numerada conforme item 4.1, “b”.
b) Comprovarem ser pobre no sentido legal, através de qualquer meio idéneo:
I. Cadastro no Programa de Bolsa Familia/Bolsa Escola, ou;
Il. Comprovagdo no Cadastro Unico para Programas Sociais através do Nimero de Identificagdo Social — NIS, ou;
Ill. Em caso de desemprego, enviar copia da folha de rosto (foto e verso), Gltima baixa e a pagina seguinte da Gltima baixa — (em branco),
inclusive da ultima baixa na CTPS, demonstrando estar desempregado e ndo recebendo nenhum beneficio previdenciario ou assistencial, seja
FGTS ou outro, devendo as copias estar rubricadas e numeradas manualmente.
4.2. O candidato que necessitar da isencéo da Taxa de Inscricdo devera realizar a inscri¢do e ndo efetuar o pagamento do boleto bancério. Devera
levar a documentagdo em envelope lacrado contendo os documentos descritos no item anterior para ser entregue mediante protocolo,
pessoalmente ou encaminha-los pelos Correios, via Carta Registrada, com Aviso de Recebimento, para o endereco: & Praca Antdnio Dias, n° 346,
Centro, Angelandia/MG de 8:00h as 11:00h, aos cuidados da Comissdo Supervisora do Concurso Publico - Edital 001/2017. No envelope
indicar: nome completo, cargo pretendido, n° de inscricdo e o termo “PEDIDO DE ISENGAOQ”.
4.3. O pedido de isencéo da Taxa de Inscri¢do devera ser entregue pessoalmente, por representante ou enviado por meio de Carta Registrada com
Aviso de Recebimento ao enderec¢o do item 4.2, ndo sendo aceitos posteriormente, seja qual for o motivo alegado. A tempestividade da solicitacao
sera feita pela data de postagem do documento ou protocolo.
4.4. O pedido de isengdo da Taxa de Inscri¢do sera julgado pela SEAP, e sera divulgado até o dia 20/02/2018 na péagina do endereco eletrénico
www.seapconcursos.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Angelandia.
4.5. Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isen¢&o indeferido, no prazo de 3 dia Uteis apds a divulgacdo. Os
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recursos deverdo ser entregues no mesmo local do item 4.2 ou enviados via Sedex, Carta Registrada com A.R. ou através de formulario eletrénico.
Os candidatos com pedido de isencdo deferidos estdo automaticamente inscritos no Concurso Publico. Os candidatos cujo envio de documentagéo
estiver incompleto, terdo o pedido de isencédo indeferido de pronto.

4.6. O Resultado Final do julgamento dos recursos sera divulgado em até trés dias Uteis antes do término das inscrigdes, no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Angelandia e no site www.seapconcursos.com.br.

4.7. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo da taxa de inscrigdo indeferidos, apés a publicagdo do julgamento e conforme prazo do
item 3.1, podem, querendo, pagar a taxa de inscri¢cao referente ao cargo de escolha, constante do Anexo Il do Edital, conforme item 3.2 deste Edital,
ndo sendo aceitos posteriormente, seja qual for o motivo alegado.

4.8. O pagamento da taxa de inscrigdo aos que tiverem o pedido de isengéo indeferido, devera ser efetuado — em dinheiro — mediante boleto
bancério emitido através do site www.seapconcursos.com.br.

4.9. Nao sera aceita solicitagédo de isengéo de pagamento de taxa e/ou requerimento de devolugéo de taxa, via fax ou correio eletrénico.

4.10. A simples entrega da documentacdo ndo garante ao interessado a isencéo de pagamento da taxa de inscricdo, devendo acessar o site ou
verificar no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Angelandia na data prevista no item 4.4. Caso a documentag&o enviada esteja incompleta, o
pedido de isencgéo sera indeferido de pronto, sem direito a recurso. O candidato cujo requerimento for deferido estard automaticamente inscrito.

4.11. Nao serdo aceitos, apds a entrega da documentagdo, acréscimos ou alteragdes das informagfes prestadas, sendo que a veracidade das
informag8es podera ser consultada junto aos 6rgaos gestores vinculada ao Ministério do Desenvolvimento Social. O candidato podera ser convocado
para apresentar documentos originais através da Comissdo do Concurso Publico.

4.12. O candidato é responsavel pela veracidade das informagdes prestadas e pela autenticidade da documentagdo apresentada, sob as penas da
lei, cabendo a Comissdo Organizadora do Concurso Publico a andlise do preenchimento dos requisitos e eventual indeferimento dos pedidos em
desacordo, podendo, em caso de fraude, omisséo, falsificagdo, declaracdo inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, rever a isencao.
Constatada a ocorréncia de tais hipoteses, serdo adotadas medidas legais contra os infratores, inclusive as de natureza criminal, assegurado o direito
ao contraditério e ampla defesa.

4.13. O Municipio de Angelandia n&o se responsabiliza pelo contetido dos envelopes recebidos, o qual sera de inteira responsabilidade do candidato.
4.14. Nao sera concedida isencdo aos inscritos que ja tenham efetuado o pagamento da respectiva taxa de inscricdo. O candidato que tiver o
pedido de isengéo indeferido e que nao regularizar a sua inscrigdo por meio do pagamento do respectivo boleto, ter o pedido de inscrigao invalidado.
O candidato n&o podera alterar o cargo solicitado no pedido de isencao deferido.

4.15. E de exclusiva responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado do pedido de isenc&o.

4.16. Outras informagdes:

a) O pagamento da taxa de inscricdo somente podera ser efetuado em dinheiro, através de boleto bancario em qualquer agéncia bancaria até o
vencimento. Nao sera aceito depdsito em caixa rapido, débito programado ou pagamento através de cheque. Realizar apenas o pagamento da
inscricdo ndo significa que o candidato esteja inscrito, devendo acompanhar as datas previstas no Cronograma, para a homologacdo das
inscricdes, bem como o boleto bancério quitado.

b) A taxa de inscricdo uma vez paga, somente sera devolvida nos casos de:

I.  Cancelamento (a gualquer momento) ou suspenséo do Concurso Publico (antes da realizagdo das provas);

Il. Excluséo de algum cargo oferecido, pagamento da taxa em duplicidade ou apds o término das inscri¢des;

Ill. Alteragdo da data das provas do certame, culpa ou dolo da comiss&o supervisora.

c) Confirmada a situagdo especificada de devolucdo de Taxa referente a inscricdo, esta serd devolvida ao candidato pela Prefeitura
Municipal, através de depésito em conta-corrente ou ordem de pagamento, no prazo de 60 (sessenta) dias Uteis da data do requerimento do
candidato, apds a publicagdo do ato motivador da respectiva devolugéo.

d) Na&o havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria ou condicional.

e) Nao serdo aceitas inscrigbes com documentacéo incompleta.

f) A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar atendimento especial para tal fim devera levar
um acompanhante, gque ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que néo levar
acompanhante ndo realizard as provas. A candidata lactante devera solicitar atendimento especial com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias Uteis diretamente a SEAP, apresentando cépia simples da certiddo de nascimento da crianga.

g) O candidato com necessidade especial para realizagéo das provas objetivas podera informar no ato da inscricdo. Caso o fato ocorra apés o término
das inscricdes, devera enviar a solicitagcdo por escrito no prazo de até 10 (dez) dias Uteis antes das Provas Objetivas, para andlise do pedido, com
resposta em 24 h ap6s o recebimento.

h) Os documentos enviados via Correios serdo averiguados pela tempestividade da data da postagem.

i) A SEAP néo fornecera exemplares de provas relativas a Concursos Publicos e Processos Seletivos anteriores.

5. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. Das vagas destinadas a cada cargo de acordo com as exigéncias por formagao 5% (cinco por cento) deverdo ser destinadas a deficientes, em
obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298, de 1999, que regulamenta a Lei Nacional 7.853, de 1989.

5.2. Caso a aplicacao do percentual de que trata o subitem anterior resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero
inteiro subsequente conforme disposto no art. 37, § 2°, do Decreto Federal n° 3.298 de, 20 de dezembro de 1999, ndo podendo o arredondamento
acarretar a reserva de vaga em percentual superior a 20 % (vinte por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir apos a publicacédo deste
Edital e durante o prazo de validade do Concurso Publico para cada cargo/especialidade.

5.3. Considera-se pessoa com deficiéncia o candidato que se enquadrar nas categorias discriminadas no Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com a redagdo dada pelo Decreto Federal n.° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, e observado o disposto na Lei Federal n.°
7.853, de 24 de outubro de 1989.

5.4. Consideram-se deficiéncias que asseguram ao candidato o direito de concorrer as vagas reservadas, aquelas identificadas nas categorias
contidas no Artigo 4° do Decreto Federal n° 3298/99:

a) deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungges;

b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de
500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcédo 6ptica; a baixa viséo,
que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor correcédo éptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢des anteriores;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitages
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacéo, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos
da comunidade; saude e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

5.5. O candidato que declarar ser pessoa com deficiéncia devera apresentar laudo médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacédo Internacional de Doenga — CID, emitido, no maximo, 120 (cento e vinte dias) dias
antes do término das inscri¢oes.

5.6. O laudo médico (original ou copia autenticada) e copia simples do Documento de Identidade e CPF deverdo ser encaminhados pessoalmente ou
através de procurador, através de procuracdo simples, em envelope lacrado, mediante protocolo no endereco do item 3.2, ou pelos Correios, através
de SEDEX ou Carta Registrada, com Aviso de Recebimento, postado, impreterivelmente durante o periodo de inscriges, do dia 05/02/2018 a
02/03/2018, aos cuidados da SEAP Consultoria & Concursos Publicos : Rua Agucenas, 995, Nova Suissa, Belo Horizonte/MG - CEP 30421-310.

5
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Identificar no lado externo do envelope: Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Angelandia/MG — Laudo Médico — Nome completo, cargo,
endereco e n° de inscrigao.

5.7. O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Municipio de
Angelandia e a SEAP ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino, devendo o candidato
apresentar o comprovante dos Correios ou do Protocolo, em caso de auséncia do nome na listagem a Comissdo Supervisora ou entrar em contato
diretamente com a organizadora.

5.8. O laudo médico (original ou copia autenticada) tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, assim como néo serdo
fornecidas cépias desse laudo.

5.9. O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢cBes com os demais candidatos aprovados e classificados na
listagem de ampla concorréncia no que se refere ao horéario e ao contetido das provas, e aos critérios de avaliacéo e de aprovagao.

5.10. A realizagdo de provas em condi¢cdes especiais para o candidato com deficiéncia ficard condicionada a solicitagdo prévia do mesmo e a
apresentacdo de toda documentacgdo elencada no item 3.2 e seus subitens, observada a legislagdo especifica. Os locais para a realizagdo das provas
deverdo oferecer condi¢gfes de acessibilidade aos candidatos com deficiéncia, segundo as peculiaridades dos inscritos.

5.11. O candidato com deficiéncia devera declarar no ato da inscrigdo, em espacgo proprio do requerimento de inscricdo, a sua condicdo de
deficiéncia, e solicitar, se for o caso, procedimento diferenciado para se submeter as provas e aos demais atos pertinentes ao Concurso Publico. O
candidato que deixar de declarar a sua condigdo de pessoa com deficiéncia e ndo enviar o laudo médico ndo podera alega-la posteriormente, e
submeter-se-a aos mesmos procedimentos oferecidos aos demais candidatos.

5.12. O candidato com deficiéncia devera requerer, no ato da inscri¢cdo, procedimento diferenciado, indicando as condi¢Bes especificas necessarias
para a realizagdo das provas.

5.13. Na falta de candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas a eles reservadas, as mesmas serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados e classificados na listagem de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatéria.

5.14. Para efeito de convocagéo, a deficiéncia do candidato sera avaliada por Junta Médica designada pela Prefeitura Municipal de Angelandia, que
decidira de forma terminativa sobre a caracterizagdo do candidato como pessoa com deficiéncia, e, em caso afirmativo, sobre a compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atribuigdes da funcéo publica.

5.15. Caso a Junta Médica, designada pela Prefeitura Municipal de Angelandia conclua pela incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes da
funcéo publica para o qual for contratado, o candidato com deficiéncia sera eliminado do Concurso Publico, assegurado o direito ao contraditério e
ampla defesa.

5.16. Caso a Junta Médica, designada pela Prefeitura Municipal de Angelandia conclua ter o candidato aptiddo fisica e mental para o exercicio das
atribuicdes da fungdo publica para o qual for contratado, mas néo o caracterize como pessoa com deficiéncia por ele declarada, o mesmo retornara
para a listagem de ampla concorréncia.

5.17. O ndo-comparecimento a pericia médica, observado o disposto no subitem 5.14. acarretard a exclusdo do candidato da listagem relativa as
pessoas com deficiéncia, permanecendo listado apenas na classificagdo da ampla concorréncia.

5.18. Os candidatos que no ato da inscrigdo, se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, teréo seus nomes
publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte. A convocagcdo para nomeagdo serd feita a partir do candidato portador de
deficiéncia melhor classificado no cargo.

5.19. Os casos omissos neste Edital em relagdo as pessoas com deficiéncia obedecerdo ao disposto no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999.

5.20. As vagas reservadas aos candidatos considerados pessoas com deficiéncia estdo contidas no total de vagas oferecidas e distribuidas neste
Concurso Publico, conforme discriminado no Quadro de Vagas do Anexo Il deste Edital.

5.21. A relagdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia sera divulgada pela
Internet, no endereco eletrébnico www.seapconcursos.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Angelandia na ocasido da
divulgagéo dos locais e horérios de realizagdo das provas objetivas.

5.22. O candidato dispora de 3 (trés) dias Uteis, a partir da divulgagdo da relagéo citada no subitem anterior para contestar o indeferimento, devendo
entrar em contato imediatamente com a empresa organizadora, e se necessario, protocolar o seu recurso. Apés esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revisao.

5.23. Os pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados a SEAP Consultoria & Concursos Publicos - Rua Agucenas, 995, Nova Suissa, Belo
Horizonte/MG - CEP 30421-310. Identificar no lado externo do envelope: Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Angelandia — Assunto:
Recurso - Laudo Médico — Nome completo, cargo, endereco ou enviado eletronicamente através do site. O prazo de resposta sera de 48 h apés o
recebimento.

5.24. A ordem de convocacdo para deficientes se dara da seguinte forma: A primeira vaga a ser destinada ao candidato com deficiéncia sera a 52
vaga, a segunda sera a 112, a terceira serd a 212 vaga, a quarta sera a 312 e assim, sucessivamente.

6. DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico consistira na aplicagcdo de Provas Objetivas e Titulos.

6.2. As Provas Objetivas, de carater classificatério e eliminatério, sdo as descritas no ANEXO lIl deste edital. As Provas Objetivas serdo realizadas
conforme previsto no Cronograma do Concurso Publico, pagina 2, deste Edital. Os locais e horarios serdo divulgados no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Angelandia e no endereco eletrénico www.seapconcursos.com.br.

6.3. As Provas Obijetivas constardo de questdes de mdltipla escolha com 04 (quatro) opgdes (A, B, C, D) e uma Unica resposta correta.

6.4. As Provas Objetivas terdo a duragdo de 02:30h (duas horas e trinta minutos).

6.5. As Provas Objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.

6.6. As respostas das Provas Objetivas deverdo ser transcritas para o Cartdo Resposta, que é o Unico documento entregue, valido para
correcao eletrdnica. Em nenhuma hipdtese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato, sendo da responsabilidade exclusiva
deste os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.7. Sera aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinqlenta por cento) do total de pontos das provas
inerentes as fungdes, especificadas no ANEXO Il deste Edital.

6.7.1 Sera reprovado/desclassificado o candidato que zerar qualquer prova ou nao obtiver 50% (cinquenta por cento) dos pontos na prova
de Conhecimentos Especificos ou Lingua Portuguesa.

6.8. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

6.9. As sugestoes bibliograficas sdo as citadas no Anexo Il deste Edital.

6.10. Havendo alterac&o da data prevista para realizagio das provas, sera publicada, com antecedéncia, nova data, com ampla divulgagao.
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6.11. DA PROVA DE TITULOS - (para os cargos de Nivel Superior)

6.11.1. Para a prova de titulos, de carater classificatorio, terd pontuagdo méxima de 06 (seis) pontos. Somente seréo consideradosos titulos que
tiverem correlagcdo com a area do cargo pretendido, conforme descrito abaixo:

Quadro Il - Titulos de Escolaridade para o cargo de Nivel Superior
Iltem Certificado Duracéao Méx. de Certificados Pontos por Titulo
1 Pés-Graduacéo Minimo de 360 horas 1 (um) 1 ponto
2 Mestrado _ 1 (um) 2 pontos
3 Doutorado _ 1 (um) 3 pontos

6.11.2. Serdo considerados validos para efeitos de contagem de pontos, os Titulos/Certificados de Nivel Superior obtidos em instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC, devidamente concluidos. Os pontos atribuidos aos Certificados serdo considerados exclusivamente para efeito de
classificagao.

6.11.3. Os Certificados entregues guardardo direta relagdo com as atribuigdes dos cargos em Concurso Publico, podendo ser exigidos todos os
originais no momento da posse. Nao seréo aceitas declaracdes.

6.11.4. Né&o serdo atribuidos pontos aos certificados entregues como requisito minimo para inscrigao.

6.11.5. N&o seréo atribuidos pontos aos certificados entregues sem especificacéo clara da carga horaria.

6.11.6. Os Titulos/Certificados autenticados deverdo ser enviados no prazo previsto no Cronograma, constando no envelope: Concurso Publico —
Ref. Prefeitura Municipal de Angelandia/MG — Prova de Titulos, o nome do candidato, nome do concurso, n° de inscrigdo, cargo pretendido. O
candidato podera:

1) Protocolar na Prefeitura em envelope lacrado ou enviar via Correios, acompanhados de Declaracdo, no endereco: Praca Antdnio Dias, n°® 346,
Centro, Angelandia/MG de 8:00h as 11:00h, ou;

2) Enviar via Correios por SEDEX ou CARTA REGISTRADA com Aviso de Recebimento diretamente a Seap, contendo a Declaragdo de contetdo,
para o enderego da empresa realizadora deste certame: Rua Agucenas, 995, Nova Suissa, Belo Horizonte/MG - CEP 30421-310.

6.11.7. Os Titulos/Certificados de escolaridade autenticados deverdo ser protocolados ou postados em envelope lacrado, tamanho Oficio,
sendo analisado pela tempestividade de entrega ou postagem.

6.11.8. Os titulos serdo considerados somente se estiver em conformidade com as especificacdes do Anexo Ill, de acordo com o cargo pleiteado.
6.11.9. Os titulos de escolaridade deverdo seguir rigorosamente a ordem prevista no item 6.11 QUADRO Il, acompanhados da
Declaragdo de Entrega de Titulos/Certificados, devidamente preenchido em duas vias para o caso de protocolo junto a Prefeitura Municipal de
Angelandia, datado e assinado pelo candidato, conforme modelo a seguir:

Modelo de Declaragdo de Entrega de Titulos/Certificados — Concurso Publico Prefeitura Municipal de Angelandia/MG — Edital 001/2017
(podera ser feito manualmente)

N° de inscrigao:

Data de Nascimento

CPF:

Nome do candidato:

Cadigo e descri¢édo do cargo pretendido:

Descrigao dos Titulos - 01 titulo/certificado por linha totalizando no maximo 06 (seis) pontos:

Local e Data,

Assinatura

7. DA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1.A divulgacéo dos locais e horarios das Provas sera feita conforme Cronograma do Concurso Publico, pagina 2, deste Edital, no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Angelandia/MG e no endereco eletronico www.seapconcursos.com.br.

7.2. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério previsto, de
acordo com o Horario de Brasilia, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, documento oficial de identificacdo com foto
conforme subitem 7.3 e comprovante de inscrigdo, disponivel na area do candidato, através de login com CPF e senha cadastrados. Nao havera
tolerancia no horario estabelecido no comprovante de inscri¢do, ficando ao candidato que chegar apds o fechamento dos portbes, vedada a entrada
no local respectivo e serd automaticamente eliminado do concurso.

7.3. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos
Institutos de Identificacdo; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); Passaporte;
Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais do Ministério Publico; Carteiras Funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo com foto.

7.4. O candidato impossibilitado de apresentar, no dia das provas, documento oficial de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo,
devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgdo policial, expedido, no maximo, nos 30 (trinta) dias anteriores a
realizacdo das provas e outro documento que contenha fotografia e assinatura. Em caso de perda do Cartdo de Inscrigdo, no dia da prova, o
candidato devera procurar a Coordenacdo do concurso no local de sua realizagdo. A inobservancia destas prescricbes importara na proibi¢cdo
ao candidato de ingressar no local da prova e em sua automatica eliminagdo do concurso, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, com
0S meios e recursos a ela inerentes.

7.5. O candidato, sob pena de sua eliminagdo do concurso, apés ter assinado a lista de presenca, ndo poderd ausentar- se do local de
realizacdo da sua prova, sem acompanhamento de um dos fiscais responsaveis pela aplicacdo das provas. Igualmente, serd eliminado do
concurso o candidato que deixar de assinar a lista de presenca ou ndo devolver a folha de respostas. Podera levar o caderno de prova apos
permanéncia minima de 01 (uma) hora dentro de sala. Nao sera permitida a permanéncia dentro do local de prova ap6s entrega da folha de respostas;
ndo sera permitido fumar ou manter conversas paralelas inclusive ao termino da prova, devendo o ambiente permanecer em ordem e siléncio.

7.6. Também sera eliminado do concurso, assegurado o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes, o candidato que:
a) Praticar ato de descortesia ou falta de urbanidade com qualquer fiscal ou agente incumbido da realizacdo das provas;

b) Tentar ou utilizar-se de qualquer espécie de consulta ou comunica¢é@o verbal, escrita ou gestual, com terceiro ou com outro candidato;
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c) Valer-se do auxilio de terceiro para a realizacéo da prova;

d) Tentar ou utilizar-se nas dependéncias dos locais de prova de qualquer espécie de consulta em livros, cédigos, manuais, impressos,
anotacdes, equipamentos eletronicos, tais como relégios, “walkmans”, gravadores, calculadoras, agendas eletronicas ou similares, ou por
instrumentos de comunicagéo interna ou externa, tais como telefones, “pagers”, “beeps”, entre outros;

e) Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a sua identificacdo, quando assim vedado;

f) Utilizar-se de processos ilicitos na realizacdo da prova, se comprovado posteriormente, mediante analise, por meio eletronico, estatistico,
mecanico, visual ou grafotécnico;

g) Portar armas;

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem e a tranquilidade nas dependéncias dos locais de prova.

7.7. E vedado o esclarecimento ao candidato sobre enunciado das questdes ou sobre 0 modo de resolvé-las.

7.8. O candidato devera preencher a folha de respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, assinalando por inteiro o espaco
correspondente a alternativa escolhida. A folha de respostas sera o Unico documento valido para efeito de corregdo da prova. Obrigatoriamente,
o candidato devera devolver ao fiscal de prova a folha de respostas devidamente preenchida e assinada. Em nenhuma hipétese havera substituicdo
da folha de respostas por erro do candidato.

7.9. Sera considerada nula a Folha de Respostas que estiver preenchida a lapis e sem assinatura. O candidato sera considerado AUSENTE no
resultado da Prova Objetiva.

7.10. Nao serdo atribuidos pontos das questfes rasuradas ou em branco, bem como divergentes do gabarito que apresentarem duplicidade de
resposta, ainda que uma delas esteja correta.

7.11. Apbs a entrega do Cartdo de Respostas, ndo serd permitido a permanéncia do candidato no local de realizagdo das provas ou o uso dos
sanitarios.

7.12. A duracdo das Provas Objetivas sera de 02:30 h (duas horas e trinta minutos), sendo permitida a saida dos candidatos da sala com o
caderno de provas decorridos 60 (sessenta) minutos contados do inicio da prova.

7.13. Os 02 (dois) ultimos candidatos de cada sala somente poder&o sair juntos do local de realizagdo da prova.

7.14. Nao sera permitido, em nenhuma hipétese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Concurso Publico no local de aplicagédo
das provas.

7.15. Apbs entrega do Cartdo Resposta ndo sera permitido o uso dos sanitarios. Podera ser utilizado detector de metais nas entradas dos
sanitarios durante a realizacéo das provas objetivas.

7.16. O gabarito para a conferéncia do desempenho dos candidatos sera publicado pela SEAP conforme Cronograma, no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Angelandia e no endereco eletrénico www.seapconcursos.com.br.

7.17. Os objetos de uso pessoal serdo colocados em local indicado pelo fiscal de prova e retirados somente apds a entrega do Cartdo Resposta,
devendo o candidato levar somente o material estritamente necessario.

7.18. Nao haverda segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a quaisquer das provas resultara na eliminagcdo automatica do
candidato.

7.19. Nao havera, por qualguer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicagdo das provas em virtude de afastamento de candidato da sala
de provas.

7.20. Em hipétese alguma serdo realizadas provas fora do local, cidade, data e horarios determinados. Nao serdo levados em consideragdo os
casos de alteragdo psicoldgica ou fisioldgica e ndo serd dispensado tratamento diferenciado em fungdo dessas alteragdes. Nao havera guarda-
volumes para quaisquer objetos.

7.21. Para se ter acesso ao local das provas é imprescindivel a apresentacdo do documento oficial de Identidade com foto, caneta azul ou preta e
o comprovante de inscricdo do concurso publico, disponivel para impressdo na pagina principal do site através de login e senha cadastrada
levando também o boleto bancario com quitagéo da rede bancéria, no caso de candidato com inscrigdo ndo homologada, de cujo recurso néo obteve
resposta de acordo com os prazos previstos neste Edital.

8. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGCAO E DESEMPATE

8.1.Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, serdo adotados os seguintes critérios para o desempate, aplicados sucessivamente:
a) O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme o paragrafo tnico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741, de 01 de outubro
de 2003 - o Estatuto do Idoso. Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que, sucessivamente:

b) entre os maiores de 60 (sessenta) anos, seja 0 mais idoso;

C) obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Especificos;

d) obtiver maior aproveitamento na prova de Lingua Portuguesa;

e) obtiver maior aproveitamento na prova de Matemaética/Raciocinio Ldgico;

f) obtiver maior aproveitamento na prova de Informética;

g) persistindo o empate sera dada preferéncia ao candidato de idade mais elevada, considerando ano, més e dia de nascimento.

9. DOS RECURSOS

9.1. Cabera recurso a SEAP em unica e Ultima instancia desde que interposto nos respectivos prazos estabelecidos neste Edital, apds a
divulgacdo do evento o candidato podera enviar para o enderego a Praga Antdnio Dias, n° 346, Centro, Angelandia/MG de 8:00h as 11:00h -
exceto sabado, domingo, feriado ou ponto facultativo; podera enviar preferencialmente através de formulario eletrénico disponivel no
site da organizadora através do login e senha cadastrado pelo candidato ou encaminhar através dos Correios com AR,
(considerando-se sua tempestividade pela data da postagem), dentro de um envelope devidamente identificado e lacrado, com os dizeres:
Prefeitura Municipal de Angelandia/MG — Concurso Publico — Edital 001/2017, n° de inscricdo, nome completo e cargo - para a SEAP-
Servico Especializado em Administracdo e Projetos Ltda - Rua Agucenas, 995, Nova Suissa, Belo Horizonte/MG - CEP 30421-310 - Fax-
Simile (31) 3261 - 1194:

Cabera recurso:

a) ao Edital;

b) ao processo de inscrigdo/isencao e laudo médico;

c) as questdes, gabarito e resultados das Provas Objetivas;

d) erros de célculo das notas ou retificagdo de dados.

e) Todas as decisBGes que tenham repercusséo na esfera de direitos do candidatos dentro dos prazos previstos no Cronograma do Concurso.

9.1. O recurso seréa:

a) Individual, ndo sendo aceitos recursos coletivos;

b) Digitado ou datilografado, em duas vias (original e cépia), para cada um dos subitens previstos no item 9.1 contra o qual o candidato pretenda
recorrer;

c) Elaborado com formulario de recurso deste Edital para cada item recorrido, da qual conste a identificacdo precisa do item, o nome do
candidato, o seu nimero de inscrigdo, o cargo publico efetivo para o qual concorre e a sua assinatura;

d) Redigido com argumentag&o logica e consistente, dentro dos prazos estabelecidos no Cronograma.

9.2. Os recursos que tenham por objeto as questdes, o gabarito e o resultado das provas devem conter a indicacdo clara do nimero da
questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada na publicacdo oficial, além da indicacdo da bibliografia pesquisada,
referente a cada questao recorrida, bem como as razbes de seu inconformismo, conforme previsto no Cronograma do Concurso Publico.

9.4. O candidato podera enviar o recurso via Internet, dentro dos prazos estabelecidos no Cronograma, através do link de “Interposicdo de Recursos”, e
seguir as instrucdes ali contidas, através do login com CPF e senha cadastrados no sistema. O candidato recebera protocolo do recurso enviado,
devendo manter o enderego de e-mail e telefones de contato cadastrados corretamente no banco de dados da organizadora.
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9.5. Sera rejeitado liminarmente o recurso que:

a) n&o contiver os dados necessarios a identificagdo do candidato ou do item recorrido na capa do recurso;

b) né&o contiver qualquer identifica¢cdo do candidato no corpo do recurso,

c) for postado ou protocolado fora do prazo estipulado no Cronograma do Concurso;

d) estiver incompleto, obscuro ou confuso;

e) for encaminhado para endereco diverso do estabelecido;

f) n&o atender as demais especificagdes deste Edital.

9.6. Se, do exame do recurso, seja por recurso administrativo ou por decisdo judicial, resultar em anulacdo de questdo da prova objetiva de
multipla escolha, os pontos correspondentes a questdo anulada serdo atribuidos a todos os candidatos, ainda que estes ndo tenham recorrido
ou ingressado em juizo. Caso seja necessario, sera retificado o resultado das Provas Objetivas, apds analise do recurso protocolado dentro do prazo
previsto do Cronograma.

9.7. Se houver alteragdo do gabarito oficial, 0 mesmo sera republicado. O gabarito ou resultado das provas, se alterado em funcdo de recursos
impetrados, eventualmente, podera gerar alteragdo da classificacdo obtida inicialmente para uma classificacdo superior ou inferior, ou a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

9.8. O recurso sera interposto no prazo de 03 (trés) dias (teis contados do primeiro dia Util subsequente a data de publicagdo do gabarito oficial,
no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Angelandia e no endereco eletrénico www.seapconcursos.com.br.

9.9. O prazo previsto para interposigdo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos, conforme as datas previstas no Cronograma do
Concurso.

10. CONVOCACAO E POSSE

10.1. Os candidatos convocados para a posse serdo submetidos a exames médicos compostos de entrevista médica e exames
complementares. O candidato convocado devera entrar em contato com o setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Angelandia,
localizada a Praga Antonio Dias, n° 346, Centro, Angelandia/MG - exceto sabado, domingo, feriado ou ponto facultativo, durante o horario de
expediente.

10.2. O exame médico tera carater exclusivamente eliminatério e os candidatos serdo considerados aptos ou inaptos, assegurando o direito ao
contraditorio e ampla defesa. A convocagédo dos candidatos deficientes se dara a partir da 52 vaga, até o limite legal.

10.3. A convocacdo dos candidatos para esta fase serd processada, gradualmente, mediante as necessidades da Prefeitura Municipal de
Angelandia, nos cargos de que trata o presente concurso, observando-se a ordem de classificacdo dos candidatos e a aptiddo nos exames pré-
admissionais.

10.4. Para a efetivacdo da Posse é indispensavel que o candidato apresente os seguintes documentos originais e uma copia simples:

a) Documento de Identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia.

b) Certiddo de Nascimento ou Casamento, atualizada.

¢) Titulo de Eleitor com comprovagao de quitag&o.

d) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo ou outro documento que comprove estar quite com as obrigagdes militares, se do
sexo masculino.

e) 02 (duas) fotos 3x4 recentes coloridas.

f) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, caso seja cadastrado.

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), caso n&o seja cadastrado no PIS/PASEP.

h) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

i) Comprovante de Escolaridade ou habilitagdo exigida para o provimento do cargo pretendido, adquirida em instituico oficial ou legalmente
reconhecida.

j) Registro no Conselho de classe, se for o caso.

k) Declaragdo de ndo ocupar outro cargo publico, ressalvados os previstos no Art. 37, XVI, a, b e ¢ da Constituigdo Federal.

I) Declaragdo de que n&do é aposentado por invalidez.

m) Declaragdo de bens e valores que constituem seu patrimonio até a data da posse.

n) Atestado de Saude Ocupacional (ASO) Apto expedido pela Secretaria de Satde do Municipio.

10.5. Os modelos das declaragdes constantes nos itens k, | e m serdo disponibilizados no setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Angelandia por ocasido da posse do candidato.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A Prefeitura Municipal de Angelandia e a empresa SEAP - Servico Especializado em Administracdo e Projetos Ltda. ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, livros, apostilas ou textos referentes a este concurso publico, ou por quaisquer informagGes que estejam em
desacordo com este Edital.

11.2. A classificagé@o final serd publicada com a relagdo dos candidatos classificados e excedentes, constando o somatério das notas das Provas
Objetivas, bem como listagem a parte dos deficientes classificados.

a) A aprovacao no concurso publico regido por este Edital assegurard a nomeagao dentro do nimero de vagas previsto no Anexo Il deste Edital.

b) A aprovacdo dos candidatos classificados além do numero de vagas previsto no Anexo |ll assegurard apenas a expectativa de direito a
nomeagao, ficando o ato condicionado ao surgimento de novas vagas, ao interesse da Administracdo, da disponibilidade orgamentaria, da estrita
ordem de classificagdo, aos candidatos com deficiéncia classificados e do prazo de validade do concurso.

c) As despesas relativas a participagdo do candidato no concurso, alimentagdo, locomogao, hospedagem, apresentacdo para posse e exercicio
correrdo as expensas do candidato.

d) Os membros da Comissdo Supervisora do Concurso Publico n® 001/2017 n&o poderdo participar do Concurso Publico como candidatos.

11.3. A publicagéo da classificacdo final deste concurso seré feita em duas listas, contendo a classificagdo de todos os candidatos e a
outra, das pessoas com deficiéncia na ordem de classificagcao da listagem geral. A listagem final constara os candidatos classificados e
excedentes.

11.4. Em nenhuma hipétese haverda justificativa para os candidatos pelo descumprimento dos prazos previstos neste Edital, nem serédo aceitos
documentos apés as datas estabelecidas, nem qualquer tipo de complementacdo, inclusdo, substituicdo de documentos. A comprovacdo da
tempestividade de qualquer solicitagdo ou envio de documentacdo de acordo com os prazos deste Edital, sera feita pela data de postagem
do documento, sendo o conteldo do envelope de inteira responsabilidade do candidato.

11.5. Todas as publicacGes referentes a este Concurso Publico, incluido este Edital, na integra e seu extrato, até a sua homologacédo, serdo
divulgadas no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de ANGELANDIA/MG e no endereco eletrénico www.seapconcursos.com.br.
11.6. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos publicados referentes a este Concurso Publico, no Quadro de Avisos
da Prefeitura Municipal de Angelandia e no endereco eletrdnico www.seapconcursos.com.br.

11.7. A andlise das provas e dos recursos serd de responsabilidade da empresa Servico Especializado em Administracdo e Projetos Ltda.
11.8. As novas regras ortograficas serao cobradas neste concurso publico.

11.9. A homologagdo do concurso a que se refere este Edital é de competéncia da Prefeitura Municipal, apés a publicacdo do resultado
final.

11.10. Incorporar-se-80 a este edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos, avisos, nomeagdes e convocagdes relativas a
este Concurso Publico que vierem a ser publicados no Quadro de Aviso da Prefeitura Municipal de Angelandia e no enderego eletrénico
WWW.Seapconcursos.com.br.

11.11. O candidato convocado para a posse fica obrigado a submeter-se a pericia médica, a critério da Prefeitura Municipal de Angelandia, que

9



http://www.seapconcursos.com.br/
http://www.seapconcursos.com.br/
http://www.seapconcursos.com.br/

confirme a capacidade fisica, mental e psicolégica do mesmo para a posse e exercicio do cargo publico de provimento especifico a que se
submeteu em concurso publico.

11.12. Durante todo o processo de realizagdo do Concurso Publico referente a este edital, as informag6es serdo prestadas pela empresa SEAP -
Servico Especializado em Administracdo e Projetos Ltda. As respostas fundamentadas dos recursos ficardo disponiveis na sede da Seap para
consulta individual até a data de homologacgao deste concurso. Apds a homologacado do resultado final deste concurso, todas as informacdes seréo
prestadas pela Comissdo Supervisora do Concurso Publico.

11.13. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
Ihes disser respeito, até a data da convocagéo dos candidatos para o evento correspondente, circunstancia que serd mencionada com a devida
antecedéncia em Edital, Errata ou aviso a ser publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Angelandia e no endereco eletronico
www.seapconcursos.com.br de forma a assegurar as informagfes a todos os candidatos.

11.14. Decorridos 06 (seis) anos da data de homologagdo deste Concurso Publico, ndo restando recurso pendente, as provas € O processo
pertinente a0 mesmo seréo incinerados.

11.15. Os casos omissos, ndo previstos neste Edital ou ndo incluidos no Requerimento de Inscricdo, serdo apreciados pela Comissdo
Supervisora deste Concurso Publico.

11.16. Todas as vagas oferecidas neste edital serdo obrigatoriamente preenchidas dentro do prazo de validade do Concurso.

Angelandia - MG, 23 de Outubro de 2017.

JOAO PAULO BATISTA DE SOUZA
Prefeito do Municipio de Angelandia/MG
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ANEXO | - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO: Exerce, sob superviséo direta atividade qualificada de grande complexidade e responsabilidade, de apoio administrativo,
executar tarefas afins sob orientacéo do chefe imediato.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

- ALMOXARIFE: Executar atividades de grande responsabilidade e complexidade, referente ao controle e armazenamento de materiais e equipamentos
adquiridos pelo municipio; Executar tarefas afins, sob orientagéo do chefe imediato.

- AUXILIAR DE OPERADOR DE PATROL: Executar tarefas de pouca complexidade, e responsabilidade, no auxilio ao patroleiro; Executar tarefas afins,
sob orientagdo do chefe imediato.

- AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS: Executar sob superviséo tarefas simples e de relativa responsabilidade na area administrativa piblica;
Executar tarefas afins, sob orientagdo do chefe imediato.

- FAXINEIRA: Executar sob supervisédo direta, os trabalhos simples, de manutencéo, conservacao, limpeza; Executar tarefas afins, sob orientacéo do
chefe imediato.

- GARI: Executar sob superviséo tarefas simples e de relativa responsabilidade como limpeza urbana, coleta de lixo, obedecendo a roteiros
preestabelecidos; Executar tarefas afins, sob orientag&o do chefe imediato.

- SERVENTE DE PEDREIRO: Executar tarefas de pequena complexidade no auxilio de servicos especializados em obras em geral; Executar tarefas
afins, sob orientacdo do chefe imediato.

- VIGIA: Exercer sob supervisao, atividades de simples complexidade de guarda e vigilancia; Executar tarefas afins, sob orienta¢éo do chefe imediato.

ENFERMEIRO: Executar com ampla autonomia e sob supervisdo e controle superior, atividades técnicas de alta complexidade e responsabilidade de
administrar medicamentos, prestar atendimento de urgéncia, supervisionar atividades do servico médicos, executar tarefas afins, sob orientacéo do chefe
imediato.

ENGENHEIRO CIVIL: Realizar com autonomia, atividades técnicas de elaboracdo de projetos célculos, supervisédo, planejamento e coordenagdo no
campo de engenharia civil, executar outras tarefas correlatas.

ENTREVISTADOR SOCIAL DO CADASTRO UNICO E PROGRAMA BOLSA FAMILIA: Consultar, operar e monitorar dados e informacdes registradas
em documentos/formuléarios fisico eletronicos e nos sistemas web/on line relacionados ao Cadastro Unico, Programa Bolsa Familia e programas de
USUuarios.

FARMACEUTICO: Realizar com ampla autonomia, atividades técnicas, complexar e de grande responsabilidade na conservacéo das droga, guarda e
distribuicdes dos medicamentos em geral, executar tarefas afins, sob orientacéo do chefe imediato

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS: Executar tarefas de relativa complexidade e responsabilidade, na fiscalizacéo rigorosa sobre a pratica de normas do
Cadigo de posturas do municipio, executar tarefas afins, sob orientagdo do chefe imediato.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA: Executar tarefas de relativa complexidade, bem como fiscalizar e relatar sobre o andamento das atividades
sanitarias no municipio.

FISCAL TRIBUTARIO: Realizar atividades técnicas, de fiscalizagéo tributaria, executando os dispositivos constantes na legislacdo em vigor, executar
tarefas afins sob orientagao do chefe imediato.

FISIOTERAPEUTA: Realizar com ampla autonomia, atividades técnicas e complexas de grande responsabilidade de acompanhamento fisioterapico e de
reabilitacéo de pacientes do municipio, executar tarefas afins, sob orientagao do chefe imediato.

MEDICO CLINICO GERAL: Realizar atividades técnicas, complexas e de grande responsabilidade de prestar assisténcia medica a populacdo do
Municipio, em postos de saude e demais unidades assisténcias da Prefeitura, bem como elaborar, executar, avaliar planos, programas e sub-programas de
saude publica na sua especialidade.

MEDICO VETERINARIO: Realizar atividades técnicas, complexas e de grande responsabilidade de prestar assisténcia veterinaria do Municipio de
Angelandia, bem como elaborar, executar, avaliar planos, programas e sub-programas de sua especialidade;

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES: Executar tarefas de relativa complexidade e responsabilidade, na conduc&o de veiculos automotores

NUTRICIONISTA: Realizar atividades técnicas, complexas e de grande responsabilidade na laboracdo do cardapio da merenda escolar e das creches,
ainda planejar e executar projetos de combate a baixa nutrigdo da populacdo carente do municipio, executar tarefas afins, sob orientagdo do chefe
imediato.

ODONTOLOGO: Realizar atividades técnicas, complexas e de grande responsabilidade de coordenar, dirigir as acdes, diagnosticar e tratar a satde bucal
da populacéo carente, executar tarefas afins, sob orientagéo do chefe imediato.

OFICIAL ESPECIALIZADO - BOMBEIRO HIDRAULICO / ELETRICISTA / JARDIENIRO / PEDREIRO: Executar tarefas de relativa complexidade, de
servicos especializados: pedreiro, eletricista, bombeiro hidraulico e jardineiro, executar tarefas afins, sob orientacéo do chefe imediato.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA: Docéncia na Educacéo Infantil e/ou nos anos do Ensino Fundamental, incluindo, entre outras, as seguintes
atribui¢cBes: ministrar aulas, promovendo o processo de ensino/aprendizagem; participar do processo de avaliag@o escolar; participar na elaboracdo da
proposta pedagdégica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e programar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento; ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulag&o com as familias e a comunidade; incumbir — se das demais tarefas indispensavel
ai atendimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino aprendizagem.

PSICOLOGO: Realizar com ampla autonomia, atividades técnicas e complexas de grande responsabilidade de acompanhamento psicoldgico e populacdo
do municipio, executar tarefas afins, sob orientagdo do chefe imediato executar tarefas afins, sob orientagéo do chefe imediato.
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SERVENTE ESCOLAR: Executar sob supervisdo direta, tarefas simples e de relativa responsabilidade em grupos escolares municipais e demais
atividades especificas inerentes ao cargo, executar tarefas afins, sob orientagdo do chefe imediato.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Executar atividades técnicas sob superviséo direta, trabalhos especializados de grande responsabilidade e complexidade
de auxilio médico, pequenos socorros de urgéncia, emergéncia e curativos, executar tarefas afins, sob orientagéo do chefe imediato.

ANEXO Il - PROGRAMA DE PROVAS E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

LINGUA PORTUGUESA - ELEMENTAR — Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes. Sindnimos e antdnimos. Separacéo silabica. Acentuacao.
Frases: afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa. Reconhecimento dos sinais de pontuagdo. Singular/ plural, masculino/feminino. Sugestées
bibliograficas: livros didaticos de Lingua Portuguesa.

LINGUA PORTUGUESA - ENSINO FUNDAMENTAL - 1.Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto.2.Sindnimos, antbnimos, parbnimos e
homdnimos.3.VariagBes linguisticas, diversas modalidades do uso da lingua.4.Silaba e divisdo silabica. 5.0rtografia, acentuagdo grafica e pontuagao
6. Frase, oragdo, periodo simples e composto por coordenacdo e subordinagdo.7. Morfologia: reconhecimento, classificacdo, formas, flexdes e
usos das dez classes de palavras; substantivos, flexdes das classes gramaticais — inclusive adjetivos, classes de palavras: classificagdo e
flexdes. Morfologia e flexdes do género, nimero e grau. 8. Colocagdo pronominal 9.Concordancia nominal e verbal; 10.Regéncia nominal e
verbal.11.Crasel2.Estrutura e formacgao das palavras. Sugest8es Bibliograficas: CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramética da Lingua
Portuguesa. S&o Paulo: Nacional, 2008. CIPRO NETO, Pasquale; INFANTE, Ulisses. Gramética da Lingua Portuguesa. Sao Paulo: Scipione,
2008. FARACO, Carlos Emilio; MOURA, Francisco Marto de. Gramética. S&o Paulo: Atica, 1999. MESQUITA, Roberto melo — Gramética da Lingua
Portuguesa. Sdo Paulo: Saraiva, 2008 NICOLA, José de; INFANTE, Ulisses.

LINGUA PORTUGUESA - ENSINO MEDIO - 1.Leitura, compreens&o e interpretacéo de texto 2.Vocabulario: sentido denotativo e conotativo, sinonimia,
antonimia, homonimia, paronimia e polissemia .3.Variantes lingiisticas, linguagem oral e linguagem escrita, formal e informal e giria. 4. Ortografia:
emprego das letras e acentuagéo gréafica 5. Fonética: encontros vocalicos e consonantais, digrafos e implicagdes na divisdo de silabas. 6. Pontuagéo:
emprego de todos os sinais de pontuacdo 7. Classes de palavras: Pronomes: classificagdo, emprego e colocagdo pronominal (préclise, énclise e
mesoclise); Verbos: emprego dos modos e tempos, flexdes dos verbos irregulares, abundantes e defectivos e vozes verbais; Preposigdes: relagcdes
semanticas estabelecidas pelas preposicdes e locugdes prepositivas, 0 emprego indicativo da crase; Conjunc¢des: classificagao, relacdes estabelecidas
por conjungdes locugBes conjuntivas; substantivos, flexdes das classes gramaticais — inclusive adjetivos, classes de palavras: classificacéo e flexdes.
Morfologia e flexdes do género, nimero e grau. 8. Termos da oracgdo: identificagdo e classificacdo 9.Processos sintaticos de coordenagdo e
subordinagéo; classificagdo dos periodos e oragdes.10. Concordancia nominal e verbal. 11. Regéncia nominal e verbal. 12. Estrutura e formagéo das
palavras. 13. Manual de Redacédo da Presidéncia da Republica: Parte | — As Comunicacdes Oficiais — Capitulos | e Il. Sugestdes Bibliograficas: Livros
didaticos: 1. MARAL, Emilia; FERREIRA, Mauro; LEITE, Ricardo; ANTONIO, Severino. Novas Palavras. Sdo Paulo: FT, 2005 2.CEREJA, William
Roberto ; MAGALHAES, Thereza Cochar. Portugués: Linguagens S&o Paulo: Atual, 2005 (volumel, 23) 3. FARACO, Carlos Emilio; MOURA, Francisco
Marto. Portugués. Série Novo Ensino Médio. S&o Paulo: Atica, 2001(volume Gnico) 4.Qualquer colecdo de livros didaticos do Ensino Médio.
Gramaticas: 1) CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramética da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Nacional, 2008. 2) CIPRO NETO, Pasquale;
INFANTE, Ulisses. Gramaética da Lingua Portuguesa. S&o Paulo: Scipione, 2008. 3) FARACO, Carlos Emilio; MOURA, Francisco Marto de. Gramatica.
S&o Paulo: Atica 1999. 4) MESQUITA, Roberto melo — Gramatica da Lingua Portuguesa. S&o Paulo: Saraiva, 2008 NICOLA, José de; INFANTE,
Ulisses. Gramatica Contemporanea da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Scipione, 1989. Manual de Redagéo da Presidéncia da Republica: Parte | — As
Comunicagdes Oficiais — Capitulos | e Il. Site: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/manual.htm

LINGUA PORTUGUESA - NIVEL SUPERIOR - 1. Leitura, compreens&o e interpretacdo de texto 2.Vocabulario: sentido denotativo e conotativo,
sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia e polissemia .3.Variantes linglisticas, linguagem oral e linguagem escrita, formal e informal e
giria. 4.Ortografia: emprego das letras e acentuacado gréafica 5.Fonética: encontros vocalicos e consonantais, digrafos e implicagdes na divisdo de
silabas.6.Pontuacdo : emprego de todos os sinais de pontuagdo 7.Classes de palavras: Pronomes: classificacdo , emprego e colocagdo
pronominal( préclise , énclise e mesdclise) ; Verbos: emprego dos modos e tempos, flexdes dos verbos irregulares,abundantes e defectivos e
vozes verbais; Preposi¢Oes:relacbes semanticas estabelecidas pelas preposicdes e locugdes prepositivas,0 emprego indicativo da crase;
Conjung@es : classificacdo , relacdes estabelecidas por conjungdes e locugbes conjuntivas; substantivos, flexdes das classes gramaticais —
inclusive adjetivos, classes de palavras: classificacdo e flexdes. Morfologia e flexdes do género, nimero e grau. 8.Termos da oragdo:
identificacdo e  classificacdo 9.Processos sintaticos de coordenagdo e  subordinagdo; classificagdo  dos periodos e oragdes.10.
Concordancia nominal e verbal.11.Regéncia nominal e verbal.12.Estrutura e formagédo das palavras. 13. Manual de Redacdo da Presidéncia da
Republica: Parte | — As Comunicagdes Oficiais — Capitulos | e Il. 14. Sugestdes Bibliograficas: Livros didaticos: 1. AMARAL, Emilia; FERREIRA,
Mauro; LEITE, Ricardo; ANTONIO, Severino. Novas Palavras. Sdo Paulo: FT, 2005 2. CEREJA, Wiliam Roberto; MAGALHAES, Thereza
Cochar. Portugués: Linguagens Sao Paulo: Atual, 2005 (volumel, FARACO, Carlos Emilio; MOURA, Francisco Marto. Portugués. Série Novo
Ensino Médio. Sdo Paulo: Atica, 2001(volume (nico) Qualquer colecdo de livros didaticos do Ensino Médio. Gramaéticas: CEGALLA, Domingos
Paschoal. Novissima Graméatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Nacional, 2008. CIPRO NETO, Pasquale; INFANTE, Ulisses. Gramatica da
Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Scipione, 2008. FARACO, Carlos Emilio; MOURA, Francisco Marto de Gramatica. S&o Paulo: Atica 1999.
MESQUITA, Roberto melo — Gramética da Lingua Portuguesa. Sao Paulo: Saraiva, 2008 NICOLA, Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica:
Parte | — As Comunicacdes Oficiais — Capitulos | e Il. Site: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/manual.htm

INFORMATICA FUNDAMENTAL E MEDIO (DE ACORDO COM A EXIGENCIA DO CARGO)

Conceitos bésicos de operagdo de microcomputadores. Conceitos béasicos de operacdo com arquivos em ambiente de rede Windows.
Conhecimentos bésicos e gerais de Sistema Operacional: Microsoft Windows, Microsoft Office 97- 2003 ou superior. Word, Excel, Internet e
PowerPoint. NogGes basicas de operacdo de microcomputadores e periféricos em rede local. Conhecimento de interface grafica padrdo Windows.
Conceitos béasicos para utilizagdo dos softwares do pacote Microsoft Office, tais como: processador de texto, planilha eletronica e aplicativo para
apresentacdo e Excel. Conhecimento basico de consulta pela Internet e recebimento e envio de mensagens eletrdnicas. Backup. Virus. Etica
profissional. Sugestdes Bibliograficas: Livros e apostilas inerentes a area.

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO - ELEMENTAR - Problemas simples envolvendo as 04 (quatro) operagdes matematicas (somar, subtrair,
multiplicar e dividir). Sugestdes Bibliograficas: Livros e apostilas inerentes a area.

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO - FUNDAMENTAL - Estruturas logicas, légica da argumentacdo, Diagramas ldgicos. NUmeros inteiros:
operacdes e propriedades. NUmeros racionais, representacdo fracionéria e decimal: operacBes e propriedades. Razdo e proporgdo. Porcentagem.
Regra de trés simples. Equagdo de 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relacdo entre grandezas:
tabelas e graficos. Raciocinio l6gico. Resolucdo de situacdes problema. Estudo do triangulo retangulo; relagdes métricas no triangulo reténgulo;
relagdes trigopnométricas (seno, cosseno e tangente); Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria - Area e Volume. Sugestdes Bibliogréaficas: Livros e
apostilas inerentes a area.

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO - MEDIO E SUPERIOR (DE ACORDO COM A ESCOLARIDADE DO CARGO) - Estruturas logicas, l6gica da
argumentagao, Diagramas l6gicos. NUmeros relativos inteiros e fracionarios, operagées e suas propriedades (adicdo, subtragéo, multiplicagdo, divisdo,
potenciacédo e radia¢éo); Multiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum; Frac¢des ordinérias e decimais, nimeros decimais,
propriedades e operacdes; Expressdes numéricas; Equagdes do 1° e 2° graus; Sistemas de equag8es do 1° e 2° graus; Estudo do tridngulo retangulo;
relagdes métricas no tridngulo retangulo; relagdes trigonométricas (seno, cosseno e tangente); Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria - Area e
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Volume; Sistema de medidas de tempo, sistema métrico decimal; Nimeros e grandezas proporcionais, razées e proporcoes; Regra de trés simples e
composta; Porcentagem; Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e montante; Média Aritmética simples e ponderada; Conjunto de Numeros Reais e
Conjunto de Numeros Racionais; Numeros Primos. Problemas envolvendo os itens do programa proposto. Sugestdes Bibliogréaficas: Livros e
apostilas inerentes a area.

PROGRAMA DE PROVAS POR CARGO — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENFERMEIRO - Conhecimentos Especificos: A assisténcia integral & satde mental; Administragao do processo de cuidar em Enfermagem; Aspectos
metodolégicos da assisténcia de enfermagem e Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE) Assisténcia de Enfermagem na prevencéo e
controle de doencas infectocontagiosas, sexualmente transmissiveis e de doencas cronicas e degenerativas; Assisténcia de Enfermagem nas
alteracGes clinicas em situagdes de urgéncia e emergéncia, com portadores de doengas agudas e cronicas, infecciosas; Assisténcia Integral a Salde
do Trabalhador; Atencéo Priméaria em Saulde: conceitos e dimensdes; Biosseguranga. Prevencao e controle da populagdo microbiana; Conhecimento
de planejamento e programagéo local; Controle Social do SUS; Cuidados de Enfermagem em curativos e coberturas especiais; Diagnostico,
planejamento e prescricdo das acgdes de enfermagem; Epidemiologia, vigilancia epidemioldgica e vigilancia em salde; Etica e Legislacdo Profissional;
Imunizacao, rede de frio, cuidados e atuagdo da Equipe de Enfermagem; Modelo Assistencial e Financiamento; Organizacdo do SUS: Base legal (lei
8080 e 8142/90, NOAS 1/2002); Organizagdo e assisténcia de enfermagem a mulher, a crianca, adolescente, ao adulto e ao idoso na perspectiva da
integralidade da assisténcia e abordagem de fendmenos/eventos individuais e coletivos nos ciclos vitais; Politica Nacional de Saude: Evolugéo
Histérica; Principios da administracdo de medicamentos e cuidados de enfermagem, relacionados a terapéutica medicamentosa; Processo de trabalho
em saude; o trabalho em equipe; atribuicdes do enfermeiro do Programa Saude da Familia e Atengdo Basica; Programa de Gerenciamento de
Residuos de satde (PGRSS) Saude da Familia e estratégia de organizacio da Atencéo Basica; Conhecimento do Sistema Unico de Saude (SUS);
Semiologia e semiotécnica aplica a Enfermagem; Sistema de informacdo em salde; Testes imunodiagndsticos e auxiliares de diagnésticos.
Sugestdes Bibliograficas: ABOU-YD, Miriam, LOBOSQUE, A. M. A Cidade e a Loucura: Entrelaces. In: DOS REIS, A.T. et al. (Orgs). Xama Editora,
S&o Paulo, 1998. ALFARO-LEFEVRE, Rosalinda. Aplicagdo do Processo de Enfermagem - Uma ferramenta para o pensamento critico. 72 edigédo,
Editora Artmed, 2010. ALMEIDA, M. C. P. & WITT, R. R. O modelo de competéncias e as mudancas no mundo do trabalho: implicag6es para a
enfermagem na ateng&o basica no referencial das fung@es essenciais de salde publica. In: Revista Texto & Contexto Enfermagem. Out/Dez 2003. 12
(4):559-68. ALVES, Claudia R; VIANA, Maria Regina A. Saude da Familia: Cuidando de Criangas e Adolescentes. 12 edi¢do, Editora Coopmed, 2006.
BARROS, Alba L. B. et al. Anamnese e exame fisico - Avaliagdo Diagnéstica de Enfermagem no Adulto. 12 edi¢éo, Editora Artmed, 2010. BORGES, E.
L.; et al. Feridas: Editora Coopmed, 2007. BRASIL, Ministério da Saude. Fundagc&do Nacional de Saude. - FUNASA. Manual de Rede de Frio.
Elaboragdo de ROCHA, Cristina Maria V. et al. 3% edigdo, Ministério da Saude. lll. Brasil. Fundagdo Nacional de Saude. Brasilia/DF: 2001. 80p.
Disponivel em: acesso em 03/08/11. BRASIL, Ministério da Saude. Manual de Procedimentos para Vacinagdo. Elaboragdo de ARANDA, Clelia M. S. S.
et al. 42 edicdo, Brasilia: Ministério da Saude/Fundagéo Nacional de Saude, 2001. 316 p. il. Disponivel em: acesso em 03/08/11. BRASIL. Comisséo
Nacional sobre Determinantes Sociais da Saude. As Causas Sociais das Iniquidades em Salde no Brasil. Relatério final. Abril, 2008. Disponivel em:
acesso em 03/08/11. BRASIL. Conselho Federal de Enfermagem.

ENGENHEIRO CIVIL - Conhecimentos Especificos: Estruturas — Resolugdo de estruturas isostéticas e hiperestaticas (reacdes de apoio, esforcos,
linhas de estado e de influéncia); dimensionamento e verificacdo de estabilidade de pecas de madeira, metélicas e de concreto armado e protendido;
pontes; resisténcia dos materiais. Fundacdes e Obras de Terra — Propriedades e classificagdo dos solos, movimentos de agua no solo, distribuicdo de
pressées no solo, empuxos de terra, exploragéo do subsolo, sondagem; barragens de terra; fundacdes superficiais e profundas (estudos de viabilidade
e dimensionamento). Hidraulica, Hidrologia e Saneamento Basico — Escoamento em condutos forcados e com superficie livre (canais),
dimensionamento; maquinas hidraulicas, bombas e turbinas; ciclo hidrolégico, recursos hidricos superficiais e subterraneos, hidrogramas, vazdes de
enchente; captacao, tratamento e abastecimento de agua, redes de esgotos, tratamentos de esgotos, tratamentos de aguas residuarias, instalagcdes
prediais, sistemas de drenagem pluvial, limpeza urbana. Materiais de Construcdo, Tecnologia das Constru¢es e Planejamento e Controle de Obras —
Madeira, materiais ceramicos e vidros, metais e produtos siderdrgicos, asfaltos e alcatrées, aglomerantes e cimento, agregados, tecnologia do concreto
e controle tecnolégico, ensaios; construcédo de edificios, processos construtivos, preparo do terreno, instalagdo do canteiro de obras, locagdo da obra,
execucdo de escavacdes e fundagdes, formas, concretagem, alvenaria, esquadrias, reves-timentos, pavimentacdes, coberturas, impermeabilizacdes,
instalagdes, pintura e limpeza da obra; licitacdo, edital, projeto, especificagbes, contratos, planejamento, andlise do projeto, levantamen -to de
quantidades, plano de trabalho, levantamento de recursos, orgamento, composi¢do de custos, cronogramas, diagramas de GANTT, PERT/CPM e
NEOPERT, curva S, Cédigo de Obras. Estradas e Transportes — Estudo e planejamento de transportes, operacao, custos e técnicas de integracao
modal, Normas Técnicas (rodovias e ferrovias), fases do projeto, escolha do tracado, projeto geométrico, topografia, desapropriacéo, terraplanagem,
drenagem, pavimentacdo, obras complementares, sinalizacdo. Geologia aplicada a Engenharia; Resisténcia dos Materiais; Estruturas de Madeira;
Estruturas Metdlicas; Materiais de Construgdo Civil, Teoria das estruturas, mecanica dos solos; Hidraulica geral; Hidrologia aplicada; sistema de
abastecimento de agua e esgotos sanitarios. Instalagdes hidraulicas residenciais, comerciais, industriais. Sistema de tratamento de esgotos sanitarios
residenciais, comerciais e industriais; estradas; macicos e obras de arte em terras, pontes de concreto; urbanismo, Topografia, Instalacdes elétricas
residenciais, comerciais e industriais. Projetos arquitetdnicos de edificacdes. Normas de desenho técnico, Laudos e pareceres técnicos. Estatistica.
Legislacéo federal e municipal especifica. Normas de seguranga do trabalhador. Métodos e técnicas de desenho e projeto urbano; Nogdes de sistema
cartografico e de geoprocessamento; Legislacao e pericia; Licitagdo e contratos; Analise de contratos para execugdo de obras; Vistoria e elaboracbes
de laudos e pareceres de acordo com as Normas Técnicas; legislacdo profissionais; Legislacdo ambiental e legislacdo municipal especifica.
Construcéo geral e pesada; Administracdo de obras; Sugestdes Bibliograficas: AZEVEDO Netto, José Martiniano de. Manual de Hidraulica. S&o
Paulo: EdgardALVES, José Dafico. Manual de Tecnologia do Concreto. Editora Nobel, 1978. AZEREDO, Hélio Alves. O Edificio até sua cobertura.
Editora Edgard BlicherLtda, 1981. AZEVEDO NETTO, J. A. e ALVAREZ, G. A. Manual de Hidraulica. Editora Edgard BlicherlLtda, 1986. CAPUTO,
Homero Pinto. Mecanica dos solos e suas aplicagBes. Vols. | a IV. Livros Técnicos e Cientificos Editora S/A, 1977. CARDAO, Celso. Técnica da
Construgdo. Editora Engenharia e Arquitetura, 1976. CARVALHO, Manoel Pacheco de. Curso de Estradas. Editora Cientifica S/A., 1982. CREDER,
Hélio. Instalagbes Elétricas. Livros Técnicos e Cientificos Editora S/A.,1982. CREDER, Hélio. Instala¢des Hidraulicas e Sanitarias. Livros Técnicos e
Cientificos Editora S/A., 1984. IBAM. Manual de Limpeza Publica. Rio de Janeiro. MACINTYRE, A. J. InstalagSes Hidraulicas. Editora Guanabara, 22
1988. MELLO, JosécCarlos. Planejamento dos Transportes. Editora McGraw-Hill do Brasil, 1975. NORMAS TECNICAS DA ABNT. PETRUCCI, Eladio
G. Concreto de Cimento Portland. Editora Globo, 1979. PETRUCCI, Eladio G. Materiais de Construcéo. Editora Globo, 1975. PFEIL, Walter. Concreto
Protendido. Livros Técnicos e Cientificos Editora S/A., 1980. PFEIL, Walter. Estruturas de Madeira. Livros Técnicos e Cientificos Editora S/A., 1984.
PFEIL, Walter. Estruturas de Aco. Livros Técnicos e Cientificos Editora S/A, 1983. PFEIL, Walter. Pontes em Concreto Armado. Livros Técnicos e
Cientificos Editora S/A, 1979. ROCHA, Anderson Moreira da. Concreto Armado. Vols. | a IV. Editora Nobel, 1986. SUSSEKIND, José Carlos. Curso de
Concreto. Vols. | e Il. Editora Globo, 1985. SUSSEKIND, José Carlos. Curso de Analise Estrutural

FARMACEUTICO - Conhecimentos Especificos: 1. Assisténcia Farmacéutica: Gestdo da Assisténcia Farmacéutica Municipal; Ciclo da Assisténcia
Farmacéutica: selecdo de medicamentos; programacdo de medicamentos; aquisicdo de medicamentos; armazenamento de medicamentos;
distribuicdo de medicamentos; dispensacdo de medicamentos; Politica Nacional de Medicamentos. Politica de Assisténcia Farmacéutica no Sistema
Unico de Salde. 2. Farmacotécnica: Formas farmacéuticas solidas, liquidas, semi-sélidas e parenterais: conceito, importancia, aspectos
biofarmacéuticos, acondicionamento. 3. Farmacologia e Farmacoterapia: farmacocinética; farmacologia do sistema nervoso central, autbnomo e
periférico; farmacologia e farmacoterapia na hipertensédo; farmacologia e farmacoterapia na sindrome metabdlica; anticoncepgdo hormonal;
farmacologia e farmacoterapia no diabetes; farmacologia e farmacoterapia na tuberculose, hanseniase, leishmaniose e Sindrome de Imunodeficiéncia
Adquirida (AIDS); farmacologia e farmacoterapia nas doencas infecciosas agudas em atencdo primaria; farmacologia e farmacoterapia na asma;
principios da farmacoterapia no idoso; principios da farmacoterapia na crianca; reacdes adversas a medicamentos; interacdes medicamentosas. 4.
Adesdo a terapia medicamentosa.5. Atengdo farmacéutica. 6. Uso racional de medicamentos. 7. Etica farmacéutica. 8. Legislagdo sanitaria:
Regulamento de Medicamentos Genéricos; Portaria n 344, de 12 de maio de 1998, e suas atualizagbes; ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS/
ATENCAO BASICA: Incentivo a assisténcia farmacéutica; Politica Nacional de Medicamentos; Programas Estratégicos de Responsabilidade do
Ministério da Salde;m Programas para Aquisicdo dos Medicamentos Essenciais da Saude. Sugestdes Bibliograficas: Livros que abrangem o
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programa proposto.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS - Conhecimentos Especificos: Conhecimentos béasicos sobre fiscalizagdo: competéncia para fiscalizar, acdes
fiscais, diligéncias, licenciamento, autorizacdo, autos de infragdo, multas e outras penalidades, recursos. Conhecimentos basicos sobre a legislagdo
municipal relativa ao cargo: Lei Organica do Municipio. Codigo de Obras do Municipio, Codigo Municipal de Posturas e legislacdo complementar.
Posturas publicas do Municipio quanto a seguranga nas vias publicas, poluicdo sonora, poluicdo visual e conveniéncias em relagdo as atividades
comerciais e industriais. Instalagdo de canteiros de obras. Obras de terra: escavacdes, escoramentos de valas, aterros, compactacdes de terrenos e de
valas, cortinas de contengdo e muros de arrimo. Tipos de fundagdes para edifica¢cdes. Execucdo de cimbramentos para obras de concreto armado e
execucdo de alvenarias de blocos e de tijolos. Nogdes de urbanismo; conceito de logradouro publico; alinhamento e cotas; parqueamento e
estacionamento; nogbes sobre afericdo de pesos e medidas, comércio ambulante, cortes de arvores, queimadas. Bens Publicos. Desapropriacéo.
Agentes publicos. Responsabilidade dos Agentes Publicos. Crimes contra a administracdo publica Sugestdes Bibliogréaficas: Lei Organica do
Municipio. Cédigo de Obras do Municipio, Cédigo Municipal de Posturas e livros que abrangem o tema proposto.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA - Conhecimentos Especificos: Nogdes de Salde Publica: Organizacdo dos Servicos de Salde do Brasil;
Modelo Assistencial e Financeiro; Politica Nacional de Humanizagéo; Constituicdo da Vigilancia Sanitaria no Brasil; Epidemiologia — Controle de
Zoonoses (Leptospirose, Leishmaniose visceral canina e humana, Dengue, Esquistossomose). Vigilancia Sanitaria: Nog6es de Vigilancia Sanitaria;
Boas Praticas de Fabricacdo para Servicos de Alimentagdo; Processo Administrativo Municipal; Competéncias do Fiscal Sanitario ou Autoridade
Sanitaria. Sugestdes Bibliogréficas: Constituicdo Federal de 1988 — Titulo Ill, Capitulo Il Secao Il, Artigo 196 a 200; Lei 8.080 de 19/09/90 — SUS; Lei
8.142 de 28/12/90 - Participagdo da Comunidade na Gestédo do SUS; Politica Nacional de Humanizagdo do SUS; Fundamentos da Vigilancia Sanitaria
— ROZEFELD, Suely, CDD 202 Edigao (pagina 15 a 40); Guia de Vigilancia Epidemioldgica, Brasilia, 62 Edigdo, 2005; Lei 13.317, 24 de setembro de
1999 — Cddigo Estadual de Saude RDC 216. 15 de setembro de 2004 - Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servicos de Alimentacdo; Lei
1.169, 24 de margo de 2004 — Cédigo Sanitario Municipal.

FISCAL TRIBUTARIO - Conhecimentos Especificos: Impostos; Taxas; Emolumentos; Contribuicdo de melhoria; Lei 8.666; Codigo Tributario
Nacional; Tributos na Constituicdo Federal; Legislagédo Tributaria Municipal; Direito de Empresa - artigos 966 a 1195 do Cédigo Civil; Poder de policia;
Procedimentos de inicio e término de fiscalizagdo, auto de infracédo; Direito de Defesa; Lei de Execugdo Fiscal, Prescricdo e Decadéncia do crédito
tributario. Sugestdes Bibliograficas: Codigo Tributario Nacional, Cédigo Tributario Municipal. Livros que abrangem o tema proposto.

FISIOTERAPEUTA - Conhecimentos Especificos: FISIOTERAPIA EM GERIATRIA: Alteragdes bioldgicas e fisiolégicas; Alteracdes de postura e
marcha; Programas de exercicios e atividades. Programas de promocédo da satde. FISIOTERAPIA EM PNEUMOLOGIA: Anatomia e fisiologia do
sistema cardiopulmonar; Fisiopatologia, Avaliagdo e tratamento; (teste de fungdo pulmonar, gases sanguineos arteriais, principios de radiografia de
térax: interpretacdo, mobilizagdo e exercicio, posicionamento corporal, aplicagdo clinica das técnicas de desobstrucdo das vias aéreas, fraqueza
muscular respiratoria e treinamento, educagdo do paciente).FISIOTERAPIA EM GINECOLOGIA E OBSTETRICIA: Adaptagbes fisiologicas da
gestacao; exercicios na gravidez, puerpério imediato e tardio; FISIOTERAPIA EM ORTOPEDIA, TRAMATOLOGIA E REMATOLOGIA: Anatomia do
aparelho locomotor; Principais lesGes traumato ortopédicas e seu tratamento fisioterapico; testes especiais; Amputacoes | e I1; Artropatias inflamatérias;
Pré e pds operatério de cirurgia ortopédica. FISIOTERAPIA EM NEUROLOGIA: Anatomia e Fisiologia do Sistema nervoso central e periférico;
Principais patologias Neuroldgicas; Avaliagéo e tratamento. LEGISLACAQ. Sugestdes Bibliogréficas: Fisioterapia na terceira idade; Barrie Pickles,
Ann Compton, Cheryl Cott, Janet Simpson e Anthony Vandervoort. Livraria Santos. Editora. 22 edigcdo 2002. - Fisioterapia Aplicada a obstetricia -
Aspectos de Ginecologia e Neonatologia. Elza Baracho. Livros, apostilas e demais publica¢des inerentes ao tema proposto.- MERRITT - TRATADO DE
NEUROLOGIA - Décima Edicdo -H. Houston Merritt - Editoria de Lewis P. Rowland - Editora Guanabara Koogan - AVALIACAO
MUSCULOESQUELETICA - David Magee - Quarta edigdo - Editora Manole - ANATOMIA HUMANA SISTEMICA E SEGMENTAR - José Geraldo
Dangelo & Carlo Américo Fattini - 32 Edic&o - Editora Atheneu - FISIOTERAPIA APLICADA A OBSTETRICIA, UROGINECOLOGIA E ASPECTOS DE
MASTOLOGIA - Elza Baracho - 42 edicdo - Editora Guanabara Koogan - BASES DA FISIOTERAPIA RESPIRATORIA — TERAPIA INTENSIVA E
REABILITACAO - Maria da Gléria Rodrigues Machado - Editora: Guanabara Koogan.

MEDICO CLINICO GERAL - Conhecimentos Especificos: Cardiologia: hipertensdo arterial; - Dermatologia: infeccdes e neoplasias cutaneas,
doencgas auto-imunes que acometem a pele e anexos; - Distlrbios hedroeletroliticos e acidos-basicos; - Estado de inconsciéncia; - Hematologia:
anemias carenciais, anemias hemoliticas, leucoses; - Infectologia: doengas sexualmente transmissiveis, vacinagdo, profilaxia anti-rabica; - Intoxicacao
e envenenamento; - NogOes gerais de Epidemiologia das doengas infecto-contagiosas; - Nutrologia: obesidade, anorexia nervosa, bulimia, desnutri¢éo;
- Pneumologia: infecgbes e neoplasias; - Queimaduras; SUS/ SAUDE PUBLICA: Organizacéo dos servicos de saide no Brasil, Sistema Unico de
Saude: principios e diretrizes, Controle social, Indicadores de Salde, Sistema de vigilancia epidemiolégica, Endemias e epidemias: situacédo atual,
medidas de controle e tratamento, Modelo Assistencial, Planejamento e programacéao local de saude, Politica Nacional de Humanizagéo. Politicas de
Saude: Politica Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo em Saude, Hiperdia Mineiro, Programa de Atencgao ao Deficiente, Farméacia de Minas, Pro-
Hosp, Plano Diretor de Regionalizagdo - PDR, PREVPRI - Prevencéo Primaria do Cancer, Saide em Casa, Politica Nacional de Humanizagao, Salide
na Escola, Viva Vida, SUSf4cil, Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional - SISVAN, Programa Estadual de DST/Aids, SIOPS - Sistema de
Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saulde, Politica de Sadde Mental, Nucleo Estadual de Mobilizagdo Social em Salde. PSF:
Antibioticoterapia. Anemias. Hipertensdo arterial. Diabetes. Parasitoses Intestinais. Esquistossomose. Cefaléias. Febre de origem indeterminada.
Diarréias. Ulcera péptica. Hepatite. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Insuficiéncia cardiaca. Alcoolismo. Doencas sexualmente transmissiveis.
Cardipoatia isquémica. Arritmias cardiacas. Doenga pulmonar obstrutiva crénica. Dor toraxica. Dor lombar. Ansiedade. Asma brénquica. Pneumonias.
Tuberculose. Hanseniase. Aids. Leishmaniose. Infecgdo urinaria. Enfermidades bucais. Epilepsia. Febre reumatica. Artrites. Acidentes por animais
peconhentos. Micoses superficiais. Obesidade. Dislipidemias. Infarto agudo do Miocéardio. Edema agudo do Pulm&o. Tromboembolismo Pulmonar.
Sugestdes Bibliograficas: BENNETT, J.C., PLUM, F. Cecil - Tratado de Medicina Interna. 202 ed., v.1-2 - Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan,
1997. ISSELBACHER, K.J., BRAUNWALD, E., WILSON, J.B., FAUCI, A.S., KASPER, D.L. Harrisson - Medicina Interna. 13° ed., v. 1-2 - Colonia
Atlampa/México: Nueva Editorial Interamericana, 1995. GOLDBERGER, E. Alteracdes do equilibrio 17 hidrico, eletrolitico e acido-basico. 72 ed. Rio de
Janeiro; Editora Guanabara Koogan,1988. GUS, |. Eletrocardiografia - o normal e o patoldgico. Nog¢des basicas de vectocardiografia. 22 ed. Sao Paulo:
Fundo Editorial Byk, 1997. KNOBEL, E. Condutas no paciente grave. Sdo Paulo: Editora Atheneu, 1994. CINTRA DO PRADO et alls. Atualizagao
Terapéutica 2001. 202 edicao - Ed. Artes Médicas, 2001. Demais livros ou publica¢des que abrangem o programa proposto.

MEDICO VETERINARIO - Conhecimentos Especificos: Anatomia, fisiologia e patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de
interesse na producgéo de alimentos; Defesa Animal: diagnoéstico, prevencao e controle; Doencas de notificag&o obrigatéria; Conhecimentos béasicos de
epidemiologia, andlise de risco, bioestatistica; Desenvolvimento de programas sanitarios; Clinica médicoveterinaria; Inspecéo industrial e sanitaria de
produtos de origem animal: boas praticas de fabricacdo e analise de perigos e pontos criticos de controle; Métodos de amostragem e analise; Produtos
de origem animal; Produtos de alimentacdo animal; Fiscalizagdo de produtos de uso veterinario; Soros, vacinas e antigenos (bioldgicos);
Antimicrobianos, antiparasitarios e quimioterapicos; Controle da producéo de soros, vacinas e antigenos para salmonelose, microplosmose, newcastle,
brucelose, raiva, peste suina e febre aftosa; Ensaios de seguranga (inocuidade, esterilidade e eficiéncia) para produtos injetaveis; Analises
microbiolégicas em produtos de origem animal e de alimentos para animais; Analise fisico-quimica de produtos de origem animal e de alimentos para
animais; Analise centesimal; Cromatografia liquida de alta eficiéncia para andlise de corantes e vitaminas em leite; Absorgdo atdmica; Nogoes basicas
de biosseguranca; Higiene de alimentos - zoonoses; Doengas transmitidas por alimentos; Identidade e qualidade de alimentos; Legislacéo federal —
Defesa Sanitaria Animal; Inspec@o de produtos de origem animal; Alimentos para animais; Produtos veterinarios; Programas sanitarios basicos;
Nocdes béasicas de Inseminacdo Artificial.Importancia da Medicina Veterinaria na Saude Publica. Histéria natural das doengas e niveis de prevencao.
Saneamento: importancia do solo, da agua e do ar na saide do homem e dos animais. Epidemiologia e profilaxia: epidemiologia geral (defini¢des,
conceitos e agentes etiologicos). Medidas epidemioldgicas (identificacéo de problemas e determinac&o de prioridades. Fontes de infec¢des e veiculos
de propagagdo. Zoonoses: epidemiologia e profilaxia das zoonoses de contagio direto e indireto (raiva, carbunculo, hidatidose, brucelose, tuberculose,
teniase, triquinose, tétano, ancilostomose, estrongilose, encefalomielite, leishmaniose, doencas de chagas, shistosomose, peste, tifo murino e febre
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amarela silvestre. Formas de imunidade (soros e vacinas). Inspecdo carne, leite e derivados (legislacdo). Regulamento de Inspec¢éo Industrial e
Sanitaria de Produtos de Origem Animal — RIISPOA. Manipulac&o e conservagéo dos alimentos. Controle de qualidade. Legislacao Federal. Nog6es de
biosseguranca Doengas Infecto-contagiosas e parasitarias; Clinica Médica e Cirdrgica; Soros, vacinas e alérgenos; Exploragdo zootécnica de animais
de importancia econdmica; Aplicacéo da toxinologia a veterinaria; Técnicas Radiol6gicas; Ginecologia e Obstetricia Veterinaria. Epidemiologia e salde
publica veterinaria; Farmacologia e terapéutica médico-veterinaria. O SUS e a Vigilancia da Saude. Sugest8es Bibliograficas: BRASIL. MAPA.
Ministério da Agricultura, Pecuéaria e Abastecimento. Regulamento de Inspe¢do Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem Animal — RIISPOA.
Aprovado pelo Decreto n° 30.691 de 29/03/52 e suas alteragdes. BRASIL. Lei Federal n°® 5.517 de 23 de outubro de 1968. Dispde sobre o exercicio da
profisséo de médico veterinario e cria os Conselhos Federal e Regionais de Medicina Veterinaria. JAY, J. M. Microbiologia de Alimentos. 62 Ed. Editora
Artmed. Porto Alegre. 2005. QUINN, P. J. et al. Microbiologia Veterinaria e Doengas Infecciosas. 12 24 Ed. Editora Artmed. Porto Alegre, 2005.
THRUSFIELD, M. Epidemiologia Veterinaria. 12 Ed. Editora Roca, Sdo Paulo. 2004. URGUHART, G. M. et al. Parasitologia Veterinaria. 12 Ed. Editora
Guanabara Koogan, Rio de Janeiro 1998. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢Bes para a
promogao e recuperagdo da salude e da outras providéncias. Outras publicacdes pertinentes ao contetdo.

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES - Conhecimentos Especificos: Cadigo de Transito Brasileiro: Regras Gerais de Circulagio: Normas Gerais de
Circulagdo e Conduta; Regra de Preferéncia; Conversdes; Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; Classificagdo das Vias. Legislagdo de
Transito: Dos Veiculos; Registro, Licenciamento e Dimensdes; Classificagdo dos Veiculos; Dos equipamentos obrigatérios; Da Condugéo de Escolares;
Dos Documentos de Porte Obrigatério; Da Habilitagdo; Das Penalidades; Medidas e Processo Administrativo; Das Infracdes. Sinalizac&o de Transito: A
Sinalizagdo de Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentacdo; Conjunto de Sinais de Adverténcia; Placas de Indicagéo.
Diregcdo Defensiva: Diregdo Preventiva e Corretiva; Automatismos; Condicéo Insegura e Fundamentos da Prevengdo de Acidentes; Leis da Fisica;
Aquaplanagem; Tipos de Acidentes. Primeiros Socorros: Como socorrer; ABC da Reanimacao; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte
de Acidentados. NogGes de Mecanica: O Motor; Sistema de Transmissdo e Suspensdo; Sistema de Direcdo e Freios; Sistema Elétrico, Pneus e
Chassi. Sugestdes Bibliograficas: BRASIL, Lei 9503 de 23 de setembro de 1997 Livros e apostilas referentes as Regras Gerais de Transito.

NUTRICIONISTA - Conhecimentos Especificos: Condi¢cdes sanitarias e higiénicas do Servico de nutrigdo. Planejamento da alimentagédo
complementar. Alimentagdo do pré- escolar. Alimentacdo do escolar. Avaliagdo nutricional de criancas. Educagdo nutricional. Nutricdo basica:
carboidratos, proteinas e lipideo, digestao, absorcéo, transporte, metabolismo e excregdo, classificacéo, fungéo, recomendagdes e fontes. Minerais e
vitaminas: funcéo, recomendac&o. Agua, eletrdlitos, fibras: conceito, classificagéo, funcéo, fontes e recomendacdes. Terapia nutricional nas patologias
cardiovasculares, do sistema digestivo, endécrinas e do metabolismo renal, nas alergias e tolerancias alimentares, na desnutri¢do protéico energética.
Epidemiologia nutricional, determinantes da desnutricdo, obesidade, anemia, hipovitaminose. Nutricdo materna infantil, leite humano, composicao.
Terapia nutricional na gestagédo e lactacédo, na infancia e demais grupos etérios. Avaliagdo nutricional: conceitos e métodos no primeiro ano de vida e
demais grupos etarios. Técnicas dietéticas: conceito, classificagéo e caracteristica: pré-preparo e preparo de alimentos. Administragdo em servicos de
alimentagéo: planejamento, organizagdo, coordenagao e controle de unidades de alimentagéo e nutricao. Politica Nacional de Alimentacédo e Nutrigcao;
Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN) / SEGURANCA ALIMENTAR; Avaliagdo do Estado Nutricional e do Consumo de Alimentos
Indicadores Antropométricos, Curvas e Padrfes de Referéncias Conhecimentos basicos sobre terapia nutricional enteral e parenteral. Sugestdes
Bibliograficas: Nutricdo e Metabolismo: CAMINHOS DA NUTRICAO E TERAPIA NUTRICIONAL. Da Concepcéo a adolescéncia. Editora Guanabara
Koogan Jacqueline Pontes Monteiro e José Simon Camelo Junior. Nutricdo da gestacdo ao envelhecimento. Editora Rubio. Marcia Regina Vitolo.
Epidemiologia nutricional. Editora Atheneu. Gilberto Kac. P4agina 113. Nutricao clinica. Estudos de casos comentados. Sonia Tucunduva Philippi.
Editora Manol e Nutricdo humana. Editora Guanabara Koogan. Jim Mann e A. Stewart Truswell.

ODONTOLOGO - Conhecimentos Especificos: Semiologia: Processos de diagnostico. Radiologia - Fisica das radiagdes, filmes, processamento,
anatomia radiogréafica e aspectos radiogréaficos dos cistos e tumores, técnicas radiogréaficas, interpretacéo radiografica. Patologia oral: aspectos gerais.
Cirurgias orais menores: Exodontias, dentes inclusos, apicetomias e cirurgias pré- protéticas. Prétese total e parcial removivel. Nog¢des basicas.
Periodontia: Anatomia e fisiologia do periodonto. Exame, diagndstico e prognéstico. Principios basicos de oclusdo. Dentistica: Restauragdes metdlicas;
restauracgdes plasticas: diretas e indiretas (inlay e onlay com resinas comp ostas); restauragdes ceramicas e do tipo Inlay / Onlay. Plano de tratamento
e condutas terapéuticas integradas. Limite cervical das restauragdes. Nogdes de oclusdo e ajuste oclusal em dentistica. 23 Materiais dentarios em
dentistica. Endodontia: Topografia da camara pulpar. Alteracdes da polpa dental e do peridpice. Tempos operatérios do tratamento dos canais
radiculares. Diagnostico e prognostico. Diagnostico e tratamento das emergéncias em odontologia. Diagnoéstico e pronto atendimento das emergéncias
médicas em consultério odontolégico (ABC da ressuscitagdo cardiorrespiratéria). Biosseguranca: Aspectos de interesse em odontologia.
Anestesiologia: Técnicas, solu¢bes anestésicas (farmacologia, indicacdes e contraindicacdes), complicacdes. Terapéutica e Farmacologia:
Analgésicos, antiinflamatérios ndo esteroides, antimicrobianos; uso profilatico dos antibioticos; controle da ansiedade em odontologia (ansioliticos).
Salde Coletiva: Promocéo de salde; Epidemiologia dos problemas bucais; indices e indicadores; Prevenc&o, diagnostico e tratamento das principais
doengas bucais; Fldor: uso; metabolismo; mecanismo de acdo; intoxicagdo crénica e aguda; Educacdo em saude bucal; Politica de saude.
Odontopediatria: Crescimento e Desenvolvimento. Nogdes de interesse 17 Odontopediatrico; Diagnostico e Plano de Tratamento em Clinica
Odontopediétrica; Doenca Periodontal na Crianga; Cariologia; Prevencéo das Doencas Carie e Periodontal; Tratamento Restaurador das Lesdes de
Carie; Terapia Endodéntica em Deciduos; Traumatismo; Cérie dentéria na crianga e no adolescente; Métodos mecéanicos e quimioterapicos de higiene
bucal. Deontologia e Etica Odontologica. Materiais Dentarios: Estrutura Dental; Materiais Restauradores Plasticos Diretos; Adesivos Dentinarios;
Cimentos e Bases Protetoras; Materiais para Moldagem; Resinas Acrilicas; Materiais para higiene bucal e prevencdo; Materiais Clareadores.
Sugestdes Bibliogréficas: GUIMARAES JR J. BIOSSEGURANCA E CONTROLE DA INFECCAO CRUZADA em Consultérios Odontolégicos Editora:
Santos Edicdo: 1a. / 2001. MARZOLA C. Técnica Exodobntica. Editora: Pancast: 3a Edigao/2000 - 326 péaginas. LOBAS C. F. S. THD e ACD - Técnico
em Higiene Dental e Auxiliar de Consultério. Dentério Editora: Santos Edigéo: 2a./2006 - 450 paginas. SILVA M. - COMPENDIO DE ODONTOLOGIA
LEGAL. Editora: Medsi-Guanabara Edigdo: 1a. / 1997 - 508 paginas. 19 ELIAS C. N. - MATERIAIS DENTARIOS - Ensaios Mecanicos. Editora: Santos.
Edicdo: 13/2007 - 266 paginas. FRENCKEN JO E. - Tratamento Restaurador Atraumatico para a Cérie Dentaria - A.R.T. Editora: Santos Edigao:
1a./2001 - 106 paginas. ALVARES & TAVANO - Curso de Radiologia em Odontologia, Editora: Santos. Edi¢édo: 532009 - 274 paginas. ANDRADE ED,
RANALI J. Emergéncias médicas em odontologia. 2ed. S&o Paulo: Artes Médicas; 2004. MALAMED SF. Manual de Anestesia Local. Rio de
Janeiro:Elsevier SA; 2005. OLIVEIRA MLL Responsabilidade civil odontolégica Editora Del Rey, 1999. BRASIL Cédigo de Defesa do Consumidor: Lei
no 8078 de 11 de setembro de 1990. S&o Paulo: Saraiva, 1991. 50p. CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA Codigo de Etica Odontoldgica
Resolugdo CFO-42 de 25 de maio de 2006. CFO, 2006. 20p. MEDRONHO, R. A. Epidemiologia. Rio de Janeiro: Atheneu, 2002. ORGANIZACAO
MUNDIAL DE SAUDE. Levantamentos basicos em salde bucal. Tradugio de Ana Julia Perrotti Garcia. 42 edigdo. S&o Paulo: Santos, 1999. 66p. Titulo
original: Oral health surveys - basic methods. ROUQUAYRIOL, M. Z. & ALMEIDA FilHO, N. Epidemiologia e salde. 62 edi¢cdo. Rio de Janeiro: Medsi,
2003. BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Politicas de Salde. Departamento de Atencdo Basica. Area Técnica de Sadde Bucal. Projeto
SB2000: condigdes de saude bucal da populagdo brasileira no ano 2000: Manual do Anotador / Secretaria de Politicas de Saude, Departamento de
Atencdo Basica, Area Técnica de Saude Bucal. - Brasilia: Ministério da Salde, 2001. BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria de Politicas de Sadde.
Departamento de Atengdo Basica. Area Técnica de Salde Bucal. Projeto SB2000: condigbes de salde bucal da populagdo brasileira no ano 2000:
Manual do Coordenador / Secretaria de Politicas de Satde, Departamento de Atencdo Basica, Area Técnica de Satde Bucal. - Brasilia: Ministério da
Saude, 2001. Brasil 1990. Congresso Nacional. Lei 8.080, de 19/09/1990. Diario Oficial da Unido, Brasilia; 19 de setembro de 1990. Brasil 1990.
Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Salde. ABC do SUS: doutrinas e principios. Brasilia: MS; 1990. Narvai PC. Odontologia e
salde bucal coletiva. 2ed. Sdo Paulo: Santos; 2002. TOLEDO O A. ODONTOPEDIATRIA - Fundamentos para a Pratica Clinica. Editora: Premier
Edigdo: 3a./2005. SHILLINGBURG H T. Fundamentos de Prétese Fixa. Editora: Quintessence Edigdo: 4a./2007. RIBEIRO M S. MANUAL DE
PROTESE TOTAL REMOVIVEL. Editora: Santos Edigdo: 12 / 2007. FIGUEIREDO | M B. As Bases Farmacoldgicas em Odontologia. Editora: Santos
Edicdo: 13/2009. OLE FEJERSKOV. Carie Dentéria - A Doenca e seu tratamento clinico. Editora: Santos Edicdo: 1a./2005. COHEN S. Caminhos da
Polpa. Editora: Elsevier Edi¢&o: 9/2007. ROMANI N F. ATLAS DE TECNICA E CLINICA ENDODONTICA. Editora: Roca Edig&o: 2a./1990.
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OFICIAL ESPECIALIZADO BOMBEIRO HIDRAULICO - Conhecimentos Especificos: Conhecimentos do oficio do cargo; material utilizado;
ferramentas e equipamentos; medicao; calculo de material a ser utilizado; no¢des de quantidade, tamanho e correspondéncia; figuras geométricas;
horas e previsao do tempo, No¢des de seguranca do Trabalho: acidentes do trabalho, conceito, causas, preven¢éo; Normas de Segurancga: protegéo,
equipamento; higiene e seguranga no trabalho. Sugestdes Bibliograficas: Livros e apostilas inerentes a area.

OFICIAL ESPECIALIZADO ELETRICISTA - Conhecimentos Especificos: Ferramentas elétricas e utensilios utilizados em servigcos de eletricidade;
Limpeza e conservagdo do ambiente de trabalho; Cuidados com a seguranga no setor de trabalho: Choque elétrico, Prevencdes; Terminologia basica
utilizada nas construcdes civis; Principios basicos da construgéo civil e as rotinas de trabalho; Conhecimento dos materiais de construgdo civil na area
de eletricidade. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuigdes especificas do cargos pleiteado. Montagens elétricas, manutengdo
corretiva em instalagao elétrica. Confecgéo de instalagdes elétricas em prédios publicos. Equipamentos e materiais: Conhecimento Manuais de Normas
de Seguranca do Trabalho. Sugest8es Bibliograficas: ERAZO, Guilherme A.C. Manual de Urgéncias em pronto socorro; Livros tratem do assunto,
higiene e meio ambiente; Manuais de eletricidade (montagem, equipamentos e materiais).

OFICIAL ESPECIALIZADO JARDINEIRO - Conhecimentos Especificos: Solo, adubos quimicos e organicos diversos, canteiros, saquinhos de
mudas para plantio. Pragas, insetos diversos que atacam plantas em geral e seu controle. Defensivos quimicos, sua utilizagdo correta, suas
caracteristicas, aplicacéo e classificacdo. Protecdo ambiental: arvores protegidas por lei, regulamentos e normas. Plantas nativas e exoéticas, suas
caracteristicas: adubagéo, época de plantio e conducéo. Tipos de sistemas de irrigacéo de plantas de jardim e gramados. Ferramentas diversas para
poda, plantio, manutengdo de canteiros, rocada manual e limpeza. Assuntos inerentes ao cargo de jardineiro. Sugestdes Bibliogréficas: Livros e
apostilas.

OFICIAL ESPECIALIZADO PEDREIRO - Conhecimentos Especificos: Conhecimentos tedricos e praticos da construgdo, terminologia basica
utilizada nas construgdes civis; Principios béasicos da construcao civil e as rotinas de trabalho; Conhecimentos dos materiais de construgdo civil;
cimento, areia, brita, cal, madeiras, azulejos, pisos, concreto, telhados, tubulagdes e tipos de acabamentos; Calculos béasicos de quantidade de
materiais a serem utilizados nas construgdes; Normas basicas e cuidados de seguranca do trabalho. Sugest8es Bibliogréficas: Livros didaticos e
apostilas que abrangem o tema proposto.

PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA - Conhecimentos Especificos: Alfabetizacio e letramento: pressupostos tedricos e implicages pedagdgicas
no cotidiano escolar. Alfabetizacéo e linguagem. O ensino da lingua portuguesa na educacdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental:
discussdes atuais (linguagem, lingua, interacdo e enunciagédo). O desenvolvimento 38 da oralidade no cotidiano escolar: capacidades e estratégias
metodoldgicas. A préatica da leitura: objetivos e finalidades da leitura; aspectos indispensaveis a compreenséo na leitura do texto; relacéo leitor/autor;
diversidade textual e a pratica pedagdgica (tipologia, suportes e géneros textuais). A pratica de producéo de texto: condi¢cdes de producéo; finalidade
da producgéo de texto; ortografia; revisdo textual. A apropriagdo do sistema de escrita no cotidiano escolar: capacidades e estratégias metodoldgicas.
Escolas Pedagdgicas (Tradicional, tecnicista, criticosocial dos contetdos, liberal e libertadora). Pensadores da educagao: Piaget, Vygotsky, Gardner,
Paulo Freire, Emilia Ferreiro e Freud. A proposta construtivista. Psicologia do desenvolvimento. Educagdo especial. Inclusdo. Avaliacdo da
aprendizagem. O trabalho com a literatura. - Fundamentos filoséficos, psicoldgicos, sociolégicos e histéricos da educagdo: Concepcdes filoséficas da
educacéo; Relagao entre educagéo, sociedade e cultura; A escola como instituicdo social; Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem; Psicologia
da Educacdo; - Fundamentos didatico-metodolégicos da Educacédo: Tendéncias pedagégicas na pratica escolar; Planejamento, metodologia e
avaliagdo do processo ensino/aprendizagem; Projeto Politico Pedagégico; Escola Cidada. - Ensino e aprendizagem de quest6es sociais; Linguagem na
escola; Histéria da Educagédo; Pedagogia da inclusdo; Curriculo e construgdo do conhecimento. Parametros Curriculares Nacionais; Os projetos de
trabalho: teoria e pratica, interdisciplinaridade, globalizagdo do conhecimento. O trabalho pedagégico na escola: gestdo do Orientagfes didaticas para
o ensino da Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias Naturais, Histéria e Geografia. Principios Metodolégicos de Educacdo. Atendimento a
diversidade no desenrolar do curriculo voltado para a incluséo escolar. Parametros Curriculares Nacionais - Principios e Fundamentos: Organizacdo do
conhecimento escolar; Areas e Temas Transversais: Objetivos, contetidos, métodos, selecdo de material didatico. Processos de desenvolvimento e
aprendizagem da crianga. Linguagem e alfabetizagéo: a leitura e a escrita. O processo pedagdgico: planejamento, desenvolvimento e avaliagdo. Lei de
Diretrizes e Bases da Educagédo (LDB). Sugestdes Bibliogréaficas: BARCO, Frieda Liliana Morales. Era uma vez na escola: formando educadores
para formar leitores. Belo Horizonte: Formato, 2001 (Série Educador em Formacdo). BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais. 12 a 42 séries. Brasilia: MEC/SEF, 1998. BRASIL. Ensino Fundamental de 9 anos: orientagdes para a incluséo da crianga de
seis anos de idade. Brasilia: Ministério da Educagéo, Secretaria de Educac&o, 2007. BIZZO, Nélio. Ciéncias: facil ou dificil? 2.ed. S&o Paulo: Atica,
2002. CAGLIARI, Luis Carlos. Alfabetizando sem o ba-be-bi-bu. S&o Paulo: Scipione, 1998. DEBORTOLI, José Alfredo O. Mdltiplas Linguagens. In.
CARVALHO, Alysson,. SALLES, Fatima e GUIMARES, Marilia (orgs.) Desenvolvimento e Aprendizagem. Belo Horizonte: UFMG, 2002, p. 73-88.
Disponivel em Acesso em: 06 mai.2010. D'AMBROSIO Ubiratan. Etnomatematica: elo entre as tradices e a modernidade. 2. ed. Belo Horizonte:
Auténtica, 2002. DIONISIO, Angela P.,MACHADO, Ana Rachel, BEZERRA, Maria Auxiliadora (orgs.) Géneros textuais e ensino. Rio de Janeiro:
Lucerna, 2002. FREITAS, José Luiz M. e BITTAR, Marilena. Fundamentos e Metodologias de Matematica para os ciclos iniciais do ensino fundamental.
Campo Grande: Ed. UFMS, 2004. GARCIA, Regina Leite (org.) Novos olhares sobre a alfabetizacéo. 3 ed. Sao Paulo: Cortez, 2008.

PSICOLOGO - Conhecimentos Especificos: Etica profissional do psicélogo / Etica como um fator de produgéo; A Psicologia e a Satde: o papel do
psicélogo na equipe multidisciplinar; Concepcdes de salude e doenca; Psicologia Hospitalar: teoria e pratica; Saide Mental: conceito de normal e
patolégico; Contribuigcbes da psiquiatria, psicologia e psicanalise; Psicopatologia: produgdo de sintomas, aspectos estruturais e dinamicos das
neuroses e perversfes na clinica com criangas, adolescentes e adultos; Teorias da personal-idade; Diagnéstico psicoldgico: fundamentos e passos do
processo psicodiagnoéstico; testes psi -colégicos (tipos, aplicagéo, interpretagcdo, analise dos testes); Entrevista psicoldgica: definigdo, tipos e
finalidades; Transtornos mentais e do comportamento relacionados ao trabalho; Psicopato-logia: conceituagdo; alteracdes da percepgao,
representagdo, juizo, raciocinio, memdria, atencéo, consciéncia e afetividade; doencgas de natureza psiquica (alcoolismo, depresséo, esquizofrenia,
ansiedade); Possibilidades de atendimento institucional e terapia de apoio; Instituicdes, analise institucional — principais abordagens; Modalidades de
tratamento com criancas, adolescentes e adultos: intervencdes individuais e grupais; Psicoterapia de grupo, grupos operativos, psic-oterapia individual,
atendimento a familia; Abordagem psicanalitica do tratamento individual e grupal; Psicologia e politicas publicas municipais. Processos Psicologicos
Bésicos: Percepgao, sensagdo, memdria, atengdo, consciéncia, emocao e sentimento. Psicologia do desenvolvimen-to: infancia, adolescéncia, o adulto
e o idoso. Comportamento ajustado e desajustado: diversas abordagens de intervencéo. Psicoterapia Breve. Os procedimentos de diagnostico e
intervencdes Psicoldgicas. Pratica grupal. Orientagio e acompanhamento familiar do portador. Nogdes béasicas de doengas mentais. Alcool, tabagismo,
outras drogas e reducéo de danos. DST/AIDS: transmissdo tratamento. Conhecimento das campanhas sanitarias, vacinagdes, programas, politicas e
atendimento. Historia da salde Publica e sua legislagdo. A psicologia nas diversas modalidades de atendimento. Tanatologia: Vida e finitude o
processo da morte. Tentativas de suicidio. Avaliacdo e diagnéstico psicologicos: entrevistas, observacéo, testes e dindmica de grupo, com vistas a
prevencdo e tratamento de problemas psiquicos. Orientagdo e colhimento. Principios e técnicas psicolégicas no ambito da saude e da educagéo;
Desenvolvimentos intelectuais, sociais e emocionais do individuo; Psicologia da personalidade; Reeducacdo escolar e familiar; Motivacdo da
aprendizagem; Métodos de planejamento pedagdgico, treinamento, ensino e avaliagdo; Caracteristicas dos individuos portadores de necessidades
especiais; Orientacao profissional e educacional; Aspectos psicolégicos das gestantes; PostulagBes clinico-psicoanaliticos da neurose; Caracteristicas
clinicas das psicoses e esquizofrenias; Psicologia fenomenolégica; Técnicas psicoterapicas; Técnicas e sessdo analitica; Instrumentos do
psicodiagnoéstico; Atendimento psicolégico no trabalho e sua prética clinica; Psicanalise; Problemas de salde ocupacional; Prevencdo da saude no
trabalho. Legislagéo referente a profissdo do Psic6logo; Cédigo de Etica. Sugestdes Bibliogréficas: Cunha, Jurema Aleides Psicodiagnéstico -V 5 ed-
revisada e ampliada-Porto Alegre: Artmed.2000. Classificagdo de Transtornos Mentais e de Comportamentos da CID- 10: Descri¢cdes Clinicas e
Diretrizes Diagnosticas-Cood.Organiz. Mund.da Saude;trad. Dorival Caetano.- Porto Alegre: Artes Médicas,1993. www.pol.org.br, Lei 8080 de
19/09/1990 e Lei 8142 de 1990.
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TECNICO EM ENFERMAGEM - Conhecimentos Especificos: Etica profissional: Cédigo de Etica e Legislacdo profissional do COFEN e COREN e
relagdes humanas. Nocdes basicas de anatomia e fisiologia humanas. Técnicas basicas de enfermagem: sinais vitais, higiene, conforto, preparo e
desinfeccdo do leito, transporte, enteroclismas, tratamento de feridas e curativos, oxigenoterapia e nebuliza¢do, hidratacdo, coleta de material para
exames laboratoriais, ataduras, aplicagbes quentes e frias, cuidados com a pele, sondagens e drenos, procedimentos pos -morte, prontudrio e
anotacdo de enfermagem. Farmacos: conceitos e tipos, efeitos gerais e colaterais, calculo de solucdes: vias de administragdo de medicamentos.
Enfermagem em ambulatério de urgéncia e emergéncia. Central de material esterilizado: objetivos, métodos e procedimentos especificos de preparo,
desinfeccéo e esterilizagdo de materiais. Enfermagem obstétrica e ginecoldgica. Enfermagem neonatal e pediatrica. Enfermagem em saude publica:
Programas de atencdo a saude da mulher, crianga, adolescente, prevengdo, controle e tratamento de doencas cronico-degenetarivas,
infectocontagiosas, doengas sexualmente transmissiveis e vacinagdo segundo o Ministério da Saude. Organizagdo dos Servicos de Saude do Brasil -
Sistema Unico de Salde: Principios e diretrizes do SUS; controle social Organizacéo da Gestdo do Sul, financiamento do SUS; Legislagéo do
SUS; Normatizagdo Complementar do SUS. O Programa de Salde da Familia. Vigilancia a saude: perfil epidemiolégico, vacina, endemias e
epidemias. Legislacédo da Saude: Constituicdo Federal de 1988 (Titulo VIII Capitulo Il — Secdo Il); Lei n° 8.142/1990 e Lei n° 8.080/ 1990; Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Salide — NOB-SUS/1996; Norma Operacional da Assisténcia a Satide — NOAS — SUS/2001; Lei n° 10.507
de 10/07/2002; Lei 11.350 de 05/10/2006 Sugestdes Bibliogréaficas: BRASIL - Sida/AIDS - Recomendagdes para hospitais, ambulatérios médicos,
odontolégicos, laboratoriais - Brasilia. DUGA, B.W. Enfermagem préatica. Interamericana - Rio de Janeiro - 42 Edicdo. KRON, T. Manual de
enfermagem - Interamericana - Rio de Janeiro. SAUDE, Ministério da. Manual de procedimentos para vacinagao - Brasilia. SOUZA, E.F. Novo manual
de enfermagem - Rio de Janeiro. BRASIL, Constituicdo Federal de 1988 — Titulo VIII, Capitulo I, Secéo I, Artigos 196 a 200. da Salde. Estratégia do
Programa Saude da Familia. - Modelos de Atencéo a Saude. - Planejamento estratégico como instrumento de gestdo; Sistema de Atengdo Basica -
como instrumento de - Ministério da Saude. - SUS. - Legislagdo e Portarias. - Prevengdo e Promocdo a Saude. Brasil, Ministério da Saulde.
Departamento de Atencdo Bésica; Guia Pratica do Programa de Saldde da Familia - Ministério da Saude — Brasilia 2001. Ministério da Saude:
Secretaria de Politicas de Saude; Revista Brasileira de Satde da Familia Ministério da Salde - Brasilia — 2002. Ministério da Saude: Secretaria de
Politicas de Saude; Revista Brasileira de Saude da Familia - Ministério da Saude-Ano Il n® 5 -Maio 2002. Brasil, Ministério da Saude Gestao Municipal
de Saude: Textos basicos, Rio de Janeiro: Brasil, Ministério da Salde 2001. Legislagdo e Portarias - Portaria 1886/GM 1997; - Lei 8080 de 19/09/1990;
- www.saude.gov.br; - www.datasus.gov.br; - www.funasa.gov.br.
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ATENCAO: ESTE FORMULARIO ESTARA DISPONIVEL ELETRONICAMENTE

Comissao Supervisora do Concurso da Prefeitura Municipal de Angelandia/MG
Concurso Publico — Edital n° 001/2017

Nome completo — Candidato:

N° de Inscrigéo:

CPF:

Cargo: Data de nascimento:

Marque abaixo o tipo de recurso:

() Edital
() Indeferimento do pedido de isengdo da Taxa de inscricdo
() Inscrigbes (erro na grafia do nome)

() Inscri¢Bes (omiss@o do nome — acrescentar Xerox boleto quitado)
() Inscrigbes (Erro no n° de inscri¢éo)

() Inscri¢Bes (erro no n° da identidade ou CPF)
() Inscrigbes (erro na nomenclatura do cargo)
() Inscri¢Bes (indeferimento de inscrigao)

() Local, sala, data e horério de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario)
() Gabarito da Prova Objetiva ou dirigida de Mltipla Escolha (erro na resposta divulgada)
() Indeferimento Laudo Médico

() Resultado (erro na pontuagao e/ou classificagéo)

() Outros. Especificar

Digitar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva, em duas vias:

Local e data: / /
Assinatura:
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ANEXO Ill - VAGAS PARA CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGELANDIA/MG — EDITAL N° 001/2017

VAGAS

VALOR VENCIMENTO

VALOR DA TAXA

CARGA

CODIGO CARGO REQUISITO/ESCOLARIDADE N° VAGAS DEFICIENTES (R$) DE IN(S&I)?IQAO :EONIIR:'\TXI\_ PROVAS N° QUESTOES QPSEQT%/ESS
Lingua Portuguesa 10 3,0
01 AGENTE ADMINISTRATIVO Fundamental Completo CR 00 1.043,09 55,00 40 h Mateméatica/Raciocinio Légico 10 3,0
Informéatica 10 4,0
Lingua Portuguesa 10 3,0
02 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Fundamental Completo CR 00 974,85 55,00 40 h Mateméatica/Raciocinio Légico 10 3,0
ALMOXARIFE P
Informatica 10 4,0
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Lingua Portuguesa 20 30
03 AUXILIAR Bi%FgELRADOR DE Elementar + CNH conforme Lei Federal. CR 00 974,85 40,00 40 h Matematica/Raciocinio Logico 10 40
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Lingua Portuguesa 20 30
04 AUXILIAR DE SERVICOS Elementar CR 00 974,85 40,00 a0 | Raconinio Lodico | 10 20
ADMINISTRATIVOS 9 ’
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Lingua Portuguesa 20 3,0
05 FAXINEIRA Elementar CR 00 974,85 40,00 40h Matematica/Raciocinio Légico 10 4,0
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Lingua Portuguesa 20 3,0
06 GARI Elementar CR 00 974,85 40,00 40h Matematica/Raciocinio Légico 10 4,0
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Lingua Portuguesa 20 3,0
07 SERVENTE DE PEDREIRO Elementar CR 00 974,85 40,00 40h 1 Matematica/Raciocinio Légico 10 40
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Lingua Portuguesa 20 3,0
08 VIGIA Elementar CR 00 974,85 40,00 40h Matematica/Raciocinio Légico 10 4,0
] Lingua Portuguesa 10 3,0
09 ENFERMEIRO Superior Especifico + Registro no Orgéo de Classe 01 00 2.861,10 80,00 40 h Matemética/Raciocinio Légico 10 3,0
Conhecimento Especifico 10 4,0
i Lingua Portuguesa 10 3,0
10 ENGENHEIRO CIVIL Superior Especifico + Registro no Orgéo de Classe 01 00 1.175,01 80,00 40 h Matemética/Raciocinio Légico 10 3,0
Conhecimento Especifico 10 4,0
ENTREVISTADOR SOCIAL DO Lingua Portuguesa 10 3,0
11 CADASTRO UNICO E PROGRAMA Ensino Médio 01 00 1.292,52 65,00 40 h Matematica/Raciocinio LAogico 10 3,0
BOLSA FAMILIA Informatica 10 4,0
) ) Lingua Portuguesa 10 3,0
12 FARMACEUTICO Superior Especifico + Registro no Orgao de Classe 01 00 1.175,01 80,00 40 h Matematica/Raciocinio Logico 10 3,0
Conhecimento Especifico 10 4,0
Lingua Portuguesa 10 3,0
13 FISCAL DE OBRAS E POSTURAS Ensino Médio CR 00 1.292,52 65,00 40 h Matematica/Raciocinio Logico 10 3,0
Conhecimento Especifico 10 4,0
A Lingua Portuguesa 10 3,0
14 F'SCAg £§¥ ;'\%'I'AANC'A Ensino Médio CR 00 1.292,52 65,00 40h | Matematica/Raciocinio Logico | 10 3.0
Conhecimento Especifico 10 4,0
. Lingua Portuguesa 10 3,0
15 FISCAL TRIBUTARIO Ensino Médio CR 00 1.292,52 65,00 40 h Matematica/Raciocinio LAgico 10 3,0
Conhecimento Especifico 10 4,0




. Lingua Portuguesa 10 3,0

16 FISIOTERAPEUTA Superior Especifico + Registro no Orgao de Classe CR 00 1.810,70 80,00 20 h Matematica/Raciocinio Légico 10 3,0

Conhecimento Especifico 10 4,0

. ) ) Lingua Portuguesa 10 3,0

17 MEDICO CLINICO GERAL Superior Especifico + Registro no Orgéo de Classe CR 00 4.161,60 80,00 20h Mateméatica/Raciocinio Légico 10 3,0

Conhecimento Especifico 10 4,0

. ) ) Lingua Portuguesa 10 3,0

18 MEDICO VETERINARIO Superior Especifico + Registro no Orgéo de Classe 01 00 2.080,80 80,00 20h Mateméatica/Raciocinio Légico 10 3,0

Conhecimento Especifico 10 4,0

: Lingua Portuguesa 10 3,0

19 MOTORISTA DE VEICULOS Elementar + CNH “B” CR 00 1.062,58 40,00 40 h Matematica/Raciocinio Légico 10 3,0
LEVES ) o

Conhecimento Especifico 10 4,0

] Lingua Portuguesa 10 3,0

20 NUTRICIONISTA Superior Especifico + Registro no Orgéo de Classe CR 00 1.560,60 80,00 40 h Matematica/Raciocinio Légico 10 3,0

Conhecimento Especifico 10 4,0

) ] Lingua Portuguesa 10 3,0

21 ODONTOLOGO Superior Especifico + Registro no Orgéo de Classe CR 00 3.121,20 80,00 40 h Matematica/Raciocinio Légico 10 3,0

Conhecimento Especifico 10 4,0

Lingua Portuguesa 10 3,0

22 OFICIAL ESPECIALIZADO Elementar CR 00 1.116,26 40,00 40 h Mateméatica/Raciocinio Légico 10 3,0
BOMBEIRO HIDRAULICO - o

Conhecimento Especifico 10 4,0

Lingua Portuguesa 10 3,0

23 OFICIAL ESPECIALIZADO Elementar CR 00 1.116,26 40,00 40 h Mateméatica/Raciocinio Logico 10 3,0
ELETRICISTA - o

Conhecimento Especifico 10 4,0

Lingua Portuguesa 10 3,0

24 OFICIAL ESPECIALIZADO Elementar CR 00 1.116,26 40,00 40h | Matematica/Raciocinio Logico | 10 3.0
JARDINEIRO - o

Conhecimento Especifico 10 4,0

Lingua Portuguesa 10 3,0

25 OFICIAL ESPECIALIZADO Elementar CR 00 1.116,26 40,00 40h | Matematica/Raciocinio Logico | 10 3.0
PEDREIRO . o

Conhecimento Especifico 10 4,0

~ Lingua Portuguesa 10 3,0

26 PROFESSOR DE EDUCAGAO Normal Superior com Licenciatura Especifica CR 00 1.724,09 80,00 30h Mateméatica/Raciocinio Logico 10 3,0
BASICA . o

Conhecimento Especifico 10 4,0

) ) Lingua Portuguesa 10 3,0

27 PSICOLOGO Superior Especifico + Registro no Orgao de Classe CR 00 1.560,60 80,00 40 h Matematica/Raciocinio Logico 10 3,0

Conhecimento Especifico 10 4,0

Lingua Portuguesa 20 3,0

28 SERVENTE ESCOLAR Elementar CR 00 974,85 40,00 30h Matematica/Raciocinio L6gico 10 40

.- _— . Lingua Portuguesa 10 3,0

29 TECNICO EM ENFERMAGEM Médio + Técnico em Enfermagem e + Registrono | g 00 1.072,33 65,00 40h | Matematica/Raciocinio Logico | 10 3.0
COREN - o

Conhecimento Especifico 10 4,0

el o [=T = T [ o o T TSP PRSPPI 05

As vagas para deficientes estdo dentro do numero de vagas gerais do Concurso. Ver item 5 do Edital.
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