PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO VERMELHO/MG
ERRATA N° 01 — PROCESSO SELETIVO EDITAL 001/2017

O Prefeito do Municipio de Rio Vermelho, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes, torna publica a Errata

n° 01 do Edital de Processo Seletivo n® 001/2017, conforme a seguir:

Art. 1° - Retifica-se no Cronograma os itens 08,12 e 16 que passam a ter a seguinte redacao:

“enviar eletronicamente através do login do candidato — orientagao no site”

Art. 2° - Retificam - se as seguintes datas do cronograma:

Prazo de Recurso referente aos Gabaritos das Provas Objetivas — enviar eletronicamente
08 . - . ; o : 19/12/2017
através do login do candidato — orienta¢éo no site
09 Envio de Titulos conforme Edital — Ver Quadro “A” e “B”. 19/12/2017
10 Respostas aos recursos interpostos pelos candidatos 12/01/2018
11 Resultado das Provas Objetivas e de Titulos 12/01/2018
12 Prazo de Recurso referente ao resultado das Provas Objetivas e Resultado de Titulos — 15/01/2018
enviar eletronicamente através do login do candidato — orientacdo no site
13 Convocacgéao das Provas Praticas Motoristas CNH “D” 17/01/2018
14 Realizagao Provas Praticas para o cargo de Motorista CNH “D” 21/01/2018
15 Resultado Provas Préticas 23/01/2018
16 Prazo de Recurso referente ao resultado das Provas Préticas — enviar eletronicamente 24/01/2018
através do login do candidato — orientacéo no site
17 Resposta recurso Provas Préticas e Resultado Final para fins de homologagéo. 29/01/2018

Art. 3° - Retificam — se os seguintes itens do Edital:

6.11.1 Para a prova de titulos, de carater classificatorio, terd pontuacdo maxima de 06 (seis) pontos para os cargos de Nivel Superior e no
méximo 02 (dois) pontos para os cargos de MONITOR (FACILITADOR DE OFICINA E FACILITADOR DE ESPORTE) E ORIENTADOR SOCIAL.
Somente serdo considerados os titulos que tiverem correlagdo com a area do cargo pretendido, conforme descrito abaixo:

QUADRO “B”

Quadro “B” - Titulos de Escolaridade para os cargos:
MONITOR FACILITADOR DE OFICINA / FACILITADOR DE ESPORTE / ORIENTADOR SOCIAL

TITULOS CRITERIOS DE PONTUACAO
Cargo Documento exigifﬁo Pamies Uniies Pon}tu_agéo
para comprovagao Maxima
MONITOR (FACILITADOR DE OFICINA)
MONITOR (FACILITADOR DE ESPORTE) | Certificado de Capacitagdes na | 1 ponto por certificado, )
ORIENTADOR SOCIAL area social minimo de 8 h. maximo 2 certificados. 2 (dois) pontos

9.1. Cabera recurso a SEAP em Unica e Ultima instancia desde que interposto nos respectivos prazos estabelecidos neste Edital, apés a divulgagao
do evento. Os prazos de recurso previstos no Cronograma fls. 02 — itens 08, 12 e 16, deverédo ser enviados EXCLUSIVAMENTE eletronicamente,
conforme as datas previstas, através do CPF e senha cadastrados pelo candidato, no site www.seapconcursos.com.br — “login do candidato”.
9.1.2 Os demais documentos poderdo ser encaminhados dentro de um envelope devidamente identificado e lacrado, com os dizeres: Prefeitura
Municipal de RIO VERMELHO/MG — Processo Seletivo Publico — Edital 001/2017, n° de inscricdo, nome completo e emprego para 0s seguintes
enderecgos: Praga Nossa Senhora da Pena, 380, Centro, Rio Vermelho/MG, CEP 39.170 — 000 ou serem protocolados de 09 as 12 e de 13 as
16 h exceto sabado, domingo, feriado ou ponto facultativo no setor de Protocolo da Prefeitura. O candidato também podera encaminhar através
dos Correios, por meio de SEDEX com AR, (considerando-se sua tempestividade pela data da postagem), - para a SEAP- Servico Especializado
em Administragdo e Projetos Ltda. Rua Acucenas, 995, Nova Suissa - Belo Horizonte/MG — CEP: 30.421.310

9.7 O recurso sera interposto no prazo previsto no Cronograma contado do primeiro dia Util subsequente a data de publicagdo do gabarito

oficial, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de RIO VERMELHO/MG e no endereco eletrénico www.seapconcursos.com.br.

10. Onde esta escrito “CONVOCAGAO E POSSE”, leia - se “CONVOCAGAO E CONTRATAGAQ”.

Art. 4° - Retifica — se 0 seguinte termo no Edital:

Onde esta escrito “Nomear/nomeag8es”, leia - se “Contratar/contratagé@o”.


http://www.seapconcursos.com.br/
http://www.seapconcursos.com.br/

Art. 5° - Acrescenta — se, no Anexo |, atribuicBes para 0s seguintes cargos:

AGENTE DE ENDEMIAS - realizar atividades de vigilancia, prevengdo, controle de doengas e promogédo da saude, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de cada ente federado; realizar mapeamento de seu territério, identificando
ares de risco ambiental, planejar e ou programar a¢6es de controle de doengas ou agravos em conjunto com a equipe da Atengdo Basica/ Saude
da Familia; orientar individuos e/ ou comunidades sobre a prevencgéo, controle e tratamento de doengas infecciosas, em conjunto com a equipe
de Atengdo Basica, em consonancia com o perfil epidemioldgico do territério visitado; desenvolver atividades inerentes ao combate a dengue,
febre amarela, doenca de Chagas, leishmaniose tegumentar e visceral e outras zoonoses e agravos causados por animais; orientar sobre os
sinais e os sintomas de agravos ou doencas causadas por artrépodes e roedores de importancia em satdde publica, encaminhando os casos
suspeitos para as Unidades de Saulde; orientar sobre 0 manejo e / ou controle do ambiente para evitar a presenca de roedores e vetores; realizar
a investigacéo de casos de leptospirose; realizar inquéritos de mordedura animal; realizar agdes de recenseamento, imunizagao e controle de
cées e gatos vitimados por leishmaniose e/ou raiva; vistoriar residéncias, terrenos baldios e estabelecimentos comerciais para investigacdo de
possiveis focos (criadouros de vetores) e aplicagéo de larvicida e/ou inseticidas; identificar situagdes de saneamento e/ou meio ambiente que
possam ser de risco a saude humana, mantendo a sua Supervisdo e a equipe de Atencdo Bésica de referéncia informadas sobre essas
situacdes; realizar visitas domiciliares para orientagdo e prevengdo a dengue em areas ndo atendidas pela estratégia de saude da familia;
preencher formulérios e executar procedimentos e normas estabelecidas pelo Programa Nacional de Controle da Dengue (PNCD) e por outros
programas de prevencdo e controle de endemias; executar controle mecanico, biolégico e/ou quimico com manuseio e operacdo de
equipamentos, com vista ao controle de vetores e transmissores de zoonoses, sob orientacdo e supervisdo de profissionais da éarea;
conhecimentos basicos de informatica, zelar pela conservagdo e manutengdo do material e dos equipamentos utilizados nas a¢des de controle
e vigilancia; participar de reunifes intra e intersetorais relacionadas as atividades desenvolvidas; participar de eventos de capacitacdo e de
qualificagdo profissional; executar tarefas afins relacionadas a vigilancia em sadde; executar tarefas administrativas pertinentes as atividades
do cargo.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - realizar agbes de promogéo e prevencgdo em salde bucal para as familias, grupos e individuos, mediante
planejamento local e protocolos de atencéo a saude; realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea; executar limpeza,
assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho; auxiliar e instrumentar os
profissionais nas intervengdes clinicas, realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal; acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a sadde bucal com os demais membros da equipe de salde da familia, buscando aproximar e integrar agées de salde
de forma multidisciplinar; aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontoldgicos; processar filme radiografico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; manipular materiais de uso odontolégico e
participar na realizagéo de levantamentos e estudos epidemiol6gicos, exceto na categoria de examinador.

EDUCADOR FIiSICO - desenvolver atividades fisicas e préaticas junto & comunidade, veicular informagéo que visem a prevencéo, a
minimizacao dos riscos e a protecdo a vulnerabilidade, buscando a produgéo de autocuidado; incentivar a criagdo de espacos de inclusdo
social, com a¢bes que ampliem o sentimento de pertinéncia social na comunidade, por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer,
das préticas corporais; proporcionar educagcdo permanente em Atividade Fisico- Pratico Corporal, nutricdo e salde juntamente com as
Equipes de Salde da Familia, sob a forma de coparticipagdo, acompanhamento supervisionado, discusséo de caso e demais metodologias
da aprendizagem em servico, dentro de um processo de Educagdo Permanente; articular agées, de forma integrada as Equipes, sobre o
conjunto de prioridades locais em satude que incluam os diversos setores da administragdo publica; contribuir para a ampliagéo da utilizagéo
dos espagos publicos de convivéncia como proposta de inclusédo social e combate a violéncia, identificar os profissionais e/ou membros da
comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em préaticas corporais, em conjunto com as equipes do PSF; capacitar os
profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude, para atuarem como facilitador e monitores no desenvolvimento de atividades
fisicas praticas corporais; supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pelas Equipes PSF na
comunidade; articular parcerias com outros setores da area junto com as Equipes PSF e a populacao, visando ao melhor uso dos espagos
publicos existentes que estimulem ac¢des que valorizem. Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia para a salde da populagéo;
outras atividades inerentes & funcéo.

MONITOR (FACILITADOR DE ESPORTES) E MONITOR (FACILITADOR DE OFICINAS) — Equipe de profissionais o fluxo de entrada,
acompanhamento, monitoramento, avaliacé@o e desligamento das familias; Organizagao e coordenacao de atividades sistematicas esportivas
e de lazer, abarcando manifesta¢des corporais e outras dimensdes da cultura local, objetivando promover e qualificar o convivio social entre
0s jovens e sua convivéncia comunitaria; Organizagao e coordenacgdo de eventos esportivos e de lazer, objetivando promover e qualificar o
convivio social entre 0s jovens e sua convivéncia comunitaria; Participagdo de atividades de capacitagdo da equipe de trabalho responsavel
pela execugéo do servico socioeducativo; Participacdo em atividades de planejamento, sistematizacao e avaliagédo do servi¢o socioeducativo,
juntamente com a equipe de trabalho; Organizagdo e coordenacéo de atividades sistematicas artisticas e culturais, objetivando promover e
qualificar o convivio social entre os jovens e sua convivéncia comunitaria; Organizagdo e coordenacdo de eventos artisticos e culturais,
objetivando promover e qualificar o convivio social entre os jovens e sua convivéncia comunitaria; Participacao de atividades de capacitagao
da equipe de trabalho responséavel pela execugdo do servigo socioeducativo; Participagdo em atividades de planejamento, sistematizacéo e
avaliagdo do servico socioeducativo, juntamente com a equipe de trabalho; Organizagdo e facilitagdo de situagbes estruturadas de
aprendizagem, explorando e desenvolvendo conteddos programaticos da Introdugdo a Formacgéo Técnica Geral (IFTG) para o mundo do
trabalho; Organizacéo e coordenacgdo de atividades sistematicas visando a incluséo digital; Acompanhamento de Projetos de Orientagao
Profissional de jovens; Participacdo de atividades de capacitagdo da equipe de trabalho responsavel pela execugdo do servico
socioeducativo; Participa¢@o em atividades de planejamento, sistematizacéo e avaliagao do servigo socioeducativo, juntamente com a equipe
de trabalho.

FISCAL SANITARIO - identificar os problemas de saide comuns ocasionados por medicamentos, cosméticos, saneastes e domissanitarios,
radiacGes, alimentos, zoonoses, condi¢cdes do ambiente de trabalho e profissdes ligadas a salide, relacionando-os com as condig6es de vida
da populacgéo; identificar as opinides, necessidades e problemas da populacé@o relacionada ao uso indevido de produtos e servicos de
interesse da vigilancia sanitaria, ao exercicio ilegal de profissGes relacionadas com a saude, ao controle sanitario dos alimentos e das
principais zoonoses; realizar e / ou atualizar o cadastro de estabelecimentos e profissionais de interesse da vigilancia sanitaria; classificar os
estabelecimentos e produtos segundo o critério de risco epidemiol6gico; promover a participagdo de grupos da populacéo (associagdo de
bairros, entidades representantes e outros) no planejamento, controle e avaliagdo das atividades de vigilancia sanitaria; participar de
programacdao de atividades de inspecdo sanitaria para estabelecimentos, produtos e servicos de interesses da vigilancia sanitaria, segundo
as prioridades definidas; participar na programacéo das atividades de colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia sanitaria
(alimentos, 4gua, medicamentos, cosméticos, saneastes, domissanitarios e correlatos); realizar levantamento de produtos alimentares
disponiveis e de maior consumo, bem como o comportamento das doengas veiculadas por alimentos, condigfes sanitarias dos
estabelecimentos e o perfil de contaminacdo dos alimentos; realizar e/ou acompanhar inspecdes de rotinas (programadas) e emergenciais
(surtos, reclamacdes, registros e outros) em estabelecimentos alimentares e outros de interesse da vigilancia sanitaria; auxiliar na inspe¢éo
industrial e sanitaria de produtos de origem animal; realizar colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia sanitaria, com fins de
analise fiscal, surto e controle de rotina; participar da criagdo de mecanismos de notificagdo de casos e / ou surtos de doencas veiculadas



por alimento e zoonoses; aplicar, quando necessarias medidas previstas em legisla¢éo sanitaria vigente (intimacdes, infracdes e apreensodes);
orientar responsaveis e manipuladores de estabelecimentos quando da emissdo de autos/termos; validar a licenca sanitaria de
estabelecimentos de menor risco epidemiolégico, mediante aprovagdo das condigfes sanitarias encontradas por ocasido da inspecgéo;
participar da avaliacdo dos resultados das atividades desenvolvidas e do seu redirecionamento; participar na promogédo de atividades de
informacdes de debates com a populacao, profissionais e entidades representantes de classe sobre temas da vigilancia sanitaria; executar
atividades internas administrativas relacionadas com execucgéo de cadastro/arquivos e atendimento ao publico; emitir relatérios técnicos e/ou
pareceres relativos a sua area de atuagao; efetuar vistoria e fiscalizagdo em estabelecimentos publicos, comerciais e industriais verificando
as condicdes gerais de higiene, limpeza de equipamentos, refrigeracéo, suprimento de agua, instalagfes sanitarias, armazenagem, estado
e graus de deterioragdo de produtos pereciveis e condi¢cdes de asseio; inspecionar iméveis antes de serem habitados, verificando condi¢es
fisicas e sanitarias do local para assegurar as medidas profilaticas e de seguranga necessarias, com o fim de obter alvaras; vistoriar
estabelecimentos de salde, saldo de beleza e outros, verificando as condi¢cdes gerais, de higiene, data de vencimento de medicamentos e
registro psicotrépicos; coletar para andlise fisico-quimica medicamentos e outros produtos relacionados a salide; entregar quando solicitadas
notificacdes e correspondéncias diversas; executar outras tarefas correlatas.

ORIENTADOR SOCIAL - desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a atencéo, defesa e garantia de
direitos e protegédo aos individuos e familias em situacdes de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento
da funcdo protetiva da familia; desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)construgdo da autonomia,
autoestima, convivio e participagdo social dos usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais
e coletivas, levando em consideracéo o ciclo de vida e agdes intergeracionais; assegurar a participacédo social dos usuarios em todas as
etapas do trabalho social; apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa; atuar na recepgao dos usuarios possibilitando
ambiéncia acolhedora; apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando a privacidade das
informacdes; apoiar e participar no planejamento das agdes; organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade; acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugdo das atividades; Legislagdo —
Conselho Nacional de Assisténcia Social; apoiar na organizacéo de eventos artisticos, ltdicos e culturais nas unidades e, ou, na comunidade;
apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territérios de vivéncia para a prevengdo e o enfrentamento de situagdes
de risco social e, ou, pessoal, violagdo de direitos e divulgagdo das a¢bes das Unidades socioassistenciais; apoiar na elaboracao e distribuicao
de materiais de divulgagdo das agGes; apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de trabalho; apoiar
na elaboragdo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os 6rgaos de defesa de
direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar; apoiar na orientacéo, informag&o, encaminhamentos
€ acesso a servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas
afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais; apoiar no acompanhamento
dos encaminhamentos realizados; apoiar na articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas; participar das reunides
de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e resultado; desenvolver atividades que contribuam
com a prevengdo de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superacédo de situagdes de fragilidade social
vivenciadas; apoiar na identificacdo e acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades; informar, sensibilizar e
encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e participagdo em cursos de formagdo e qualificagdo profissional,
programas e projetos de incluséo produtiva e servigos de intermediagdo de mao de obra; acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho
dos usuarios nos cursos por meio de registros periddicos; apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas.

TECNICO DE SAUDE BUCAL - Realizar atengdo em Salde Bucal individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos
especificos segundo programacéo e de acordo com suas competéncias técnica e legais. Coordenara manutengéo e conservacdo dos
equipamentos odontoldgicos. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a Saide Bucal com os demais membros da equipe
buscando aproximar e integrar agées de salde de forma multidisciplinar. Apoiar as atividades dos ASB e do ACS nas a¢Ges de prevengdes
e promocao da Salde Bucal. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para adequado funcionamento da UBS. Participar do
treinamento e capacitacdo de Auxiliar em Saude Bucal e de agentes multiplicadores das acGes de promogédo a salde. Participar da acdes
educativas atuando na promocao da salude e na prevengdo das doencgas bucais. Participar na realizagdo de levantamentos e estudos
epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador. Realizar as atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea. Realizar o
acolhimento do paciente no servico de salude bucal. Fazer a remocéo do biofiime de acordo com a indicac&o técnica definida pela Cirurgido
Dentista. Realizar fotografias e tomadas de uso odontolégicos exclusivamente em consultérios ou clinicas odontolégicas. Inserir e distribuir
no preparo cavitario materiais odontoldgicos na restauracdo dentaria direta, vedado o uso de materiais e uso de instrumentos ndo indicados
pelo Cirurgido Dentista. Proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatério antes e apds atos cirlrgicos, inclusive em ambientes
hospitalares. Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos.
Conhecimentos basicos de informética.

TERAPEUTA OCUPACIONAL - executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional com a finalidade de restaurar, desenvolver e
conservar a capacidade mental do paciente. Atender pacientes para preven¢do, habilitacdo e reabilitagdo utilizando protocolos e
procedimentos especificos de terapia ocupacional; realizar diagnosticos especificos, analisar condi¢cdes dos pacientes, orientar pacientes e
familiares; desenvolver programas de prevencao, promocao de salde e qualidade de vida, exercer atividades técnico-cientificas. Assessorar
nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Avaliar o paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias; eleger procedimentos de
habilitagcdo para atingir os objetivos propostos a partir da avaliagao; facilitar e estimular a participacéo e colaboracéo do paciente no processo
de habilitacdo ou de reabilitagdo; avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudancas e evolugao; planejar atividades terapéuticas de
acordo com as prescricbes médicas; redefinir os objetivos, reformular programas e orientar pacientes e familiares; promover campanhas
educativas, produzir manuais e folhetos explicativos; utilizar recursos de informatica; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TECNICO EM AGROPECUARIA — Prestar assisténcia técnica aos produtores rurais do municipio de Rio Vermelho, com atividades de
orientacao, coordenacao e execuc¢do de trabalhos e projetos de assisténcia técnica e assessoramento as unidades familiares do meio rural,
orientando as atividades agropecuarias de modo sustentavel.

TECNICO EM MEIO AMBIENTE - Atividades a serem desenvolvidas na zona urbana e/ou zona rural, auxiliando na organizacao e execugéo
de atividades de campo e eventos relacionados ao controle social e educacdo ambiental; a mediacdo de conflitos socioambientais; a
implementacgéo de a¢des, programas e projetos ambientais e outras atividades inerentes ou correlatas ao cargo.

Art. 6° - Acrescenta — se, no Anexo Il, a matéria de Informética e Conhecimentos Especificos para os seguintes cargos:

INFORMATICA (PARA O CARGO DE ATENDENTE DE SAUDE): Conceitos basicos de operacéo de microcomputadores. Conceitos basicos
de operagdo com arquivos em ambiente de rede Windows. Conhecimentos basicos e gerais de Sistema Operacional: Microsoft Windows,
Microsoft Office 97- 2003 ou superior. Word, Excel, Internet e PowerPoint. Noc¢des béasicas de operacdo de microcomputadores e periféricos
em rede local. Conhecimento de interface gréafica padrdo Windows. Conceitos basicos para utiliza¢éo dos softwares do pacote Microsoft Office,
tais como: processador de texto, planilha eletrénica e aplicativo para apresentacéo e Excel. Conhecimento basico de consulta pela Internet e
recebimento e envio de mensagens eletrdnicas. Backup. Virus. Etica profissional. Sugestées Bibliograficas: Livros e apostilas inerentes a area.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL E TECNICO DE SAUDE BUCAL - Conhecimento Especificos: Salde Coletiva: Promogédo de salde;
Epidemiologia dos problemas bucais; Fllor: uso; intoxicagéo crénica e aguda; Educagéo em saude bucal; Politicas de salde; SUS — Sistema
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Unico de Salde; Estratégia de Sadde da Familia; Sadde Bucal na Estratégia de Salde da Familia. Anatomia e Morfologia dentaria: Fungéo
Dentéaria; Componentes da coroa e raiz; Complexo dentina polpa; Nomenclatura das dentic6es; Nomenclatura das cavidades; Tipos de
dentigOes e caracteristicas. Cariologia : Tipos de cérie; controle da doenca; Placa bacteriana, tartaro; Medidas de prevengdo da cérie dental;
Mecanismo de acéo do fluor. Equipamentos, Materiais e Aparelhos Odontolégicos utilizagdo, manutencdo e conservagdo; Instrumentais;
Materiais Dentérios; Materiais Diversos de uso em odontologia; Equipamentos Odontoldgicos. Controle de Infeccdo em Odontologia: Aspectos
de interesse em odontologia. Deontologia e Etica odontoldgica. Ergonomia Aplicada. Doencas Infectocontagiosas. Sugestéo Bibliografica:
BARROS. O. B. — Ergonomia 3 — Auxiliares em Odontologia. Pancast Editora 1995. 226 pgs. JR.J. G. - Biosseguran¢a e Controle da Infec¢éo
Cruzada. Editora Santos 536 pgs. - 1a.edi¢d0/2001. GUANDALINI, S.L. — Biosseguranga em Odontologia, Dental Books, 1998. 150p. RIO, L.

M. S. P.; RIO, R. P. Manual de Ergonomia Odontoldgica. 12 ed. Belo Horizonte. CROMG. SAMARANAYAKE, L. P, et al. - Controle da infec¢éo
para a equipe odontolégica. 2.ed. S&o Paulo: Santos Editora, 1995. 146p. JUNIOR, J.G. — Materiais Dentarios, o essencial para o estudante e
o clinico geral. LOBAS, C. F. S. et. al. - THD e ACD Técnico em Higiene Dental e Auxiliar de Consultério Dentério. 1a. edi¢éo, Editora Santos,
2004. SANTOS, W .N. — ACD-Aucxiliar de Consultério Dentério. Livraria e Editora Rubio, 2004. CARVALHO, C. L. Trabalho e profissionalizacédo
das categorias auxiliares em Odontologia. Agdo Coletiva, Brasilia, v.2, n.1, 1999. COELHO, E. B. C. O trabalho com pessoal auxiliar no
atendimento individual do paciente odontolégico. In: BRASIL. Ministério da Saude. Guia curricular para formacao do atendente de consultorio
dentario atuar na rede basica do SUS. Brasilia, 1998. FEJERSKOV O., KIDD E. — Carie Dentéria: Editora Santos, 2005. ALVARES & TAVANO

— Curso de Radiologia em Odontologia, 4%ed Livraria Santos, 2002. 248p.

EDUCADOR FISICO - Conhecimentos Especificos: Conhecimento dos estagios e dos mecanismos que influenciam no fenémeno de
desenvolvimento motor, do nascimento a maturidade, e suas implicagdes na educagéo fisica e no esporte. Conhecimento referente ao
desenvolvimento de procedimentos referentes aos jogos, a danga, aos exercicios fisicos, as diversas praticas esportivas, associando-os as
vivéncias corporais e culturais. Metabolismo energético e sua regulagao por meio da agua, carboidratos, lipidios, proteinas e suas aplicagbes
nos diversos sistemas relacionados ao movimento humano. Principais mecanismos fisiolégicos dos sistemas nervoso, respiratério,
cardiovascular, endécrino, gastrintestinal, reprodutor e renal. Andlises cinesiolégicas qualitativas e quantitativas do corpo humano em
movimento natural e esportivo, baseadas em conceitos anatdmicos e biomecanicos. Mecanica do movimento humano pela anélise quantitativa
de tarefas aplicadas, dos métodos de medigdo, aquisicdo, processamento e andlise de dados. Esportes: Atletismo. Esportes coletivos: futebol
de campo, futsal, basquete, vblei, handebol. Esportes com bastdes. Técnicas e taticas. Regras e penalidades. Organizacdo de eventos
esportivos. Jogos: Jogos pré-desportivos. Brincadeiras da cultura popular. Lutas: Judd, Capoeira. Atividades Ritmicas e Expressivas: Dancgas:
dancas populares brasileiras; dancas populares urbanas; dangas modernas, contemporéaneas e jazz; dangas e coreografias associadas a
manifestagGes culturais. Percepgédo corporal e espago-temporal. Ginasticas de preparagdo e aperfeicoamento para a danga; de preparagédo e
aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva. Primeiros socorros no esporte. Corporeidade;
Aprendizagem motora; Fisiologia do exercicio. Sugestdes Bibliograficas: Livros e apostilas que abrangem os temas propostos. NAHAS, M.V.
Atividade fisica, salde e qualidade de vida: conceitos e sugestdes para um estilo de vida mais ativo. Londrina : Midiograf, 2001. Oliveira, M.A.T.
Educagdo do Corpo na Escola Brasileira. Autores Associados, 2006. SILVEIRA, G. C. F.; PINTO, J. F. Educagéo Fisica na perspectiva da
cultura corporal: uma proposta pedagdgica. In Revista Brasileira de Ciéncias do Esporte. Campinas: Autores Associados, v. 22, n. 3, pp. 137-
150, 2001. BRACHT, V. Educagéo Fisica: conhecimento e especificidade. In: Salvador, E; VAGO, T. M. Trilhas e Partilhas: educagao fisica na
cultura escolar e nas préticas sociais. Belo horizonte, 1997. MAGALHAES, C. H. F. Breve histérico da Educacéo Fisica e suas tendéncias
atuais a partir da identificacdo de algumas tendéncias de ideais e idéias de tendéncias. Revista da Educacéo Fisica / UEM. Maringa, v.16, n.1,
p. 91-102, 1° sem. 2005. BALBINO, H. F., PAES, R. R. Jogos Desportivos Coletivos e as Inteligéncias Multiplas: bases para uma proposta em
pedagogia do esporte. Hortolandia: [s.n.], 2007

FISCAL SANITARIO — Conhecimentos Especificos: Nocdes de Salde Publica: Organizagdo dos Servicos de Salide do Brasil; Modelo
Assistencial e Financeiro; Politica Nacional de Humanizagéo; Constituicdo da Vigilancia Sanitaria no Brasil; Epidemiologia — Controle de
Zoonoses (Leptospirose, Leishmaniose visceral canina e humana, Dengue, Esquistossomose). Vigilancia Sanitaria: NogGes de Vigilancia
Sanitaria; Boas Préaticas de Fabricagdo para Servicos de Alimentacéo; Processo Administrativo Municipal; Competéncias do Fiscal Sanitario
ou Autoridade Sanitaria. Sugestdes Bibliogréaficas: Constituicdo Federal de 1988 — Titulo Ill, Capitulo Il Segéo Il, Artigo 196 a 200; Lei 8.080
de 19/09/90 — SUS; Lei 8.142 de 28/12/90 - Participagdo da Comunidade na Gestdo do SUS; Politica Nacional de Humanizagédo do SUS;
Fundamentos da Vigilancia Sanitaria — ROZEFELD, Suely, CDD 202 Edigdo (pagina 15 a 40); Guia de Vigilancia Epidemiolégica, Brasilia, 62
Edicdo, 2005; Lei 13.317, 24 de setembro de 1999 — Cédigo Estadual de Saide RDC 216. 15 de setembro de 2004 - Regulamento Técnico de
Boas Préticas para Servicos de Alimentacao; Lei 1.169, 24 de margo de 2004 — Cédigo Sanitario Municipal.

MONITOR (FACILITADOR DE ESPORTES) E MONITOR (FACILITADOR DE OFICINAS) E ORIENTADOR - Manual do MDS, Perguntas
Frequentes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV. Estatuto da Crian¢a e do Adolescente e Estatuto do Idoso.
Sugestdes Bibliogréaficas: www.planalto.gov.br e livros e apostilas inerentes a area.

PROFESSOR NIVEL | — Alfabetizac&o e letramento: pressupostos teéricos e implicagcdes pedagdgicas no cotidiano escolar. Alfabetizacéo e
linguagem. O ensino da lingua portuguesa na educacéo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental: discussées atuais (linguagem, lingua,
interacao e enunciagdo). O desenvolvimento da oralidade no cotidiano escolar: capacidades e estratégias metodolégicas. A pratica da leitura:
objetivos e finalidades da leitura; aspectos indispenséaveis a compreensao na leitura do texto; relacao leitor/autor; diversidade textual e a pratica
pedagdgica (tipologia, suportes e géneros textuais). A pratica de producao de texto: condi¢gdes de produgao; finalidade da producéo de texto;
ortografia; revisdo textual. A apropriacdo do sistema de escrita no cotidiano escolar: capacidades e estratégias metodolégicas. Escolas
Pedagdgicas (Tradicional, tecnicista, critico-social dos conteudos, liberal e libertadora). Pensadores da educagao: Piaget, Vygotsky, Gardner,
Paulo Freire, Emilia Ferreiro e Freud. A proposta construtivista. Psicologia do desenvolvimento. Educacéo especial. Inclusédo. Avaliagdo da
aprendizagem. O trabalho com a literatura. - Fundamentos filoséficos, psicoldgicos, socioldgicos e histéricos da educacgéo: Concepcdes filoséficas
da educacéo; Relagdo entre educagao, sociedade e cultura; A escola como instituigdo social; Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem;
Psicologia da Educacao; - Fundamentos didatico-metodoldgicos da Educacgdo: Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar; Planejamento,
metodologia e avaliagdo do processo ensino/aprendizagem; Projeto Politico Pedagégico; Escola Cidada. - Ensino e aprendizagem de questdes
sociais; Linguagem na escola; Histéria da Educacéo; Pedagogia da incluséo; Curriculo e construgao do conhecimento. Parametros Curriculares
Nacionais; Os projetos de trabalho: teoria e prética, interdisciplinaridade, globalizag&o do conhecimento. O trabalho pedagdgico na escola: gestédo
do Orientag8es didaticas para o ensino da Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias Naturais, Historia e Geografia. Principios Metodoldgicos de
Educacgao. Atendimento a diversidade no desenrolar do curriculo voltado para a incluséo escolar. Parametros Curriculares Nacionais - Principios
e Fundamentos: Organizagdo do conhecimento escolar; Areas e Temas Transversais: Objetivos, contetdos, métodos, selecdo de material
didatico. Processos de desenvolvimento e aprendizagem da crianga. Linguagem e alfabetizag&o: a leitura e a escrita. O processo pedagdgico:
planejamento, desenvolvimento e avaliagdo. Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo (LDB). Sugestdes Bibliogréaficas: BARCO, Frieda Liliana
Morales. Era uma vez na escola: formando educadores para formar leitores. Belo Horizonte: Formato, 2001 (Série Educador em Formagao).
BRASIL. Secretaria de Educagéo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais. 12 a 42 séries. Brasilia: MEC/SEF, 1998. BRASIL. Ensino
Fundamental de 9 anos: orienta¢des para a inclusdo da crianga de seis anos de idade. Brasilia: Ministério da Educacédo, Secretaria de Educagao,
2007. BIZZO, Nélio. Ciéncias: facil ou dificil? 2.ed. Sao Paulo: Atica, 2002. CAGLIARI, Luis Carlos. Alfabetizando sem o ba-be-bi-bu. S&o Paulo:
Scipione, 1998. DEBORTOLI, José Alfredo O. Mdiltiplas Linguagens. In. CARVALHO, Alysson,. SALLES, Fatima e GUIMARES, Marilia (orgs.)
Desenvolvimento e Aprendizagem. Belo Horizonte: UFMG, 2002, p. 73-88. Disponivel em <http://books.google.com.br/booksacesso> Acesso
em: 06 mai.2010. D'AMBROSIO Ubiratan. Etnomatematica: elo entre as tradi¢bes e a modernidade. 2. ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2002.
DIONISIO, Angela P., MACHADO, Ana Rachel, BEZERRA, Maria Auxiliadora (orgs.) Géneros textuais e ensino. Rio de Janeiro: Lucerna, 2002.
FREITAS, José Luiz M. e BITTAR, Marilena. Fundamentos e Metodologias de Matematica para os ciclos iniciais do ensino fundamental. Campo
Grande: Ed. UFMS, 2004. GARCIA, Regina Leite (org.) Novos olhares sobre a alfabetizacdo. 3 ed. S&o Paulo: Cortez, 2008.

TECNICO EM AGROPECUARIA - Conhecimentos Especificos: Métodos de propagacdo de plantas; OLERICULTURA: tomate, alface,
coentro, pimenta, pimentéo, abodbora, repolho, quiabo, couve-flor e berinjela; MANEJO DE: bovino de leite e corte, ovino, caprino, suinos e
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aves; SOLOS: manejo e preparo do solo, adubacédo, amostragem, fertilizantes e corretivos; nog8es de irrigagdo e drenagem; mecanizacao
agricola; cuidados fitossanitario, MANEJO REPRODUTIVO: bovino, suino, ovinos e caprinos; Sanidade animal. 8. PISCICULTURA: Limnologia,
Cultivos de Peixes em Tanques Escavados e Tanques Rede, Fertilizagdo e Calagem de Tanques e Viveiros. Reproducdo de Peixes.
CULTURAS ANUAIS: café conilon, pimenta-do-reino, cana-de-agucar milho, feijdo e mandioca; RANICULTURA: Instalagcdes, Manejo e
Alimentag&o de Girinos e Rés, Reprodugdo de Ras. FRUTICULTURA: banana, goiaba, coco, maracuja, manga, liméo, abacaxi e maméao;
producéo de forrageiras e pastagens; producéo de silagem e feno; sistemas de pastejo intensivo e extensivo; Sugestdes Bibliogréaficas:
Livros e apostilas inerentes a area

TECNICO EM MEIO AMBIENTE - Conhecimentos Especificos: EDUCACAO AMBIENTAL: Bases filoséficas da questdo ambiental;
Fundamentos da questdo ambiental; Fundamentos da ecologia; Politica de Educacdo ambiental nas escolas e na comunidade; Métodos e
Técnicas de analise ambiental; Estrutura e funcionamento do ensino ambiental; Didatica; Diagnéstico ambiental; Impacto ambiental - andlise e
relatérios; Trabalho e cidadania; Gestdo de recursos naturais. PROTECAO DO MEIO AMBIENTE: Direito ambiental; Economia ambiental;
Desenvolvimento sustentavel; Qualidade e meio ambiente; Salde, seguranga e meio ambiente; Planejamento urbano; Politicas Publicas sécio-
ambientais; Noc¢des sobre a Lei n® 9.605, Lei de Crimes Ambientais, de 12 de fevereiro de 1998; Resolugdo n° 20 do CONAMA (Conselho
Nacional do Meio Ambiente) de 18 de junho de 1986. Ciéncias do Ambiente. Projetos Ambientais. Legislagdo Ambiental. Hidrogeologia.
Hidrologia. Geomorfologia e Uso e Ocupagédo do Solo. Biomas. Ecossistemas. Geoquimica Ambiental. Climatologia. Avaliagdo de Impactos
Ambientais. Planejamento e Implantacdo de Sistemas de Gestdo Ambiental. Recuperacdo de Areas Degradadas. Pedologia. Andlise de
Quimica do Solo, Ar e Agua. Hidraulica. Controle de Poluigdo das Aguas. Controle de Poluigédo Atmosférica. Satde Publica. Planejamento dos
Recursos Hidricos. Obras Hidraulicas. Conhecimento das normas ISO 9002:2000. PRESERVACAO E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL:
Sistemas de Gestdo Ambiental; Estudo da Paisagem Urbana; Geréncia, planejamento e financiamento de Projetos Ambientais; Gestdo das
tecnologias limpas e reciclagem; Ecopedagogia; Ecopublicidade. Sugestdes Bibliograficas: Livros e apostilas que abrangem o tema proposto.

Art. 7° - Exclui — se a matéria de Conhecimentos Especificos para os seguintes cargos:

COORDENADOR DO CRAS e MEDICO PSIQUIATRA

Art. 8°- Acrescenta-se no Edital, Anexo lll, as seguintes vagas:

- - . - P - Lingua Portuguesa 10 4,0
Técnico em Agropecuaria Nivel Médio + Técnico em Agropecuaria CR R$ 1.375,00 R$ 40,00 40 h Conhecimentos Especificos 10 6.0
Técnico em Meio Ambiente Nivel Médio + Técnico em Meio Ambiente | CR | R$1.37500 | R$ 40,00 40n |HinguaPortuguesa 10 40
Conhecimentos Especificos 10 6,0

Motorista Il — categoria “D” Ensino Fundamental + CNH “D” + Curso Lingua Portuguesa 10 4,0
(Secretaria de Educagéo: Junta-Junta) de Transporte Escolar 01 R$ 990,00 R$ 35,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
Motorista Il — categoria “D” Ensino Fundamental + CNH “D” + Curso Lingua Portuguesa 10 4,0
(Secretaria de Educacéo: Pedra-Menina) de Transporte Escolar 01 R$ 990,00 R$ 35,00 44h Conhecimentos Especificos 10 6,0
Motorista Il — categoria “D” Ensino Fundamental + CNH “D” + Curso Lingua Portuguesa 10 4,0
(Secretaria de Educag&o: Centro) de Transporte Escolar 03 R$ 990,00 R$ 35,00 44h Conhecimentos Especificos 10 6,0
L . . Lingua Portuguesa 10 4,0

Bioguimico Superior + Registro Conselho CR R$ 1.656,00 R$60,00 20h Conhecimentos Especificos 10 6.0

Art. 9°- Retifica-se na atribuicdo do cargo Professor Nivel |, onde esta escrito:
Ministrar aulas de matérias multidisciplinares até a quarta série do ensino fundamental, leia-se:
Ministrar aulas de matérias multidisciplinares até o quinto ano do ensino fundamental.

Art. 10°- Retifica-se na atribui¢cdo do cargo Professor Nivel Il, onde esta escrito:
Ministrar aulas de matérias multidisciplinares até a quarta série do ensino fundamental, leia-se:
Ministrar aulas de matérias de disciplinas especificas, conforme formagéo do sexto ao nono ano do ensino fundamental.

Art. 11° - Retifica-se o Anexo Ill que passa a ter as altera¢des indicadas - fls. 06 até 11.

Art. 12° - Continuam em vigor os demais itens do Edital que ndo tenham sido alterados por esta Errata.

Rio Vermelho, 17 de Novembro de 2017.

lldemar Vicente de Faria
Prefeito Municipal




ANEXO Ill - VAGAS PARA PROCESSO SELETIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO VERMELHO/MG - EDITAL N° 001/2017

VALOR DA

- VAGAS VALOR TAXA DE CARGA N
CODIGO EMPREGO REQUISITO/ESCOLARIDADE N° VAGAS DEFICIENTES VENCIMENTO INSCRICAO HORARIA PROVAS QUESTOE| PESO DAS
(R$) R9) SEMANAL S QUESTOES
; - . Lingua Portuguesa 10 4,0
01 Agente de Endemias Médio 01 R$ 1.014,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 60
Médio — Residir nos logradouros: Boa Vista,
p - : ICérrego do Ouro, Condado, Cérrego Henrique, Lingua Portuguesa 10 4,0
02 Agente de Salide (Boa Vista - USF Chapadinha) Caste?o Verde, Cérrego Grangde, Vigira, CR ) R$ 937,00 R$ 40,00 4oh Cor?heciment%s Especificos 10 6,0
ICachoeira, Limeira, Boa Vista Il
. R = . Médio — Residir nos logradouros: Madragoa, R Lingua Portuguesa 10 4,0
03 Agente de Satde (Cana Verde - USF Sdo Gregério) ICana Verde, Moura, Burraco e Barreira 01 R$ 937,00 R$ 40,00 40n Conhecimentos Especificos 10 6,0
Agente de Salde (Cocais e Cruz Lavrada - USF Sao Médio — Residir nos logradouros: Cocais do Lingua Portuguesa 10 4,0
04 Gregorio) Meio e Cruz Lavrada 01 ° R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
. . ita = . Médio — Residir nos logradouros: Chapadao, Lingua Portuguesa 10 4,0
05 Agente de Salde (Corrego Evangelista - USF Sao Gregorio) Wacurizinho, Jacutinga, Nono Felix, Sdo Pedro 01 - R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
. A R . Médio — Residir nos logradouros: Corrego do R Lingua Portuguesa 10 4,0
06 Agente de Salide (Corrego do Arroz - USF Pedra Menina) IArroz, barra, cérrego do meio, cérrego quente. CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
07 Agente de Sadde (Corrego do Burro - USF Pedra Menina) M;dn']%m;eggf,'feggsd'gggﬁﬂg“m: Agua CR ; R$ 937,00 R$ 40,00 40n E‘Qﬁﬁgc'i’rﬁgr‘]‘t%‘fégpeciﬁcos 10 ao
Médio - Residir nos logradouros:
Ruas:bernadino carvalhaes Rua caetano rosa
Rua jacinta ferreira de oliveira Rua vicente
fernandes de Aguiar Rua jose antonio dos
. ; R lsantos Rua da torre Rua dona America Rua jose ‘
08 Agente de Salde (Pedr’\z/lael\:ienrg;a/Centro USF Pedra maria de Souza Rua natalicio goncalves lopes CR - R$ 937,00 R$ 40,00 40h E'Qgﬁ:cfnggﬁt%lfé: ecificos 18 gg
Rua sao vicente de Paulo Rua barreiro de cima P !
Rua jacinto antonio de carvalho Rua jose
lantonio dos santos Rua jose inacio de Souza
Rua francisco goncalves vieira Rua serafim
balsamao
Médio — Residir nos logradouros: Rua Jodo
iGongalves da cunha Praca Geraldo Bras de
Oliveira Rua Fernando Pereira da Silva Rua
Milton Fréis Costa Rua padre José Inacio de
Agente de Saude (Pedra Menina/Contendas - USF Pedra  [Melo Rua Francisco Gongalves vieira Praga Lingua Portuguesa 10 4,0
09 Menina) lsagrado coracgéo de Jesus Rua vereador santos CR ) R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
ICosta Rua José Ferreira de Oliveira Rua José
Ferreira de souza
Lacuri- zona rural Grota das tabuas- zona rural
IContenas- zona rural
. = i = - i - ex . } Lingua Portuguesa 10 4,0
10 Agente de Saude (Sdo Gregdrio - USF Sao Grego6rio) Médio — Residir nos logradouros: Sdo Gregorio CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6.0
Médio — Residir nos logradouros: Batatal Ruas:
Maria do Amparo Barroso, Eustaquio Heredes
de Souza, Maximino Ferreira Caldas, Elza
- : A lema Mari fi L Lingua Portuguesa 10 4,0
1 Agente de Saide (Torrado 02 - USF Chapadinha) C:?:aslthaaisa 3322, Co;ga ngrstz malll)ern?epve; CR ) R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhec?memos Egspeciﬁcos 10 6,0
Machado, José Rodrigues Magalhdes, Ana
ISenhorinha dos Santos, Santo quebro e José
Plicio dos Santos.
Médio — Residir nos logradouros: Corrego
. - = - i ja Lingua Portuguesa 10 4,0
12 Agente de Sadde (Brejinho - USF Sdo Gregrio) gzﬁg?éig?ré%%%ig?zg?? Ezl]sg:é??/lzaﬁ: ’ CR ) R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhec?mentos Egspecificos 10 6,0

Lemes, Rancho Alegre, Brejinho, Braganca.




Médio — Residir nos logradouros: Caraca, Maia,

. _ . ISobradinho, Caramunda, Curralinho, Ernesto, Lingua Portuguesa 10 4,0
13 Agente de Satide (Caraga - USF Chapadinha) ISanta Cruz, Campos, Manoel, Palmeiras, CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
Monteiro, Piolho, Tabatinga
Médio — Residir nos logradouros: Ruas:
Francisca Gomes do Real, Joviano Heloy
. . ) : IAradjo, Inacio Lourenco Mendonga Raimundo Lingua Portuguesa 10 4,0
14 Agente de Salide (Chapadinha 01- USF Chapadinha) da Silva,José Coelho da Silva ,Aneli Ribeiro de CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
ICarvalho ,Lauro de Osoério, José de Moura ,José
plicio dos Santos, Belo Horizonte .
Médio — Residir nos logradouros: R: Maranata,
Fernando Pereira da Silva, Francisco
ICarvalhais, Euclides Carvalhais, Trav.Jacira
. . _ . Ferreira de Oliveira, Henrique Fernandes Lingua Portuguesa 10 4,0
15 Agente de Salde (Chapadinha 02 - USF Chapadinha) ICampos, Maria Barroso, Otavio Pedro do CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
Nascimento, Maria do Amparo Barroso,José
Plicio dos Santos,Rua dos Cravos,e
cascalheiras
Agente de Salde (Chapadinha 03 — USF Chapadinha) Médio — Residir nos logradouros: Ruas: Ana Lingua Portuguesa 10 4,0
ISenhorinha dos Santos,José de Sousa IConhecimentos Especificos 10 6,0
16 Pereira,José Faustino da Silva,padre CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h
jadir,Jacira Ferreira,Afranio Aguiar e Sinval
IGregorio
Médio — Residir nos logradouros: Caeté, Ponte -
17 Agente de Satide (Cocais de Cima - USF Sao Gregorio)  [de Cirilo Barroso , Cocais de Cima, Cocais do CR R$ 937,00 RS 40,00 40h Lingua Portuguesa 10 40
Meio onhecimentos Especificos 10 6,0
. i Médio — Residir nos logradouros: Colodino, Lingua Portuguesa 10 4,0
18 Agente de Saude (Colodino - USF Central) ISerra dos Paulos, Ribeiro CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 60
_ Médio — Residir nos logradouros: Cachoeira, Val Lingua Portuguesa 10 4.0
19 Agente de Saude (Cérrego Quente - USF Chapadinha) gc;sé;l)achados, Corrego Quente, Cachoeira e CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6.0
IMédio — Residir nos logradouros: Gregorio, Lingua Portuguesa 10 4.0
20 Agente de Saude (Gregério - USF Pedra Menina) Barra, Quilombo, Chapadéo ,Limeira e Grota do CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h gua * 9 . '
Pinho Conhecimentos Especificos 10 6,0
Médio — Residir nos logradouros: Gumercino
. . . Paranha, Bom Jardim, Malaquias, José Dutra Lingua Portuguesa 10 4,0
21 Agente de Salide (José Dutra- USF Central) ICarvalhais, Taboca, Vieira, Ferrador, Grota dos CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
ICurtos
Médio — Residir nos logradouros: Junta-Junta,
Contendas, Raposa, Sebastido, Casca, Lingua Portuguesa 10 4.0
22 Agente de Salde (Junta-Junta - USF Chapadinha) campos, Boa Vista, Sdo Geraldo, Penca de 01 R$ 937,00 R$ 40,00 40h Cor?heciment%s Especificos 10 610
Banana, Charico, Grota do Paiol. p ’
Gentil, Grota do Gamba, Lages, Larginha, Lingua Portuguesa 10 4.0
23 Agente de Salde (Lages - USF S&o Gregorio) Miranda, Sobrad_lnho Borges, Tamandua, CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 60
[Tanques, Tanquinho, Taquara Branca
. . R . IMédio — Residir nos logradouros: Rua jacinta, Lingua Portuguesa 10 4,0
24 Agente de Saide (Lajeado - USF Pedra Menina) Lonbel, Val dos Machados, Lajeado CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
Médio — Residir nos logradouros: Sdo Mateus,
. . a Brumado, Corrego dos Maximos, Limeira, Lingua Portuguesa 10 4,0
25 Agente de Salide (Macaibas - USF Central) ICorrego do Meio, Limeira, Grota dos Andres, CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
IGrota Grande, Macaubas, Grota do Cardoso
Magalhdes/ruas Marcolino Machado,Manoel
. . ; iGomes do Real,Antonio Rosa,Democlides Lingua Portuguesa 10 4,0
26 Agente de Salde (Magalhaes- USF Chapadinha) Machado ,Benjamim Araujo, Pedro Gomes de 01 R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
Brito,Joaquim Rufino,Jose Pereira,José Batista
. . = - Ao . . ~ Lingua Portuguesa 10 4,0
27 Agente de Salde (Mat&o- USF S&o Gregorio) Médio — Residir nos logradouros: Matdo CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6.0




Médio — Residir nos logradouros: Bananal, Bom

. _ _ Wardim, Gavido, Grota doFogo, Criciima, Grota Lingua Portuguesa 10 4,0
28 Agente de Salde (Merces- Fortaleza - USF Central) IManoel de Rita, Grotdo,Madalena e Mercés de CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
Fortaleza
Médio — Residir nos logradouros: Passagem, Lingua Portuguesa 10 40
29 Agente de Salde (Passagem - USF Chapadinha) Brumado, Mel, Cérrego dos Martins, Pires, CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h c gua t g - !
x 2 . " onhecimentos Especificos 10 6,0
Rancho Pildo, Salomé, Soté, Mariano
Médio — Residir nos logradouros: Pinheiro,
- i _ iGordura, Grota Souza, Invernada, José Lopes, Lingua Portuguesa 10 4,0
30 Agente de Salde (Pinheiros - USF Central) Francisco Carvalhais, Grota da Mandioca, Grota CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
ITabatinga, Pedra Branca.
Médio — Residir nos logradouros: Rua Lidia
. % - Pires Alves; Rua Safira; Rua pérola; Rua coluna; Lingua Portuguesa 10 4,0
81 Agente de Salide (Ponte - USF Sdo Gregdrio) Rua Itamarandiba; Rua José pinto da cunha; 1 R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
Rua Maria Jose Costa , Café Roxo, Pintos
Médio — Residir nos logradouros: Ribeirao de
Agente de Saude (Ribeirdo de Contendas - USF IContendas, Grota do Engenho, Grota do Lingua Portuguesa 10 4,0
32 Chapadinha) Escondido, Grota Lemes, Campos, Contendas, CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
Lindoval Pinho, Casca
Médio — Residir nos logradouros: Rua Manol
Lemos de Brito, Rua Santos Costa, Rua Antonio
Esteves da Mota, Rua Gabriel Pereira dos
ISantos, Travessa Lafaiete Mota, Travessa Jose
Felix de Souza, Travessa Santos Carvalhais,
. . ITravessa Francisco Rocha, Travessa Francisco Lingua Portuguesa 10 4,0
33 Agente de Saide (Rio vermelho - USF Central) Matos,Rua Bernadino Carvalhais, Rua Honorio CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
Lopes, Praga Nossa Senhora da Pena, Rua Gil
ICamara, Avenida Aurelio Magalhaes, Rua
Professor Joaquim Jose da Cunha, Rua
Materlandia, Rua Ciro Goncalves de Brito, Rua
lapulistas e Rua da Praia.
Médio — Residir nos logradouros: Alto do
Rosario, Rua Padre Camara, Rua Jo&o
antonio Carvalhais, Rua Raimundo Lemos
. Ario IGuimaraes, Rua Izidoro Noberto de Souza, Rua Lingua Portuguesa 10 4,0
34 Agente de Salide (Rosdrio - USF Central) iGama, Rua Santos Heliono Santos, Rua CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
Wurandir Damazio de Souza, Rua Maria de
Lourdes Dumont, Rua Efigenia Benfica Santos,
Rua Manoel do Mario.
Médio — Residir nos logradouros: Brigida, Lingua Portuguesa 10 4.0
35 Agente de Salde (Salgado - USF Central) Salgado. Grota do Lindoamor, Grota do Estiva, 01 R$ 937,00 R$ 40,00 40h c gua t g - !
. onhecimentos Especificos 10 6,0
Mercindo Areda
Médio — Residir nos logradouros: Rua Elsa
IAugusta Alemao, Rua Eustaquio Heredes, Rua
. Noaquim Rocha, Rua Osmar de Freitas Dayrell, Lingua Portuguesa 10 4,0
36 Agente de Sadde (Torrado - USF Central) Rua Maria do Amparo Barroso, Rua Torradinho, CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
Rua do Serro, Praga Conego José In4cio, Rua
Hondrio Lopes e Rua José solto
Médio — Residir nos logradouros: Viana, Campo
. . _ Lobeiro,Bomfim,Barreirinha, Bambui, Feliciano, Lingua Portuguesa 10 4,0
87 Agente de Saude (Viana - USF Central) Esfrega, Morais, Pai Inacio, Santa Cruz, 01 R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
Mumbuca, Tabocal, Bruzinga, Varginha
) ) Médio — Residir nos logradouros: Vicente Lingua Portuguesa 10 4.0
38 Agente de Saude (Vicente Correia - USF Central) ICorreia, Mata Porco, Brejo, Ribeirdo dos Lopes, CR R$ 937,00 R$ 40,00 40h c gua ¢ g . !
- = A onhecimentos Especificos 10 6,0
ICérrego dos Costas, Portéo, Zé Dutra
. . - ; Lingua Portuguesa 10 4,0
39 Assistente Social (CRAS) Superior + Registro Conselho 02 R$ 1.656,00 R$60,00 30h Conhecimentos Especificos 0 6.0
40 Atendente de Saide Médio 04 R$ 937,00 R$ 35,00 44 h Lingua Portuguesa Informatica ig 28




a1 Auxiliar de Satide Bucal / Pedra Menina Médio + Registro CRO o1 - R$ 937,00 RS 40,00 40h Lingua Portuguesa 10 40
Conhecimentos Especificos 10 6,0
42 Auxiliar de Satide Bucal Médio + Registro CRO o1 - R$ 937,00 RS 40,00 40h Lingua Portuguesa 10 40
! ! Conhecimentos Especificos 10 6,0
- - . - . Lingua Portuguesa 10 4,0
43 Auxiliar Administrativo Médio 01 R$ 937,00 R$ 40,00 44h Raciocinio Logico/Matematica 10 60
44 Auxiliar de Servigos Gerais (Saude) Alfabetizado 03 - R$ 937,00 R$ 30,00 44 h Lingua Portuguesa 10 40
! ! Raciocinio Légico/Mateméatica 10 6,0
) . . . } Lingua Portuguesa 10 4,0
45 Dentista — PSF / ODONTOMOVEL Superior + Registro CRO CR R$ 2.208,00 R$60,00 40 h Conhecimentos Especificos 10 6.0
. . . . Lingua Portuguesa 10 4,0
46 Dentista PSF - Pedra Menina Superior + Registro Conselho 01 - R$ 2.208,00 R$60,00 40 h Conhecimentos Especificos 10 6.0
- Bacharel em Educacéo Fisica + Registro R Lingua Portuguesa 10 4,0
47 Educador Fisico Conselho CR R$ 2.208,00 R$40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
. . : : Lingua Portuguesa 10 4,0
48 Enfermeiro - CAPS Superior + Registro Conselho 01 R$ 2.208,00 R$60,00 40 h Conhecimentos Especificos 10 60
49 Enfermeiro - USB/PSF Superior + Registro Conselho CR ; R$ 2.208,00 R$60,00 40h Lingua Portuguesa 10 40
: ! ! Conhecimentos Especificos 10 6,0
. . . . Lingua Portuguesa 10 4,0
50 Enfermeiro - USB/Pedra Menina Superior + Registro Conselho CR - R$ 2.208,00 R$60,00 40 h Conhecimentos Especificos 10 60
. ~ . . Lingua Portuguesa 10 4,0
51 Enfermeiro - Plantdo Transporte Superior + Registro Conselho CR - R$ 2.208,00 R$60,00 12/36 h Conhecimentos Especificos 10 60
Monitor (Facilitador de Esporte) . - Lingua Portuguesa 10 4,0
52 Sede e Pedra-Menina Ensino Médio 01 ) R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
Monitor (Facilitador de Oficinas) . - ; Lingua Portuguesa 10 4,0
53 Sede e Pedra-Menina Ensino Médio 03 R$ 937,00 R$ 40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
- I . ) Lingua Portuguesa 10 4,0
54 Farmacéutico / Bioquimico Superior + Registro Conselho 01 - R$ 2.208,00 R$60,00 40 h Conhecimentos Especificos 10 6.0
. s . - Lingua Portuguesa 10 4,0
55 Fiscal Sanitario Ensino Médio CR N R$ 1.000,00 R$40,00 40 h Conhecimentos Especificos 10 60
- . ) Lingua Portuguesa 10 4,0
56 Fisioterapeuta Superior + Registro Conselho 02 - R$ 1.656,00 R$60,00 30h Conhecimentos Especficos 10 6.0
L . . } Lingua Portuguesa 10 4,0
57 Fonoaudi6logo Superior + Registro Conselho CR R$ 2.208,00 R$60,00 40 h Conhecimentos Especificos 10 60
- . . . } Lingua Portuguesa 10 4,0
58 Médico / Centro de Saude Superior + Registro Conselho 01 R$ 12.500,000 R$60,00 40 h Conhecimentos Especificos 10 6.0
- . . Lingua Portuguesa 10 4,0
59 Médico PSF / Transporte Superior + Registro Conselho 04 - R$ 12.500,00 R$60,00 40 h Conhecimentos Especificos 10 6.0
Motorista Il — categoria “D” Ensino Fundamental + CNH “D” + Curso de Lingua Portuguesa 10 4,0
60 Secretaria de Educagao Transporte Escolar 05 o1 R$ 990,00 R$ 35,00 44h Conhecimentos Especificos 10 6,0
: ] Ensino Fundamental + CNH “D” + Curso de .

Motorista Il — categoria “D” ) . Lingua Portuguesa 10 4,0

61 . . Transporte de Passageiro/ Pacientes e 07 01 R$ 990,00 R$ 35,00 44 h ! -
Secretaria da Saude Primeiros Socorros Conhecimentos Especificos 10 6,0

. . . Ensino Fundamental + CNH “D” + Curso: .

Motorista / Satde - Comunidades: Merces Fortaleza, Serra do . . e } Lingua Portuguesa 10 4,0
62 gavido, Mundo Velho, Colodino, Ribeirdo dos Lopes Transporte passaé];éroor/r%agente e Primeiro 01 R$ 990,00 R$40,00 44h Conhecimentos Especificos 10 6,0
Motorista / Satide USB Ensino Fundamental CNH “D” + Curso: } Lingua Portuguesa 10 4,0
63 Pedra Menina Transporte de paciente 01 R$ 990,00 R$40,00 44h Conhecimentos Especificos 10 6,0
) o . - Lingua Portuguesa 10 4,0
64 Motorista / Vigilancia Ensino Fundamental + CNH “D’ 01 - R$ 990,00 R$40,00 40 h Conhecimentos Especificos 10 6.0




S . = . ; ; Lingua Portuguesa 10 4,0

65 Nutricionista / Secretaria de Educagdo Superior + Registro Conselho 01 R$ 1.500,00 R$60,00 30h Conhecimentos Especificos 10 60
S . . . . Lingua Portuguesa 10 4,0

66 Nutricionista / Secretaria de Sautde Superior + Registro Conselho 01 - R$ 2.208,00 R$60,00 40 h Conhecimentos Especificos 10 6.0
Orientador Social (Secretaria de Assisténcia Social- Sede e - . Lingua Portuguesa 10 4,0

67 Pedra-Menina) Médio 01 R$ 937,00 R$40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
. . Lingua Portuguesa 10 4,0

68 Professor Nivel | Superior 22 01 R$ 1.379,00 R$60,00 24h Conhecimentos Especificos 10 60
. . . . Lingua Portuguesa 10 4,0

69 Professor Nivel Il - Arte Superior 01 R$ 1.379,00 R$60,00 18 h/aula Conhecimentos Especificos 10 6.0
. CCiane . ; Lingua Portuguesa 10 4,0

70 Professor Nivel Il - Ciéncias Superior 01 R$ 1.379,00 R$60,00 18 h/aula Conhecimentos Especificos 10 60
71 Professor Nivel Il - Educagao Fisica Superior 02 - RS 1.379,00 R$60,00 18h/aula |Lingua Portuguesa 10 40
: ! ! Conhecimentos Especificos 10 6,0

. } ~ - . : Lingua Portuguesa 10 4,0

72 Professor Nivel Il - Educacéo Religiosa Superior 01 R$ 1.379,00 R$60,00 18 h/ aula Conhecimentos Especificos 10 60
" . . Lingua Portuguesa 10 4,0

73 Professor Nivel Il — Geografia Superior CR - R$ 1.379,00 R$60,00 18 h/aula Conhecimentos Especificos 10 60
. Ciatér . : Lingua Portuguesa 10 4,0

74 Professor Nivel Il - Historia Superior 01 R$ 1.379,00 R$60,00 18 h/aula Conhecimentos Especificos 10 60
. _ A . : Lingua Portuguesa 10 4,0

75 Professor Nivel Il - Inglés Superior 01 R$ 1.379,00 R$60,00 18 h/aula Conhecimentos Especificos 10 60
76 Professor Nivel Il - Lingua Portuguesa Superior 02 - R$ 1.379,00 R$60,00 18 h/aula Lingua Portuguesa ] 10 40
o ! Conhecimentos Especificos 10 6,0

77 Professor Nivel Il - Matematica Superior 02 - RS 1.379,00 R$60,00 18h/aula |Lingua Portuguesa 10 40
T ! Conhecimentos Especificos 10 6,0

- . ) Lingua Portuguesa 10 4,0

78 Psicologo ESF Superior + Registro Conselho CR - R$ 2.208,00 R$60,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6.0
79 Psiclogo para CAPS Superior + Registro Conselho 01 : R$ 2.208,00 R$60,00 40h Lingua Portuguesa 10 40
e ! Conhecimentos Especificos 10 6,0

- . ) Lingua Portuguesa 10 4,0

80 Psic6logo CRAS Superior + Registro Conselho 03 - R$ 1.656,00 R$60,00 30h Conhecimentos Especficos 10 6.0
81 Psietlog - Superior+Registro-Conselho 01 . R$1.656,00 R$.60,00 30-h Lingua Portuguesa i ﬁ g
- B - . } Lingua Portuguesa 10 4,0

82 Técnico de Enfermagem PSF (Transporte) Nivel Técnico + Registro Conselho 03 R$ 937,00 R$40,00 40 h Conhecimentos Especificos 10 6.0
Técnico de Enfermagem R - . Lingua Portuguesa 10 4,0

83 Pedra Menina (Transporte) Nivel Técnico + Registro Conselho 01 - R$ 937,00 R$40,00 40 h Conhecimentos Especificos 10 6.0
Técnico de Enfermagem — CAPS A P . R Lingua Portuguesa 10 4,0

84 (Transporte - Plantéo Dia) Nivel Técnico + Registro Conselho 02 R$ 937,00 R$40,00 12/36 Conhecimentos Especificos 10 60
Técnico de Enfermagem — CAPS B - . } Lingua Portuguesa 10 4,0

85 (Transporte - Plantdo Noite - Masculino) Nivel Técnico + Registro Conselho 02 R$ 937,00 R$40,00 1236 Conhecimentos Especificos 10 6,0
Técnico de Enfermagem — Centro de Salude B - . } Lingua Portuguesa 10 4,0

86 (Transporte) Nivel Técnico + Registro Conselho CR R$ 937,00 R$40,00 12/36 Conhecimentos Especificos 10 60
87 03 R$ 937,00 R$40,00 44-h c E f 10 6.0
- . R - . : Lingua Portuguesa 10 4,0

88 Técnico de Saude Bucal Nivel Técnico + Registro Conselho 01 R$ 937,00 R$40,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6.0
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. . . R Lingua Portuguesa 10 4,0
89 Terapeuta Ocupacional Superior + Registro Conselho CR R$ 1.656,00 R$60,00 30h Conhecimentos Especificos 10 60
- . . Lingua Portuguesa 10 4,0

90 Vigia / CAPS Ensino Fundamental CR R$ 937,00 R$ 35,00 40 h Raciocinio Logico/Matematica 10 6.0
- . . . a Lingua Portuguesa 10 4,0

91 Vigia (Secretaria de Cultura e Turismo) Ensino Fundamental 01 R$ 937,00 R$ 35,00 44 h Raciocinio Logico/Matematica 10 6.0
92 Técnico em Agropecuaria Nivel Médio + Técnico em Agropecuaria CR - R$ 1.375,00 R$ 40,00 40 h Lingua Portuguesa 10 4.0
: ! ! Conhecimentos Especificos 10 6,0

93 Técnico em Meio Ambiente Nivel Médio + Técnico em Meio Ambiente CR - R$ 1.375,00 R$ 40,00 40 h Lingua F’ortuguesa . 10 4.0
Conhecimentos Especificos 10 6,0

Motorista Il — categoria “D” Ensino Fundamental + CNH “D” + Curso de . Lingua Portuguesa 10 4,0

94 (Secretaria de Educagéo: Junta-Junta) Transporte Escolar 01 R$ 990,00 R$ 35,00 40h Conhecimentos Especificos 10 6,0
Motorista Il — categoria “D” Ensino Fundamental + CNH “D” + Curso de } Lingua Portuguesa 10 4,0

95 (Secretaria de Educagé&o: Pedra-Menina) Transporte Escolar 01 R$ 990,00 R$ 35,00 44h Conhecimentos Especificos 10 6,0
Motorista Il — categoria “D” Ensino Fundamental + CNH “D” + Curso de R Lingua Portuguesa 10 4,0

96 (Secretaria de Educag&o: Centro) Transporte Escolar 03 R$ 990,00 R$ 35,00 44h Conhecimentos Especificos 10 6,0
Lo . . Lingua Portuguesa 10 4,0

97 Bioquimico Superior + Registro Conselho CR - R$ 1.656,00 R$60,00 20h Conhecimentos Especficos 10 60

Total geral deVagas: ......coccoeerienieiaereeeiee e

As vagas para deficientes estéo dentro do nimero de vagas gerais do Processo. Ver item 5 do Edital.

105 + Cadastro de Reserva
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO VERMELHO/MG
ERRATA N° 02 — PROCESSO SELETIVO EDITAL 001/2017

O Prefeito do Municipio de Rio Vermelho, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes, torna publica a Errata
n° 02 do Edital de Processo Seletivo n° 001/2017, conforme a seguir:

Art. 1° - Retificam — se o seguinte item:

3.2. Os candidatos interessados no certame, que ndo tiverem acesso a Internet, poderdo se inscrever no seguinte endereco: Praca Nossa
Senhora da Pena, 380, Centro, Rio Vermelho/MG, CEP 39.170 - 000 de 08:30 as 11:30 e de 13 as 16:00h, exceto sabado, domingo, feriado
ou ponto facultativo. O candidato podera efetuar o depdésito bancario preferencialmente identificado com nome ou CPF e entregar o protocolo na
sede da Prefeitura Municipal de 08:30 as 11:30 e 13 as 16:00h ou enviar através de email até o dia 06/12/2017.

Art. 2° - Retifica-se a atribui¢cdo para os seguintes cargos:

ASSISTENTE SOCIAL - Apreenséo critica dos processos sociais de producao e reproducgao das relagbes sociais numa perspectiva de totalidade;
Andlise do movimento histérico da sociedade brasileira, apreendendo as particularidades do desenvolvimento do Capitalismo no Pais e as
particularidades regionais; Compreensao do significado social da profissdo e de seu desenvolvimento sécio - histérico, nos cenarios internacional
e nacional, desvelando as possibilidades de acao contidas na realidade; Identificacdo das demandas presentes na sociedade, visando a formular
respostas profissionais para o enfrentamento da questéo social, considerando as novas articulagdes entre o publico e o privado; Uma dimenséo
de intervencgéo coletiva junto a movimentos sociais, na perspectiva da socializagdo da informagéo, mobilizagdo e organizagao popular, que tem
como fundamento o reconhecimento e fortalecimento da classe trabalhadora como sujeito coletivo na luta pela ampliagdo dos direitos e
responsabilizagdo estatal; Uma dimensdo de intervengdo profissional voltada para insercdo nos espagos democraticos de controle social e
construgdo de estratégias para fomentar a participagao, reivindicacdo e defesa dos direitos pelos(a) usuarios(as) e Conselhos, Conferéncias e
Foruns da Assisténcia Social e de outras politicas publicas; Uma dimensé&o de gerenciamento, planejamento e execugao direta de bens e servigos
a individuos, familias, grupos e coletividade, na perspectiva de fortalecimento da gestdo democratica e participativa capaz de produzir, intersetorial
e interdisciplinarmente, propostas que viabilizem e potencializem a gestdo em favor dos(as) cidadaos(ds); Realizar pesquisas para identificagdo
das demandas e reconhecimento das situa¢des de vida da populagéo que subsidiem a formulacéo dos planos de Assisténcia Social; Formular e
executar os programas, projetos, beneficios e servicos préprios da Assisténcia Social, em 6rgdos da Administracdo Publica, empresas e
organizagdes da sociedade civil; Elaborar, executar e avaliar os planos municipais, estaduais e nacional de Assisténcia Social, buscando
interlocucdo com as diversas areas e politicas publicas, com especial destaque para as politicas de Seguridade Social; Formular e defender a
constituicdo de orgamento publico necessario a implementacédo do plano de Assisténcia Social; Favorecer a participagdo dos(as) usuarios(as) e
movimentos sociais no processo de elaboracéo e avaliagdo do orgamento publico; Planejar, organizar e administrar o acompanhamento dos
recursos orgamentarios nos beneficios e servigos socioassistenciais nos Centro de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS); Realizar visitas,
pericias técnicas, laudos, informacdes e pareceres sobre acesso e implementacdo da politica de Assisténcia Social; Realizar estudos
socioecondmicos para identificagcdo de demandas e necessidades sociais; Organizar os procedimentos e realizar atendimentos individuais e/ou
coletivos no CRAS;

PSICOLOGO - Executar procedimentos profissionais para escuta qualificada individual ou em grupo, identificando as vulnerabilidades de
individuos ou familias e as necessidades de ofertar orientagdes qualificadas, fundamentados em pressupostos tedrico-metodoldgicos, éticos e
legais; articular servigos e recursos para atendimento, encaminhamento e acompanhamento das familias e individuos; desenvolver atividades
socioeducativas de apoio, acolhida, reflexdo e participagdo, que visem o fortalecimento familiar e a convivéncia comunitaria; atendimento a familia
(acolhimento, entrevistas, orientagdo, visitas domiciliares) sempre com a perspectiva multidisciplinar e levando-se em consideragéo a missdo e os
objetivos do Servigo; entre outras atividades voltadas aos objetivos do CRAS.
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Art. 3° - Retifica-se o Valor de Vencimento para o cargo 66 — Nutricionista / Secretaria de Saude conforme a
seqguir:

66 Nutricionista / Secretaria de Saude R$ 2.000,00

Art. 4° - Retifica-se a Carga Horéria para o cargo 90- Vigia / CAPS e 97 — Bioquimico conforme a seguir:

90 Vigia / CAPS 44 h

97 Bioquimico 30h




Art. 5° - Retifica-se o valor de inscricdo para 0s seguintes cargos:

40 Atendente de Salde R$ 40,00

Motorista / Saude - Comunidades: Merces Fortaleza,

62 Serra do gavido, Mundo Velho, Colodino, Ribeirdo R$ 35,00
dos Lopes
63 Motorista / Satde USB R$ 35,00

Pedra Menina

64 Motorista / Vigilancia R$ 35,00

Art. 6° - Continuam em vigor os demais itens do Edital que n&o tenham sido alterados por esta Errata.

Rio Vermelho, 20 de Novembro de 2017.

Ildemar Vicente de Faria
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO VERMELHO/MG

ERRATA N° 03 — PROCESSO SELETIVO EDITAL 001/2017

O Prefeito do Municipio de Rio Vermelho, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes, torna publica a Errata

n° 03 do Edital de Processo Seletivo n® 001/2017, conforme a seguir:

Art. 1° - Acrescenta — se conta para pagamento da taxa de inscrigdo, prorrogando o prazo de envio do comprovante

de deposito para o dia 06/12/2017:

CONTAS PARA DEPOSITO

Agéncia 0707-2
Operacao 006
Conta corrente 71021-3

Banco: Caixa Econdmica Federal Banco: Santander

Agéncia 4614

Conta corrente 13000194 — 1

Servigo Especializado em Administracéo e Projetos

Prefeitura Municipal de Rio Vermelho CNPJ: 08.993.055/0001 - 51
CNPJ n° 18.303.255/0001-99
Art. 2° - Retifica - se a nomenclatura para o seguinte cargo:
COD EMPREGO
31 Agente de Saude (Ponte/Madragoa - USF Sdo
Gregorio)
Art. 3° - Retifica — se as vagas para 0s seguintes cargos:
COD EMPREGO VAGAS
14
02 Agente de Saude (Boa Vista - USF Chapadinha) 01
26 Agente de Saude (Magalh&es- USF Chapadinha) CR
31 Agente de Saude (Ponte/Madragoa - USF S&o Gregério) CR
37 Agente de Saude (Viana - USF Central) CR

Art. 4° - Continuam em vigor os demais itens do Edital que ndo tenham sido alterados por esta Errata.

Rio Vermelho, 22 de Novembro de 2017.

lldemar Vicente de Faria
Prefeito Municipal




