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CAMARA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE e Mgl
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2013

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes, torna publica a realizagdo de
Concurso Publico para provimentos de cargos e formagdo de cadastro reserva no Poder Legislativo Municipal, nos termos das Leis Municipais: Lei N° 1.969/2011
de 21 de novembro de 2011, Lei N° 2.049/2013 de 17 de setembro de 2013 e da Constituicdo da Republica, ddo respaldo legal e normatizam as regras
estabelecidas neste Edital.

1 - DOS CARGOS - VAGAS — REQUISITOS ESPECIFICOS — TAXAS DE INSCRICAO — JORNADA DE TRABALHO — VENCIMENTOS

= JORNADA
CARGOS REQUISITOS ESPECIFICOS VALoREI":ﬁRICAO DE VE":;’ENW
TRABALHO
Agente Parlamentar II — Motorista 1 Ensino Medlo‘C?‘m’;,)Ieto e Ca!'telra Nacional de Habilitagdo 40,00 40 h/s 1.407,62
CNH categoria “D" ou superior

Agente Parlamentar I - Compras, . -
LicitacBes e Contratos 1 Ensino Médio Completo 40,00 40 h/s 1.069,79
Agente Parlamentar I — Portaria 3 Ensino Médio Completo 40,00 40 h/s 1.069,79
Agente Parlamentar I — Recepgao 1 Ensino Médio Completo 40,00 40 h/s 1.069,79
Agente Parlamentar I — Telefonia 2 Ensino Médio Completo 40,00 36 h/s 1.069,79
Agente Parlamentar I — Zeladoria 3 Ensino Médio Completo 40,00 40 h/s 1.069,79
TOTAL GERAL DE VAGAS ‘ 11

NOTAS EXPLICATIVAS: 1) Sigla: h/s = horas semanais. 2) Escolaridade Minima Exigida: realizada em instituigdo educacional reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC.

1.1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera realizado sob a responsabilidade da SEAP — Servigo Especializado em Administragdo e Projetos
Ltda, site www.seapconcursos.com.br, e compreendera: 13 etapa — provas escritas objetivas de multipla escolha para todos os cargos, de carater eliminatdrio e
classificatdrio; 2@ Etapa — comprovacdo de requisitos e apresentacdo de exames e atestados médicos, de carater apenas eliminatdrio, a ser realizada apos a
homologagdo do concurso, sob a responsabilidade da Camara Municipal de Jodo Monlevade.

1.1.2 O Presidente da Camara Municipal nomeou Comissdo Especial de Concurso Publico, para acompanhamento e fiscalizagdo do certame.

1.1.3 O presente Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas e formagdo de cadastro reserva para os cargos discriminados no item 1 deste Edital.
1.1.4 O Regime Juridico, no qual serdo nomeados e empossados os candidatos classificados sera o regido pela Consolidacéo das Leis do Trabalho - CLT.

1.1.5 Todas as etapas deste Concurso serdo realizadas na cidade de Jodao Monlevade/MG.

1.1.6 A homologacdo do resultado final deste Concurso Publico podera se dar por cargos, separadamente, ou pelo conjunto de cargos disponibilizados neste
Edital, a critério da Presidéncia do Poder Legislativo.

1.1.7 Sera observado o horario de Brasilia para todos os fins deste Concurso Publico.

2.1.1 Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital.

2.1.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1.2, do artigo 12, da Constituicdo Federal de 1988.

2.1.3 Possuir, na data da posse, certificado, diploma ou habilitacdo profissional de acordo com as exigéncias do cargo, especificadas no Item 1deste
edital, obtido em instituicdo de ensino publico ou privado, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacdo.

2.1.4 Estar em dia com as obrigag0es eleitorais.

2.1.5 Estar em dia com as obrigag6es militares, em caso de candidato do sexo masculino.

2.1.6 Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.

2.1.7 Gozar de boa saude fisica, sensorial e mental, estando apto para exercer todas as atribuicdes do cargo para o qual for nomeado, contidas neste Edital.
2.1.8 Apresentar, na época da posse, os documentos comprobatdrios descritos no Item 10 deste edital.

2.1.9 Para a posse, o candidato nomeado sera submetido a exames médicos admissionais, custeados pelo proprio candidato, cujo laudo médico da Pericia
Médica tera efeito conclusivo sobre as condicdes fisicas, sensoriais € mentais necessarias ao exercicio das atribuicdes do cargo publico efetivo, observada a
legislacdo especifica.

2.1.9.1 Os exames médicos estdo enlecados no item 10 deste edital.

2.1.10 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, se aprovado na forma do disposto neste edital, sera submetido a inspecdo médica a ser
designada pela Camara Municipal de Jodo Monlevade.

2.1.10.1 A inspegdo médica de que trata o subitem 2.1.10 verificara se existe ou ndo caracterizagdo da deficiéncia declarada pelo candidato, e em seguida
emitirdA o Atestado de Salde Ocupacional. A Inspecdo Médica também deverd averiguar se existe compatibilidade da deficiéncia declarada pelo
candidato com as atribuicGes do cargo para o qual foi nomeado, nos termos do art. 43, do Decreto Federal n.° 3.298/1999 e suas alteracoes.

2.1.10.2 Qualquer candidato, sendo pessoa com deficiéncia ou ndo, que nao comparecer no dia, horario e local marcado para realizagdo da inspegdo
médica, sera eliminado deste Concurso Publico.

2.1.10.3 O candidato as vagas da reserva legal, ndo considerado pessoa com deficiéncia pela Inspecdo Médica nos termos do art. 4° e seus incisos, do
Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracdes, perdera o direito a vaga reservada aos candidatos com deficiéncia, sera eliminado da relacdo especifica,
tera seu ato de nomeacgdo tornado sem efeito e permanecera na relagdo de candidatos classificados para a ampla concorréncia, assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

2.1.10.4 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, declarado inapto na inspecdo médica em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as
atribuigdes do cargo sera eliminado deste Concurso Publico e tera seu ato de nomeagao tornado sem efeito.

3.1 As inscrigOes serdo realizadas VIA INTERNET: Das 09h00min do dia 28 de janeiro de 2014 as 22h00min do dia 28 de Fevereiro de 2014, no site
www.seapconcursos.com.br. Os interessados deverdo preencher formulario eletrénico disponivel no site da empresa realizadora do Concurso Publico,
informando todos os dados pedidos no referido formulario, que serdo transmitidos a SEAP via Internet e imprimir o boleto bancario.

3.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO — INTERNET

3.2.1 Para inscrigao via Internet o candidato devera adotar os seguintes procedimentos: a) estar ciente de todas as informagOes sobre este Concurso Plblico
disponiveis na pagina da SEAP (www.seapconcursos.com.br) e acessar o /ink para inscricdo correlato ao Concurso; b) optar pelo cargo a que deseja concorrer; c)
inscrever-se, no periodo entre de 09h00min do dia 28 de Janeiro de 2014 as 22h00min do dia 28 de Fevereiro de 2014, observado o horario de
Brasilia, através do requerimento especifico disponivel na pagina citada; d) imprimir o boleto bancario, que devera ser pago, em qualquer banco,
impreterivelmente, até a data de vencimento constante no documento. O pagamento apds a data de vencimento implica o CANCELAMENTO da inscrigdo;
ATENGAO: a inscrigdo via Internet so6 sera efetivada apods a confirmagdo do pagamento feito por meio do boleto bancério até a data do vencimento.
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3.2.2 Ainscrigdo via Internet cujo pagamento ndo for creditado até o primeiro dia (til posterior ao ltimo dia de inscri¢do ndo sera deferida.

3.2.3 DA REIMPRESSAO DO BOLETO

3.2.3.1 O boleto bancario podera ser reimpresso até a data do término das inscrigdes, podendo sua quitagdo ser realizada por meio de qualquer agéncia bancaria,
e seus correspondentes.

3.2.3.2 Todos os candidatos inscritos poderdo imprimir a segunda via do boleto bancario até as 22 horas do dia 28 de Fevereiro de 2014, quando este
recurso sera retirado do site www.seapconcursos.com.br, para pagamento do boleto bancario no préoximo dia (til.

3.2.4 Os valores pagos a titulo de inscrigdo serdo creditados em conta corrente de titularidade da Camara Municipal de Jodo Monlevade, através dos boletos
bancarios.

3.3 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO VIA PRESENCIAL — CANDIDATOS SEM ACESSO A INTERNET

3.3.1. Os interessados no Concurso PUblico, sem acesso a Internet, poderdo realizar a inscricdo presencial na sede da Camara Municipal de Jodo Monlevade/MG,
na Avenida Dona Nenela, n® 146, Bairro JK, Jodo Monlevade/MG, no periodo entre 28 de Janeiro de 2014 a 28 de Fevereiro de 2014, exceto sabados,
domingos e feriados, das 08h00min as 16h00min. Os candidatos receberdo senha para atendimento até as 17h00min.

3.3.2 O candidato devera comparecer ao local indicado no subitem anterior, onde havera terminais de acesso a Internet para a realizagdo de sua inscrigdo.

3.3.3 O candidato informara seus dados e preenchera seu requerimento de inscricdo, nos mesmos moldes do procedimento previsto no subitem 3.2.1 deste
Edital.

3.3.4 O boleto bancario gerado com o valor da taxa de inscrigdo e impresso no local de inscrigdes devera ser pago pelo candidato em qualquer agéncia da rede
bancaria, impreterivelmente, até a data de vencimento constante do documento, caso contrario, sua inscrigdo ndo sera efetivada.

3.3.5 No local de inscrigGes via presencial havera técnico devidamente treinado para o auxilio aos candidatos na realizagdo do processo de inscricdo no Concurso
Publico, bem como fichas de inscricdo em papel para o caso de problemas técnicos nos computadores.

3.3.6 Ndo havera a necessidade de entrega de quaisquer documentos na inscricdo via presencial, exceto no caso de candidatos inscritos na condigdo de pessoa
com deficiéncia que desejar entregar a documentagdo comprobatdria de sua condigdo, que deverdo apresentar laudo médico em envelope lacrado, conforme item
5, a ser protocolado em envelope lacrado diretamente no Setor de Protocolo da sede da Camara Municipal de Jodo Monlevade.

3.3.7 Serd admitida a inscricdo por terceiros, mediante apresentacdo de procuracdo simples do interessado, acompanhada de cdpia legivel de documento de
identidade do candidato. A procuragdo sera retida juntamente com a cépia do documento de identidade do candidato. Ndo ha necessidade de reconhecimento de
firma na procuracgo.

3.3.8 O boleto bancario, caso seja utilizada de inscricdo em papel, sera entregue ao procurador apos efetuada a inscrigao.

3.3.9 O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagGes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de seu representante no preenchimento do requerimento de inscricdo e em sua entrega.

3.4 DOS PEDIDOS DE ISENCAO

3.4.1 Nao havera isencdo total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos que declararem e comprovarem ser doadores de sangue, ou
hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa, nos termos da Lei Municipal n® 1.818, de 25 de agosto de 2009, da Lei Estadual n©
13.392, de 7 de dezembro de 1999, ou do Decreto Federal n°. 6.593, de 2 de outubro de 2008, respectivamente.

3.4.1.1 Fardo jus a isengdo de pagamento da taxa de inscricdo os candidatos doadores de sangue, de que trata a Lei Municipal n® 1.818, de 25 de agosto de
2009, que comprovarem sua condicdo de doador de sangue junto ao Banco de Sangue, publico ou privado, autorizado pelo Poder Publico, em que fazem a
doacdo; os candidatos economicamente hipossuficientes que: estiverem desempregados, nos termos da Lei Estadual n° 13.392, de 7 de dezembro de 1999; os
gue ndo possuirem condigdes de arcar com o valor da taxa de inscricdo sem prejuizo de seus sustento ou de sua familia; os que estiverem inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e forem membros de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°. 6.135, de 26 de
junho de 2007.

3.4.1.2 A isengdo tratada nos subitens 3.4.1 e 3.4.1.1 deste Edital podera ser solicitada entre os dias 28/01/2014 ao dia 30/01/2014, que podera ser
protocolada em envelope lacrado no Setor de Protocolos na sede da Camara Municipal de Jodo Monlevade, ou enviada pelos Correios via carta simples com Aviso
de Recebimento (AR) ou Sedex, em envelope lacrado para o endereco da SEAP — Rua Tupis, n° 485, sala 114 — Bairro Centro, Belo Horizonte-MG -
CEP: 30190.060. No envelope indicar: nome completo, cargo pretendido, n° de inscrigdo e o termo “PEDIDO DE ISENCAO”. O candidato deverd observar o
seguinte:

a) SE DOADOR DE SANGUE: juntar declaracdo (original ou copia autenticada) expedida por hemocentro de que o portador é doador de sangue e que tenha
feito doagdo nos Ultimos seis meses anteriores a data de inicio das inscrigBes.

b) SE DESEMPREGADO OU SEM CONDIGOES DE ARCAR COM O PAGAMENTO DA TAXA: juntar cdpia simples completa da Carteira de Trabalho, inclusive
da Ultima baixa, demonstrando estar desempregado e ndo recebendo nenhum beneficio previdenciario ou seguro desemprego e/ou declaracdo de proprio punho
de que ndo possui condicdes financeiras para arcar com o pagamento da taxa de inscricdo, nos termos da lei; comprovarem ser pobre no sentido legal, através
de qualquer meio idoneo, como o cadastro no Programa de Bolsa Familia; podera apresentar Declaracdo fornecida pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social ou drgédo equivalente, ou a comprovacdo no Cadastro Unico para Programas Sociais através do Nimero de Identificagdo Social — NIS.

c) SE HIPOSSUFICIENTE ECONOMICO: declararem que ndo podem arcar com o valor da taxa sem prejuizo de seu sustento ou de sua familia, através de
“Declaracdo de Hipossuficiéncia Financeira”, constante do Anexo IV deste Edital.

3.4.1.3. O candidato devera enviar a documentacdo com copia simples da Carteira de Identidade e CPF, bem como realizar a inscrigdo no cargo
pretendido. Ndo serdo aceitos acréscimos de documentos.

3.4.1.4 A SEAP consultard o érgdo gestor do CadUnico, a fim de verificar a veracidade das informagOes prestadas pelo candidato que requerer a isencdo na
condigdo de hipossuficiente; analisara as declaragdes acerca da doagdo de sangue, verificando junto aos hemocentros sobre a veracidade das informagdes; bem
como analisara os documentos apresentados pelos candidatos desempregados e os que se declararem sem condicGes de arcar com o pagamento da taxa.

3.4.1.5 O pedido de isencdo devera vir com declaracdo de proprio punho no sentido de que ndo reline condigOes financeiras de arcar com o valor da taxa de
inscricdo. A declaracdo falsa sujeitara o candidato as sangGes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto Federal
no°. 83.936, de 6 de setembro de 1979, resguardado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

3.4.1.6 O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitagdo da isencdo de taxa de inscrigdo, durante a inscricdo, ndo garante ao interessado a
isencdo de pagamento da taxa de inscricdo, a qual estara sujeita a analise e deferimento da solicitagdo por parte da SEAP, conforme o caso.

3.4.1.7 Ndo serdo aceitos, apds a realizacdo do pedido, acréscimos ou alteragbes das informagdes prestadas.

3.4.1.8 Ndo sera deferida solicitagdo de isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo via e-mail ou via fax.

3.4.1.9 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagdo ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado
implicara a eliminagdo automatica do processo de isengao.

3.4.1.10 O resultado da andlise dos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo sera divulgado no dia 14 de fevereiro de 2014, pela Internet, no enderego
eletronico www.seapconcursos.com.br e no quadro de avisos da Camara Municipal de Jodo Monlevade. O candidato ndo podera alterar o cargo solicitado no
pedido de isencao deferido.

3.4.1.11 Contra o indeferimento da solicitagdo de isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo havera recurso no prazo improrrogavel de 3 (trés) dias Uteis.
3.4.1.12 Os candidatos cujos requerimentos de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo tenham sido indeferidos, apds a fase recursal, poderdo efetivar o
pagamento do boleto bancério. O candidato cujo pedido for deferido, estara automaticamente inscrito no concurso. Nao sera concedida isengdo ao candidato que
ja tenha efetuado o pagamento da respectiva taxa de inscricgo.

3.5 DA DEVOLUGAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.5.1 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo so serd devolvido em caso de cancelamento, suspensdo antes da realizagdo das provas objetivas,
adiamento ou alteracdo de datas das provas, pagamento em duplicidade ou extemporaneo, exclusdo de algum cargo oferecido ou qualquer outro caso fortuito,
devidamente justificado, para analise.

3.5.2 Em caso de devolugdo da taxa, o candidato deverd enviar formuldrio de recurso via Correios através de Sedex ou Carta Registrada com Aviso de
Recebimento, ou ainda em envelope lacrado diretamente no Setor de Protocolo da sede da Camara Municipal, informando os dados bancarios ou agendar data e
horario junto a Tesouraria da Camara, apds deferimento, para o crédito correspondente ao valor a ser devolvido, seja via crédito bancario ou até mesmo em
espécie com a devida corregao monetaria.

3.5.3 O prazo de devolugdo serd em até 60 (sessenta) dias Uteis da data do requerimento do candidato, ap6s a publicagdo do ato motivador da respectiva
devolucdo.

3.6 DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

3.6.1 A inscricdo via INTERNET so serd efetivada apds a confirmacdo do pagamento feito por meio do Boleto Bancario. Havendo mais de uma
inscricdo paga, independentemente do cargo escolhido, prevalecera a ultima inscricdo cadastrada e quitada, ou seja, com data e hordrio mais recentes.
As demais inscrigGes realizadas ndo serdo consideradas, e apds o pagamento do boleto bancario, em hipdtese alguma sera realizada troca de cargo.

3.6.1.1 O candidato terd sua inscricdo homologada somente apds a confirmagdo bancaria do pagamento da taxa de inscrigdo. Ndo sera considerado para fins de
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homologagao de inscricdo o comprovante de agendamento de pagamento. O pagamento da taxa de inscricdo somente poderd ser efetuado em dinheiro através
de boleto bancario em qualquer agencia bancéria até o vencimento. Ndo serd aceito depdsito em caixa rapido, débito programado ou pagamento através de
cheque.

3.6.2 Para efetuar a inscrigdo, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

3.6.3 Tera a sua inscricdo cancelada e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscrigdo.

3.6.4 Nao sera aceito pedido de alteragdo referente a opgao de cargo apds efetivagdo da inscrigao.

3.6.5 A inscrigdo do candidato implica no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigOes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento, inclusive quanto a realizagdo das provas nos prazos estipulados.

3.6.6 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo, as provas e a admissdao do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou
irregularidade nas provas e/ou em informagoes fornecidas, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa, bem como a oportunidade para correcao das
informagdes, no prazo de 3 (trés) dias teis da notificagdo ao candidato.

3.6.7 E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea.

3.6.8 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigdo para outrem.

3.6.9 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Ndo sera deferida a
solicitagdo de inscrigdo que ndo atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.6.9.1 O candidato podera inscrever-se apenas para um unico cargo.

3.6.10 O candidato declara, no ato da inscrigdo, que tem ciéncia e que aceita que, caso aprovado, quando de sua convocacdo, devera entregar, apds a
homologagdo do Concurso Publico, os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o respectivo cargo.

3.6.7 Nao serdo aceitas inscrigdes via fax e/ou via e-mail.

3.6.8 As informag0es prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a SEAP do direito de excluir do Concurso
Publico aquele que ndo preencher o requerimento de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos, resguardado o direito ao
contraditdrio e a ampla defesa.

3.6.8.1 O candidato que desejar retificar o nome, CPF, data de nascimento ou demais dados cadastrais fornecidos durante o processo de inscrigdo devera constar
em Ata, no dia da Prova Objetiva.

3.6.9 A SEAP disponibilizara no site www.seapconcursos.com.br, a lista das inscrigdes deferidas conforme Cronograma, para conhecimento do ato e motivos do
indeferimento para interposigao dos recursos, no prazo legal.

3.6.10 A SEAP ndo fornecera exemplares de provas relativas a Concursos PL’Jbchos e Processos Seletivos anteriores. .

3.6.11 A ndo integralizacdo dos procedimentos de inscricdo implica a DESISTENCIA do candidato e sua consequente ELIMINACAO deste Concurso Publico.

3.6.12 As inscrigdes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovacdo do pagamento da taxa de inscricdo, que sera realizada através de pagamentos
efetuados na rede bancaria por meio de boleto bancario em dinheiro e respectiva comprovacdo de pagamento pelas instituicdes bancarias.

3.6.13 O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera indicar, no formulario de
solicitagdo de inscrigdo, 0s recursos especiais necessarios para cada fase do concurso e, ainda, enviar, em até 10 (dez) dias Uteis antes da realizagdo das provas,
impreterivelmente, pelos Correios via carta simples com Aviso de Recebimento (AR) ou sedex, para a sede da SEAP — Rua Tupis, n° 485, Sala 114 — Bairro
Centro, Belo Horizonte-MG, CEP: 30190-060 — laudo médico (original ou copia autenticada em cartério) que justifique o atendimento especial solicitado. O
candidato podera, ainda, protocolar o requerimento em envelope lacrado no Setor de Protocolos na sede da Camara Municipal de Jodo Monlevade. Apds esse
periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior. A solicitacdo de condicGes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

3.6.14 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar atendimento especial para tal fim, devera enviar, para
0 enderego citado no subitem 3.6.13 cdpia simples da certiddo de nascimento da crianga, em até 10 (dez) dias Uteis antes da realizagdo das provas, salvo se o
nascimento ocorrer apds essa data, quando entdo devera levar a certiddo de nascimento original, ou em cdpia autenticada, no dia da prova. O alimentando
devera vir com um acompanhante, que ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca.

3.6.15 Nao havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

3.6.16 A candidata, durante o periodo de amamentagdo, sera acompanhada de uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianca, que garantira
que sua conduta esteja de acordo com os termos e condigdes deste edital.

3.6.17 Sera divulgada no enderego eletronico www.seapconcursos.com.br a relagdo de candidatos que tiverem deferido ou indeferido o pedido de atendimento
especial para a realizagdo das provas, em até 2 (dois) dias Uteis antes da realizacdo das provas objetivas.

3.6.18 Portadores de doengas infecto-contagiosas que ndo tiverem comunicado sua condigdo a SEAP, por sua inexisténcia na data limite referida neste item,
deverdo comunica-la a SEAP via fax — (31) 3261-1194, no horario das 9 as 17 horas, bem como entrar em contato imediatamente com a organizadora, tdo logo
esta venha a ser diagnosticada, devendo os candidatos nesta situacdo se identificar também ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, quando da
realizagdo das provas, tendo direito a atendimento especial.

3.6.19 Os documentos enviados via Correios serao averiguados pela tempestividade da data da postagem. Os documentos protocolados, de acordo com o recibo
de protocolo ou carimbo do Setor de Protocolos da Camara Municipal.

4 - DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

4.1 As informagOes referentes a data, ao horério, local de realizagdo das provas (nome do estabelecimento, enderego e sala) e cargo, assim como orientagoes
para realizagdo das provas, estardo disponiveis, conforme Cronograma do Concurso, no site da SEAP (www.seapconcursos.com.br) e no Quadro de Avisos da
Camara Municipal de Jodo Monlevade, devendo o candidato efetuar a impressdo deste Comprovante Definitivo de Inscricdo através do login do Candidato, com
CPF e senha cadastrados, ou confirmar seus dados pela listagem afixada no quadro de avisos da Camara Municipal de Jodo Monlevade. As informagdes também
poderdo ser obtidas através da Central Telefonica de Atendimento da SEAP, telefones (31) 3261-1194 ou 2514-4591.

4.2 Caso o candidato, ao consultar a listagem de homologacdo constate que sua inscricdo ndo foi deferida, devera entrar em contato com a Central de
Atendimento da SEAP, telefone (31) 3261-1194 ou 2514 4591, no horario de 9h as 17 horas, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, conforme datas previstas nos itens
03 e 04 do Cronograma, tendo em mdos a cdpia do boleto quitado. Podera protocolar a copia do boleto bancario no setor de Protocolos da Camara Municipal de
Joao Monlevade.

4.2.1 No caso da inscricdo do candidato ndo tiver sido deferida em virtude de falha por parte da rede bancaria na confirmacdo de pagamento do boleto da
inscricdo, bem como em outros casos em que os candidatos ndo participarem para a ocorréncia do erro, os mesmos serdo incluidos em local de provas especial,
que sera disponibilizado no site da SEAP, bem como comunicado diretamente aos candidatos. Seus nomes constardo em listagem a parte no local de provas, de
modo a permitir um maior controle para a verificacdo de suas situacdes por parte da organizadora, bem como havera divulgacdo no site, em até um dia (til antes
da realizagdo da prova objetiva.

4.2.2 A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pela SEAP com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigdo. Constatada a
improcedéncia da inscricdo, esta sera automaticamente cancelada, ndo cabendo reclamacdo por parte do candidato eliminado, independentemente de qualquer
formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovacdo nas provas. .

4.2.3 O Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo ndo serd enviado ao enderego residencial informado pelo candidato no ato da inscricdo. E de responsabilidade
exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado. O candidato devera observar as
duas datas previstas no Cronograma do Concurso, sendo que o candidato cujo nome ndo estiver na listagem de inscricdes homologadas, devera comparecer com
no minimo uma hora de antecedéncia, levando o boleto bancario com quitacdo da rede bancaria e documento oficial com foto, de cujo recurso ndo obteve
resposta.

5.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendido aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n.% 3.298/99 e suas
alterag0es, tém assegurado o direito de inscrigdo no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do cargo para o qual
concorram. Consideram-se com deficiéncias que asseguram ao candidato o direito de concorrer as vagas reservadas, aquelas identificadas nas categorias
contidas no Artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99:

a) com deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndao produzam dificuldades para o desempenho das fungGes;

b) com deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz,
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1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) com deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que
significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos
os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer condigdes anteriores;

d) com deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior @ média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagGes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da
comunidade; salide e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) com deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

5.1.1 Do total de vagas para cada cargo, e as vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, 5% (cinco por cento) ficardo
reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento original ou cdpia autenticada em
cartdrio) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo II deste Edital.

5.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar a opgao no link de inscricdo e enviar o laudo médico do
dia 28 de Janeiro de 2014 ao dia 28 de Fevereiro de 2014, impreterivelmente, em envelope lacrado no Setor de Protocolos da Camara Municipal de Jodo
Monlevade ou pelos Correios via carta simples com Aviso de Recebimento (AR) ou sedex, para a SEAP — Rua Tupis, n° 485, Sala 114 — Bairro Centro, Belo
Horizonte-MG, CEP: 30190-060. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura participacao automatica na
concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo passar por uma analise da SEAP e no caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente
as vagas de ampla concorréncia, assegurado o contraditorio e ampla defesa.

5.1.3 Conforme o § 2° do art. 37 do Decreto Federal n°. 3.298/1999, se na aplicagdo do percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas a cada
cargo resultar nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, respeitado o limite maximo de 20% (vinte por cento).

5.1.4 A convocacgdo dos candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia devera obedecer ao seguinte critério: a primeira nomeagdo ocorrera na 52 vaga
aberta, a segunda na 213, a terceira na 412 e a cada vinte novas vagas.

5.2 O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme estipulado no subitem 3.13 deste Edital, para o
dia de realizagdo das provas, indicando as condigOes de que necessita para a realizacdo destas, conforme previsto no artigo 40, §§ 1° e 29, do Decreto Federal
no. 3.298/99.

5.2.1 O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia que necessite de tempo adicional para a realizagdo das provas devera requeré-lo expressamente
por ocasido da inscricdo no concurso publico, com justificativa acompanhada de parecer original ou cdpia autenticada em cartdrio emitido por especialista da area
de sua deficiéncia, nos termos do § 2° do art. 40 do Decreto Federal n°. 3.298/1999. Os documentos deverdo ser enviados até o final das inscrigdes, no setor de
protocolos da Camara Municipal de Jodo Monlevade ou pelos Correios via carta simples com Aviso de Recebimento (AR) ou sedex, no enderego citado no subitem
5.1.2 deste Edital. Caso o candidato ndo envie ou apresente o parecer do especialista no prazo determinado, ndo realizara as provas com tempo adicional, mesmo
que tenha assinalado tal opgao no Requerimento de Inscrigdo.

5.2.1.1 A concessdo de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida caso tal recomendacdo seja decorrente de orientagdo médica
especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma) hora adicional a
candidatos nesta situacdo. O fornecimento do laudo médico (original ou cdpia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A
empresa organizadora ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo. O laudo médico (original ou copia autenticada) tera
validade somente para este concurso e ndo sera devolvido, assim como ndo serdo fornecidas cdpias desse laudo.

5.2.2 O candidato que ndo solicitar condicdo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua condicdo, ndo a tera atendida sob qualquer
alegacdo, sendo que a solicitagdo de condigGes especiais sera atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

5.2.3 A relagdo dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia, bem como a relagdo dos candidatos que
tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizagdo das provas, sera divulgada no site www.seapconcursos.com.br, conforme
Cronograma.

5.3 O candidato que, no ato da inscrigdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, figurara na listagem de classificacdo de todos os
candidatos ao cargo e, também, em lista especifica de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia por cargo.

5.3.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia
devera, apds tomar conhecimento da situagdo da inscricdo nesta condicdo, entrar em contato com a organizadora através do telefone (31) 3261 1194 ou ainda,
mediante o envio de correspondéncia para o endereco constante do subitem 5.1.2 deste Edital, para a correcdo da informacgdo, por tratar-se apenas de erro
material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigéo.

5.4 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para a realizagdo dos procedimentos pré-admissionais, deverdo submeter-se a
pericia médica promovida pela Camara Municipal de Jodo Monlevade, que verificara sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como
sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos do artigo 43 do Decreto Federal n°. 3.298/99.

5.4.1 A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia da qual é portador com as
atribuicdes do cargo.

5.5 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao caodigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, conforme especificado no Decreto Federal n°. 3.298/99 e suas alteracGes, bem como
a provavel causa da deficiéncia.

5.6 A ndo observancia do disposto no subitem 5.5, a reprovacdo na pericia médica ou o ndo comparecimento a pericia acarretara a perda do direito aos
quantitativos reservados aos candidatos em tais condigoes.

5.6.1 O candidato que prestar declaragGes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em qualquer fase deste Concurso PUblico, e respondera,
civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato, garantido o contraditério e ampla defesa.

5.7 O candidato aprovado nos Exames Médicos Pré-Admissionais, porém ndo enquadrado como pessoa com deficiéncia, caso seja aprovado na primeira etapa do
Concurso Publico, continuara figurando apenas na lista de classificagéo geral do cargo.

5.8 O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo
de atuacgdo sera eliminado do Concurso Publico.

5.9 Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia aprovados no Exame Médico Pré-Admissional, serdo convocados
os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo.

6 - DO PROCESSO DE SELECAO

O Processo de Selecdo constara de provas escritas objetivas de multipla escolha para todos os cargos, de carater eliminatorio e classificatorio,
com duragdo de 3 (trés) horas. i

6.1 DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

Serdo aplicadas provas escritas objetivas de mudltipla escolha para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatorio, abrangendo os contetidos
programaticos constantes do Anexo I deste Edital, com a seguinte distribuicdo de questdes entre as seguintes disciplinas:

TABELA DE COMPOSIGAO DE PROVAS

CARGOS: Agente Parlamentar II — Motorista; Agente Parlamentar I — Compras, Licitagdes e Contratos; Agente Parlamentar I — Portaria; Agente Parlamentar I —

gente Parlamentar I — Telefonia; Agente Parlamentar I — Zeladoria.

DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES PONTOS POR QUESTAO
Lingua Portuguesa 10 1,0
Raciocinio Ldgico 10 1,0
Conhecimentos Especificos 10 1,0
Conhecimentos Gerais 10 1,0

TOTAL DE QUESTOES 40 questdes
PONTUAGCAO MAXIMA 40 pontos




6.1.1 A prova escrita objetiva de muiltipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatorio, constara de 40 (quarenta) questGes de multipla escolha, no valor de 1

(um) ponto cada.

6.1.2 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento do total de pontos da prova objetiva de

multipla escolha. Sera desclassificado o candidato que zerar qualquer prova.

6.1.3 As questGes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) opgGes (A a D) e uma Unica resposta correta.

6.1.4 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o cartdo de respostas, que sera o Unico documento valido para a corregdo das

provas. O preenchimento do cartdo de respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrugdes

especificas contidas neste Edital e no cartdo de respostas. Em hipotese alguma havera substituigdo do cartdo por erro do candidato.

6.1.5 Ndo serdo computadas questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), marcadas a lapis, com emenda ou rasura,

ainda que legivel. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras Opticas,

prejudicando o desempenho do candidato. O candidato que ndo assinar o cartdo de respostas sera considerado AUSENTE.

6.1.6 O candidato devera, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas, devidamente assinado no local indicado.

6.1.7 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagOes feitas incorretamente no cartdo de respostas. Serdo consideradas

marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o cartdo de respostas, tais como: dupla marcagdo, marcagdo rasurada ou emendada

e campo de marcagao nao preenchido integralmente.

6.1.8 Nao sera permitido que as marcagdes no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento

especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal da SEAP devidamente treinado.

6.1.9 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos

advindos da impossibilidade de realizagao da leitura optica.

6.2 DA REALIZAGAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

A divulgacdo dos locais e horarios das Provas Objetivas sera feita conforme Cronograma do Concurso Plblico, pagina 2, deste Edital, no quadro de avisos

da Camara Municipal de Jodo Monlevade e no endereco eletronico www.seapconcursos.com.br.

6.3 S3o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo das provas escritas e comparecimento no horario

determinado.

6.4 Os eventuais erros de digitagdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros dados referente a inscrigdo do candidato deverdo ser corrigidos no

dia das provas objetivas, mediante conferéncia do documento original de identidade quando do ingresso do candidato no local de provas pelo fiscal de sala.

6.4.1 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscricdo ou apresentar qualquer observacdo relevante, podera fazé-lo

na Ata de Prova existente na sala em posse dos fiscais de sala, para uso, se necessario.

6.4.2 O caderno de provas contém todas as informag0es pertinentes ao processo seletivo, devendo o candidato ler atentamente as instrugdes, inclusive, quanto a

continuidade do processo seletivo e as questdes objetivas do cargo escolhido.

6.4.2.1 Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso o mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o

substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido. O candidato devera verificar, ainda, se o cargo em que se inscreveu encontra-se devidamente

identificado na primeira pagina.

6.4.2.2 No dia da realizagao das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdao das provas e/ou pelas autoridades presentes,

informag0es referentes aos seus contelidos e/ou aos critérios de avaliagdo, sendo que é dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

6.4.3 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o

seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, comprovante definitivo de inscricdo e de documento de identidade original, preferencialmente

aquele apresentado no ato de sua inscrigdo.

6.4.4 Podera ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o comprovante de inscrigdo no local de realizagdo das provas apenas quando o seu

nome constar devidamente na relagdo de candidatos afixada na entrada do local de provas.

6.4.5 Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas quando o seu nome nao estiver relacionado na listagem oficial afixada na entrada

do local de provas apenas quando o nome deste constar da relagdo oficial de inscrigdes deferidas divulgada na forma do subitem 4.2.3 deste Edital.

6.4.6 No horario fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste edital, os portdes da unidade serdo fechados pelo Coordenador do local, em estrita

observancia do horario de Brasilia, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios.

6.4.7 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas secretarias de seguranca Publica, pelos Institutos de

Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte;

certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério PUblico; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, com mesmo valor legal

como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997,

publicada no Didrio Oficial da Unido de 24 de setembro de 1997 — com foto).

6.4.7.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou

roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

6.4.7.2 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de

estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que definitivamente ndo identifiquem o

portador do documento.

6.4.7.3 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de documento.

6.4.7.4 O documento oficial de identidade emitido com prazo de validade, quando apresentado pelo candidato, ndo podera estar com data de validade vencida,

como, por exemplo, Carteira de Identidade/RG emitida para menor de idade.

6.4.7.5 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida no subitem 6.4.7 deste Edital,

ndo fara as provas e sera automaticamente excluido do Concurso Publico.

6.4.7.6 O documento devera estar em perfeitas condigGes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

6.4.8 Nado serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, em local, em data ou em horario diferentes dos predeterminados em Edital ou em comunicado.

6.4.9 Ndo sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos, empréstimo de material nem a utilizacdo de maquinas

calculadoras e/ou similares, livros, anotagoes, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor auricular, corretivo. Especificamente,

ndo sera permitido o candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com respectiva identificacdo ou indicagdo de local pelo fiscal de sala para

os seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular,

maquina fotografica, controle de alarme de carro, relogio (independente do modelo), o que ndo acarreta em qualquer responsabilidade da SEAP sobre

tais equipamentos. No caso do candidato, durante a realizacdo das provas, ser surpreendido portando os aparelhos eletronicos citados, sera automaticamente

lavrado na Ata de Prova o fato ocorrido e ELIMINADO automaticamente do processo seletivo. Para evitar qualquer situagdo neste sentido, o candidato

devera evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima relacionados. Caso o candidato esteja portando algum

destes equipamentos, devera desligar antes de entrar na sala.

6.4.9.1 Nao sera permitida também ao candidato a utilizagao de telefone celular ao final das provas, enquanto o mesmo estiver dentro da unidade.

6.4.9.2 Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso, é recomendavel que os candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizagdo das provas. Caso

se verifique esta situacdo, o candidato sera encaminhado a Coordenacdo da unidade, onde devera entregar a arma para guarda devidamente identificada,

mediante preenchimento de termo de acautelamento de arma de fogo, onde preenchera os dados relativos ao armamento. Eventualmente, se o candidato se

recusar a entregar a arma de fogo, assinara termo assumindo a responsabilidade pela situagao, devendo desmuniciar a arma quando do ingresso na sala de

aplicagdo de provas, reservando as munigGes na embalagem ndo reutilizavel fornecida pelos fiscais, as quais deverdo permanecer lacradas durante todo o periodo

da prova, juntamente com os demais equipamentos proibidos do candidato que forem recolhidos.

6.4.10 Nao sera permitida, durante a realizagdo da prova escrita, a utilizagdo pelo candidato de dculos escuros (exceto para corregao visual ou fotofobia) ou

quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc.), e, ainda, lapis contendo gravacdo de qualquer informagdo privilegiada em relacdo ao contetdo

programatico do certame.

6.4.11 Os 2 (dois) Ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos.

6.4.12 Nao havera segunda chamada para as provas escritas objetivas de mdltipla escolha. Sera excluido do Concurso Plblico o candidato que faltar a prova

escrita ou chegar apds o horario estabelecido.

6.4.13 Ndo havera, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término da prova sera determinado pelo coordenador do

local de provas, conforme estabelecido no subitem 6.2, deste Edital, dando tratamento ison6mico a todos os candidatos presentes.

6.4.14 O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas escritas levando o caderno de provas no decurso de uma hora do inicio da

mesma, caso venha a retirar-se do local de provas antes de 60 (sessenta) minutos ndo podera levar consigo o caderno de provas.

6.4.15 O fiscal de sala orientard aos candidatos quando do inicio das provas que os Unicos documentos que deverdo permanecer sobre a carteira serdo o
7
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documento de identidade original e o Cartdo Definitivo de Inscricdo, de modo a facilitar a identificacdo dos candidatos para a distribuicdo de seus respectivos
cartdes de respostas.

6.4.15.1 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo obrigatoriamente entregar ao fiscal de aplicagdo o cartdo de respostas que sera utilizado para a
corregdo de sua prova. O candidato que descumprir a regra de entrega de tal documento sera ELIMINADO do certame.

6.4.16 Tera suas provas anuladas, também, e sera automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagdo de qualquer uma das
provas: a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacdo, sem a devida autorizagdo; b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo de
quaisquer das provas; c) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagdo; d) utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular
e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou impressos que nao forem expressamente permitidos, gravador, receptor e/ou pagers e/ou que se comunicar com
outro candidato; e) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as autoridades presentes e/ou os candidatos; f)
Fizer anotagdo de informag0es relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o permitido neste Edital; g) descumprir as instrugdes contidas no
caderno de provas e no cartdo de respostas; h) recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas ao término do tempo destinado a sua realizagdo; i) ausentar-se da
sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas; j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido; k) for
surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletronicos durante a realizagdo das provas, mesmo que o aparelho esteja
desligado.

6.4.16.1 Caso acontega algo atipico no dia de realizacdo da prova, sera verificado o incidente, e caso seja verificado que nao houve intencao de burlar o edital o
candidato serd mantido no concurso.

6.4.17 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagdo das provas escritas, os candidatos poderdo ser submetidos ao
sistema de detecgdo de metais quando do ingresso e saida de sanitarios durante a realizagdo da prova escrita.

6.4.17.1 Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicagao de provas, nao lhe sendo mais permitido o ingresso nos sanitarios.

6.4.18 O descumprimento de quaisquer das instrugdes contidas no subitem 6.4.16 implicara na eliminagdo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

6.4.18.1 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.4.19 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das provas escritas em virtude de afastamento de candidato da sala de
provas.

6.4.20 Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.

6.5 S3o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo das provas escritas e 0 comparecimento no horario determinado.
6.5.1 O candidato devera observar atentamente o Edital de publicagdo especificando 0s horarios e locais/cidades de realizacdo das provas, inclusive estando
atento quanto a possibilidade da existéncia de enderegos similares e/ou homonimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizagdo da
respectiva prova.

7 - DOS PROGRAMAS
7.1 Os programas/contetido programatico das provas escritas para os diversos cargos compdem o Anexo I do presente Edital.
7.2 O Anexo I, Integrante deste Edital, contempla o Contetdo Programatico e sugestdo bibliografica, o qual podera ser buscado em qualquer bibliografia sobre o
assunto solicitado.
7.2.1 As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado pelo Decreto Federal n°. 6.583, de 29/09/2008,
poderdo ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de respostas das questdes das provas; no entanto, o conhecimento destas novas regras ndo sera exigido
para a resolugdao das mesmas.
7.3 A Camara Municipal de Jodo Monlevade/MG e a SEAP, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este
Concurso Publico no que tange ao conteido programatico.
7.4 Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vdo além de mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensdo, aplicagdo, analise,
sintese e avaliagdo, valorizando a capacidade de raciocinio.

8.1 Sera classificado o candidato que obtiver aprovagdo na prova escrita objetiva de multipla escolha.

8.2 A classificacdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos na prova escrita objetiva de multipla escolha.

8.3 Na classificacdo final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos na soma de todas as etapas serdo fatores de desempate os seguintes critérios:
a) Maior nota na prova escrita de Conhecimentos Especificos; b) Maior nota na prova escrita de Lingua Portuguesa; d) Maior nota na prova escrita de Raciocinio
Ldgico; e) Conhecimentos Gerais; f) Maior idade.

8.3.1 Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o Ultimo dia de Inscricdo, terdo a idade como primeiro critério de
desempate, hipétese em que terd preferéncia o mais idoso, conforme art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso. Caso persista o empate, devera ser
observado o critério estabelecido no subitem 8.3, conforme estabelecido na Lei em vigor.

9 - DOS RESULTADOS E RECURSOS

9.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no site www.seapconcursos.com.br, a partir do primeiro dia subsequente
ao da realizagdo da prova escrita (segunda-feira).

9.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas dispora de 3 (trés) dias Uteis, a contar do dia
subsequente ao da publicacdo (terca-feira), em requerimento proprio disponibilizado deste Edital, que devera ser enviado pelos Correios via carta simples com
Aviso de Recebimento (AR) ou sedex, no seguinte enderego: Rua Tupis n® 485, sala 114, Bairro Centro, Belo Horizonte-MG — CEP: 30190-060, ou protocolado no
Setor de Protocolos da Camara Municipal de Jodo Monlevade.

9.3. Caberd recurso a SEAP contra erros materiais ou omissoes de cada etapa, constituindo as etapas: divulgacdo do edital de deferimentos de isencdo,
divulgacdo do edital de deferimento de inscrigdes, divulgacdo do gabarito oficial e divulgacdo da pontuagdo provisdria nas provas objetivas, incluido o fator de
desempate estabelecido, até 3 (trés) dias Uteis, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo / publicacdo oficial das respectivas etapas. Cabera ainda recurso
administrativo em face de qualquer decisao proferida durante o certame que tenha repercussdo na esfera de direito dos candidatos.

9.4 Os recursos julgados serdo divulgados no site www.seapconcursos.com.br e no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Jodo Monlevade, ndo sendo
possivel o conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisdes.

9.5 Ndo sera aceito recurso enviado via fax, via e-mail, e outros diversos do que determina o subitem 9.3 deste Edital.

9.6 O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicacdo daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando
as alegacGes com citagOes de artigos, de legislacdo, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposicdo de motivos e argumentos com
fundamentages circunstanciadas.

9.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

9.7 Serdo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel, de 3 (trés) dias Uteis, a contar da publicacdo de cada etapa, ou ndo
fundamentados, e os que ndo contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato, como seu nome, nimero de inscrigdo e cargo. E ainda, serdo rejeitados
aqueles recursos enviados via fax, via email ou qualquer outro meio que ndo o previsto neste Edital.

9.8 A decisdo da banca examinadora serd irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestagao posterior da Banca Examinadora.

9.9 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto
no subitem anterior.

9.10 O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.

9.11 Se do exame de recursos resultar anulagdo de item integrante de prova, a pontuagdo correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

9.12 Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de provas, essa alteragdo valera para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido. O prazo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

10.1 A publicacdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos
na condicdo de pessoa com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo desses Ultimos, sempre pela ordem decrescente da nota obtida. O resultado final do
concurso sera homologado pelo Presidente da Camara, publicado em meio oficial e divulgado no endereco eletrénico www.seapconcursos.com.br.
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10.1.2 O resultado final contera os candidatos aprovados e excedentes, bem como a listagem a parte de candidatos na condicdo de portadores com deficiéncia
aprovados e excedentes.

10.2 Ap6s homologado o concurso, e de acordo com as necessidades da administracdo, o candidato serd convocado para a realizagdo da 22 Etapa —
Comprovacao de Requisitos e Exames Médicos e submeter-se-a a apreciagdo em duas fases:

12 Fase - Habilitagdo para o cargo, apresentando os seguintes documentos:

a) Copia da Carteira de Identidade;

b) Cépia do Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo na Ultima eleigdo, se a época ja possuia 18 (dezoito) anos;

c) Copia do CPF;

d) Copia do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporagdo (se do sexo masculino);

e) Copia da Certiddo de nascimento ou casamento;

f) Cdpia do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver);

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

h) Cdpia do comprovante de enderego atualizado;

i) 1 (uma) fotografia tamanho 3x4 recente, colorida;

j) Cdpia do Diploma ou Certificado de Conclusdo do curso correspondente a escolaridade exigida, bem como demais documentos comprobatorios dos requisitos
para o cargo, conforme especificagdo constante deste Edital;

k) Declaragdo de horario de trabalho, se possuir outro vinculo empregaticio, para demonstragdo de compatibilidade com o horario disponivel, acimulo legal de
cargo e de interesse da Camara Municipal de Jodo Monlevade/MG;

1) Declaragdo de que nao € aposentado por invalidez;

m) Declaragdo de ndo ocupar outro cargo publico, ressalvados os previstos no art. 37, XVI, a, b e c da Constituicdo Federal;

n) Declaragdo de bens e valores que constituem seu patrimonio até a data da posse;

Os modelos das declarages constantes nos itens “I” e “m” serdo disponibilizados no Setor de Recursos Humanos da Camara Municipal de Jodo Monlevade.

22 Fase - Exame médico pré-admissional, apenas se o candidato convocado apresentar todos os documentos solicitados na 12 Fase. O candidato convocado
devera submeter-se a exame médico pré-admissional ou a exame médico especifico (pessoas com deficiéncia) a ser realizado por érgdo de saude indicado pela
Camara Municipal de Jodo Monlevade, que tera decisdo terminativa, constituindo-se dos seguintes exames a serem custeados pelos candidatos:

a) Resultado de Laudo Médico Pericial, emitido por médico no exercicio legal da profissdo e validado por médico do trabalho credenciado junto a Camara
Municipal de Jodo Monlevade/MG, juntamente com os seguintes exames: Para todos os cargos, Hemograma completo, Eletrocardiograma, Plaquetas,
Velocidade de hemossedimentagdo (VHS), Creatinina, Glicemia de jejum, Gama glutamil transferase (GAMA GT), Tempo de tromboplastina total e Parcial ativado
(TTPA), EAS, Raio-x — Torax. Para o cargo de Agente Parlamentar II - Motorista: apresentar também exame de acuidade visual.

10.3 Considerado apto para o desempenho do cargo, nas duas fases previstas no subitem 10.2 deste Edital, o candidato sera nomeado por portaria municipal.
10.4 O candidato, ap6s a nomeagdo por portaria, tera o prazo de 30 (trinta) dias para tomar posse, fato que ocorrera somente se for considerado apto para o
desempenho do cargo, nas duas fases previstas no subitem 10.2 deste Edital.

10.5 O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentagdo e exames exigidos na 12 e 22 fase de convocagdo, conforme subitem 10.2, perdera
automaticamente o direito a investidura.

10.6 Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas estabelecido neste Edital serdo convocados para a investidura no cargo, sendo-lhes
assegurado o direito subjetivo de nomeagdo até o fim do prazo de validade do certame, a qual, quando ocorrer, obedecerd rigorosamente a ordem de
classificagdo.

10.6.1 A nomeacdo dos candidatos aprovados e classificados dentro do prazo de validade do certame dependera da necessidade do servico, do nimero de vagas
existentes e da disponibilidade orgamentaria.

10.7 O candidato aprovado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito a estagio probatdrio, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagdo para
o desempenho do cargo, durante o periodo de 03 (trés) anos.

10.7.1 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente, e ndo sanadas, eliminara o
candidato do concurso publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sangGes penais aplicaveis a falsidade de declaracdo,
resguardado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

10.8 A validade deste concurso publico é de 02 (dois) anos, contados da data de sua homologagdo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

10.9 Os membros da Comissdo Especial do Concurso Publico n® 001/2013 ndo poderdo participar do Concurso Publico como candidatos.

10.10 O candidato devera manter atualizado seu enderego e telefone junto a SEAP, enquanto estiver participando do Concurso Publico, e junto a Camara
Municipal de Jodo Monlevade, se aprovado, mediante correspondéncia a ser enviada para o Setor de Recursos Humanos da Camara Municipal de Jodo Monlevade.
Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo do seu endereco.

10.11 O candidato que desejar declaragdo de comparecimento na prova escrita devera solicita-lo ao Coordenador do local de provas em que o candidato efetuou
a referida prova.

10.12 Todos os cargos oferecidos neste edital serdo obrigatoriamente preenchidos dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

10.13 A organizacao, aplicacdo, correcdo e elaboragdo das provas ficarao exclusivamente a cargo da SEAP.

10.14 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos para as provas, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.

10.15 A Camara Municipal de Jodo Monlevade/MG e a SEAP se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do
certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicacdo de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determinacgdo
da Camara Municipal de Jodo Monlevade/MG e/ou da organizadora SEAP.

10.16 Os resultados divulgados no site www.seapconcursos.com.br terdo carater oficial. Os prazos para interposicdo de recursos em qualquer fase deverdo ser
contados com estrita observancia da hora e dia de sua publicacdo no site.

10.17 A Legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores nao
serdo objeto de avaliagdo nas provas do concurso.

10.18 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital sé poderdo ser feitas por meio de Edital de retificagdo.

10.19 Todos os casos omissos ou duvidosos que nao tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo resolvidos pela SEAP.

10.20 Apds a homologacdo do resultado final deste Concurso Publico, todas as informagOes serdo prestadas pela Comissdo Especial do Concurso Publico n©
001/ 2013.

10.21 O prazo de impugnacao deste edital sera de 5 (cinco) dias corridos a partir da sua data de publicacao.

10.22 Todos os documentos, Editais, fichas de inscrigdo, laudos médicos, recursos, provas, gabaritos e quaisquer outros relativos a este Concurso Publico serdo
guardados pelos prazos previstos na Resolugdo n° 14, de 24 de outubro de 2001, do CONARQ.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Jodo Monlevade/MG, 22 de novembro de 2013.

GUILHERME NASSER SILVERIO
Presidente da Camara



ANEXO I — CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE — EDITAL N° 001/2013

LINGUA PORTUGUESA

Fonologia: conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépia, divisdo silabica, prosddia-acentuagdo e ortografia; Morfologia: estrutura e formagdo das palavras,
classes de palavras; Sintaxe: termos da oragdo, periodo composto, conceito e classificacdo das oragOes, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e
nominal, crase e pontuagdo; Semantica: a significacdo das palavras no texto; Interpretagdo de texto.
Sugestao Bibliografica: Livros de gramatica ou de Lingua Portuguesa que abrangem o tema proposto.

RACIOCINIO LOGICO

Principio da Regressdo ou Reversdo. Logica Dedutiva, Argumentativa e Quantitativa. Ldgica matematica qualitativa, Sequéncias Légicas envolvendo Nimeros,
Letras e Figuras. Geometria basica. Algebra basica e sistemas lineares. Calendarios. Numeragdo. Razdes Especiais. Andlise Combinatéria e Probabilidade.
ProgressGes Aritmética e Geométrica. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusao e igualdade; operagbes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenca.
Comparagges.

Sugestdo Bibliografica: Livros e apostilas que abrangem o tema proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS

Dominio de tdpicos relevantes de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relagGes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, segurancga, artes e literatura e suas vinculagOes historicas, em nivel regional, nacional e internacional.
Sugestao bibliografica: Jornais, revistas e livros que abrangem o tema proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE PARLAMENTAR II — MOTORISTA

Diregdo defensiva. Nogdes de seguranga individual, coletiva e de instalagées. NocOes de primeiros socorros. Legislagao de transito: Cédigo Nacional de
Transito, abrangendo os seguintes topicos: administracdo de transito, regras gerais para circulacdo de veiculos, os sinais de transito, registro e
licenciamento de veiculos, condutores de veiculos, deveres e proibicGes, as infragdes a legislacdo de transito, penalidades e recursos. Resolugdes do
Conselho Nacional de Transito. Mecanica de veiculos: conhecimentos elementares de mecdnica de automoveis, troca e rodizio de pneus; regulagem de
motor, regulagem e revisao de freios, troca de bomba de agua, troca e regulagem de tensdo nas correias, troca e regulagem da friccdo, troca de dleo.
Servicos corriqueiros de eletricidade: troca de fusiveis, lampadas, acessodrios simples, entre outros. Qualidade em prestacdo de servigos: as dimensoes
da qualidade pessoal e profissional; fatores que determinam a qualidade de um servico; normalizagdo técnica e qualidade; qualidade no atendimento ao
publico interno e externo; comunicagdo e relagdes publicas. Resolugdo Legislativa n® 40/1990 — Regimento Interno da Camara. Etica Profissional.
Sugestdo bibliografica: Leis e apostilas que abrangem o tema proposto.

AGENTE PARLAMENTAR I — COMPRAS, LICITACf)ES E CONTRATOS

Nogdes de Orcamento e Finangas Publicas: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei de Orcamentos Anuais, Principios Orcamentarios
(programagcdo, unidade, universalidade, anuidade, exclusividade, clareza e equilibrio), Despesa Publica/Receita Publica. Licitagdes e Contratos: Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores. Lei Complementar Federal n® 101/2000 e suas alteragOes posteriores — Lei de Responsabilidade
Fiscal; Lei Federal n® 10.520/2002 — Institui no ambito da Administragdo Publica a modalidade de licitacdo denominada pregdo. NogGes basicas de
informatica: Editor de textos Microsoft Word; criar, editar, formatar e imprimir documentos; criar e manipular tabelas; inserir e formatar graficos e
figuras; Interacdo entre aplicativos; Planilha eletronica Microsoft Excel; criar, editar, formatar e imprimir planilhas; utilizar férmulas,e fungles; gerar
graficos; importar e exportar dados; classificar e organizar dados. Resolugdo Legislativa n® 40/1990 — Regimento Interno da Camara. Etica Profissional.
Sugestao bibliografica: Leis e livros que abrangem o tema proposto.

AGENTE PARLAMENTAR I — PORTARIA

Qualidade no atendimento. Importancia nos servicos. O ambiente das OrganizagGes. Administracdo estratégica. O papel da administragdo no
desempenho da entidade publica. Autoridade e responsabilidade. Delegagdo e descentralizagdo. Resolugdo Legislativa n® 40/1990 — Regimento Interno
da Camara. Etica Profissional.

Sugestdo bibliografica: Lei, Livros e apostilas que abrangem o tema proposto.

AGENTE PARLAMENTAR I — RECEP(;RO

Qualidade no atendimento. Importéncia nos servigos. Arquivamento. Uso de equipamentos de escritorio. Organismos e autarquias publicas. O ambiente
das OrganizagGes. Administracdo estratégica. O papel da administracdo no desempenho da entidade publica. Autoridade e responsabilidade. Delegagao
e descentralizacdo. NocOes basicas de informatica: Editor de textos Microsoft Word; criar, editar, formatar e imprimir documentos; criar e manipular
tabelas; inserir e formatar graficos e figuras; Interacdo entre aplicativos; Planilha eletronica Microsoft Excel; criar, editar, formatar e imprimir planilhas;
utilizar férmulas e fungBes; gerar graficos; importar e exportar dados; classificar e organizar dados.Resolugdo Legislativa n® 40/1990 — Regimento
Interno da Camara. Etica Profissional.

Sugestdo bibliografica: Lei, Livros e apostilas que abrangem o tema proposto.

AGENTE PARLAMENTAR I — TELEFONIA

Qualidade no atendimento. Importancia nos servicos. Comunicacdo telefonica. Arquivamento. Uso de equipamentos de escritorio. Organismos e
autarquias publicas. O ambiente das OrganizacGes. Administragdo estratégica. O papel da administracdo no desempenho empresarial. Autoridade e
responsabilidade. Delegacdo e descentralizagdo. NogOes basicas de informatica: Editor de textos Microsoft Word; criar, editar, formatar e imprimir
documentos; criar e manipular tabelas; inserir e formatar graficos e figuras; Interacdo entre aplicativos; Planilha eletronica Microsoft Excel; criar, editar,
formatar e imprimir planilhas; utilizar férmulas, e fungOes; gerar graficos; importar e exportar dados; classificar e organizar dados. Resolugdo Legislativa
n° 40/1990 — Regimento Interno da Camara. Etica Profissional.

Sugestdo bibliografica: Leis, Livros e apostilas que abrangem o tema proposto.

AGENTE PARLAMENTAR I — ZELADORIA

Atividades ligadas a area de atendimento e servico ligados a cozinha e copa. Separacdo de alimentos quentes e frios e sua distribuicdo. Métodos,
distribuicdo e acondicionamento de utensilios da cozinha. NogGes basicas sobre confeccdo de pequenas refeigbes intermediarias. NogOes sobre
higienizacdo de utensilios da cozinha. Nogdes de higiene e limpeza. Destinagdo do lixo. Equipamentos para a seguranca e higiene. Resolugdo Legislativa
n° 40/1990 — Regimento Interno da Camara. Etica Profissional.

Sugestdo bibliografica: Leis, Livros e apostilas que abrangem o tema proposto.
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ANEXO II — DESCRIGOES DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE — EDITAL N° 001/2013

AGENTE PARLAMENTAR II — MOTORISTA

Manter os veiculos sempre limpos e em condigGes de uso; verificar periodicamente as condigGes externas dos veiculos quanto a lataria, vidros, escapamentos,
pneus, hodémetro e outros; autorizar o abastecimento dos veiculos, conforme modelo préprio; programar e acompanhar as manutengoes periddicas dos veiculos
em rede autorizada; utilizar os veiculos somente no interesse do servigo publico, fiscalizando o fiel cumprimento das autorizagOes; assegurar que todos os
veiculos estejam recolhidos a garagem ao final do expediente, registrando ou justificando as possiveis auséncias; nao permitir que os veiculos circulem sem os
acessorios e ferramentas obrigatorias, tais como: macaco, chave de rodas, tridngulo e extintor de incéndio, bem como qualquer equipamento ou peca danificada
que possa ser objeto de multa de transito; apurar responsabilidades em caso de acidentes de transito; providenciar o licenciamento dos veiculos, arquivando
copia autenticada em pasta propria e o original para o uso diario do veiculo; acompanhar o vencimento das apdlices de seguro e solicitar a renovagdo, com a
antecedéncia necessaria; acompanhar o contrato de lavagem/lubrificacdo/troca de dleo com o fornecedor contratado, acompanhando a qualidade e
administrando a real necessidade dos servigos, visando sempre manter os veiculos limpos e em condicGes de uso; receber as notas fiscais de prestagGes de
servigos e/ou pegas utilizadas nos veiculos, atestar a correta execugdo/utilizagdo e encaminhar as notas fiscais ao Setor de Compras; acompanhar o contratado de
manutencado dos veiculos quanto a qualidade, prazos, eficiéncia e garantia; verificar niveis de agua, dleo e pressdo dos pneus, antes de movimentar o veiculo;
respeitar as leis de transito e providenciar o imediato pagamento de multas a que der causa; ndo fumar no interior dos veiculos; usar sempre o cinto de
seguranga, exigindo que todos os demais passageiros também o usem, assim como equipamentos de seguranga; tratar os colegas e usuarios dos veiculos sempre
com respeito e cordialidade; apresentar-se para o servico sempre com uniforme personalizado da Camara; nunca exceder o nimero de passageiros permitidos
para o veiculo; conferir as pegas substituidas nos veiculos; ndo usar o celular para receber ou realizar ligagdes com o veiculo em movimento.

AGENTE PARLAMENTAR I — COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS
Auxiliar em todas as atividades de competéncia do Setor de Compras, Licitagdes e Contratos.

AGENTE PARLAMENTAR I — PORTARIA

Observar todas as medidas de precaugdo e seguranca, mantendo-se atualizado sobre prevencdo e combate a incéndio e outros problemas que possam afetar a
integridade das dependéncias da Camara; tratar convenientemente autoridades, servidores e visitantes; ndo entrar em atrito ou confronto de qualquer natureza,
com outros servidores, autoridades e visitantes; impedir formagdo de grupo em torno do balcdo da Recepgdo; atentar quanto a entrada e saida de
bens/materiais, efetuando o registro. A saida dos bens/materiais ficara condicionada a autorizagao do setor competente; fiscalizar a movimentagdo de bens e
pessoas no interior das dependéncias da Camara, comunicando qualquer irregularidade a Diretoria Administrativa; fiscalizar a entrada e saida de veiculos na
garagem privativa da Camara; atentar para funcionalidade, iluminagdo e ventilagdo durante o horario de expediente; ndo abandonar seu posto, salvo em caso de
extrema necessidade ou de carater emergencial, comunicando este fato, imediatamente, a Diretoria Administrativa ou a Presidéncia da Camara; promover a
abertura e o fechamento da Camara em horario determinado pela Diretoria; efetuar outras tarefas de acordo com a ordem expressa da Diretoria Administrativa
da Camara.

AGENTE PARLAMENTAR I — RECEPCRO

Receber com cortesia, identificar e encaminhar as pessoas aos setores da Camara; tratar os servidores e cidaddos com simpatia, respeito e cortesia; receber
correspondéncias, jornais, revistas e materiais e encaminhar as unidades competentes; receber, protocolizar e distribuir peticdes, requerimentos, pedidos de
informagdes e outros documentos aos setores competentes; prestar informagdes ao publico em geral sobre as atividades dos Vereadores e os dias e horarios das
sessOes; efetuar outras tarefas de acordo com a ordem expressa da Diretoria Administrativa da Camara.

AGENTE PARLAMENTAR I — TELEFONIA

Receber com cortesia, identificar e encaminhar as ligacGes aos setores da Camara; emitir relatdrios de valores correspondente ao uso de telefonia celular dos
vereadores e servidores; enviar e receber correspondéncias através de fax; realizar ligagGes para pessoas estranhas as atividades da Camara somente mediante
autorizacdo formal da autoridade competente; manter sigilo sobre o uso de ligagdes quando for requerido.

AGENTE PARLAMENTAR I — ZELADORIA

Manter corredores, salas, janelas e instalagdes sanitarias sempre limpas e higienizadas; solicitar manutencdo e pequenos reparos nas instalagoes sanitarias,
portas, janelas, fechaduras, pisos e paredes do prédio; limpar diariamente todas as dependéncias da Camara, bem como as mesas, cadeiras, prateleiras,
armarios, escadas, corredores, plenario, plenarinho e demais salas; varrer ou lavar os corredores e escadas periodicamente; limpar janelas, persianas, varandas,
fachada e passeios sempre que necessario; supervisionar, ao final do expediente, o desligamento dos aparelhos elétricos e interruptores de luz em todas as areas
da Camara; tratar os servidores e cidaddos com o simpatia, respeito e cortesia; efetuar outras tarefas de acordo com a ordem expressa da Diretoria
Administrativa da Camara.
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ANEXO III - I}flODELO DE ATESTADO MEﬂDICO PARA DEFICIENTES
CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE — EDITAL N° 001/2013
Atesto para os devidos de direito que o Sr. (a) é portador da deficiéncia codigo internacional da doenga

(CID ), sendo compativel a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuicdes do cargo de disponibilizado no Concurso
Publico de Provas, conforme Edital n® 001/2013 do Concurso Publico da Camara Municipal de Jodo Monlevade/MG.

Local e Data:

Assinatura do médico
Nome do médico
Numero do CRM
Carimbo do médico:

Observacdo: ¢ imprescindivel 0 nome, assinatura e nimero do CRM do
médico especialista na area de deficiéncia/doenca do candidato, sob
carimbo, caso contrario, o atestado ndo tera validade.

e Anexar copia simples do Documento de Identidade e CPF
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/ANEXO 1V — PECLARACRO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA
CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE — EDITAL N° 001/2013

MODELO DE DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA (Podera ser feito manualmente)

Eu , Carteira de Identidade n°© , inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas sob o n° , candidato ao cargo de , inscrito no
Concurso Publico da Camara Municipal de Jodo Monlevade — Edital n® 001/2013 sob o n© , declaro que preencho as condigdes trazidas no Termo

do Edital, especialmente a descrita no item 3.4.1.2 - letra “'c”, para o ato de isencdo da taxa de inscricdo, tendo em vista que a renda per capita de minha
familia, considerando-se, para tanto, os ganhos dos membros do ntcleo familiar, que vivem sob o mesmo teto, € insuficiente para arcar com o pagamento da

referida Taxa de Inscrigdo, respondendo civil e criminalmente pelo teor desta informagao.

P /

(local) (data)

(assinatura)

e Anexar copia simples do Documento de Identidade e CPF
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i ANEXO V — FORMULARIO PARA RECURSO
CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE — EDITAL N° 001/2013

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO (Podera ser feito manualmente)

Nome Completo — Candidato:

N° de Inscrigao e CPF:

Cargo:

Data de Nascimento:

Marque abaixo o tipo de recurso:
)Edital
)InscrigGes (erro na grafia do nome)

)nscrigdes (Erro no n° de inscrigao)

)Inscrigdes (indeferimento de inscrigdo)

)Indeferimento Laudo Médico

NN AN AN A AN A A

)Outro. Especificar

)Indeferimento do pedido de isengdo da Taxa de inscrigao
)Inscrigdes (omissdo do nome — acrescentar Xerox boleto quitado)

)Inscrigdes (erro no n° da identidade ou CPF)
)Inscrigoes (erro na nomenclatura do cargo)

)Resultado (erro na pontuagdo e/ou classificagdo)

)Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario)
)Gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha (erro na resposta divulgada)

Digitar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva, em duas vias:

Local e data:

Assinatura:
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